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1. Intézménylnk adatai:

Intézmény megnevezése, cime:
A BKSZC Weiss Manfréd Technikuma Szakképzé Iskolaja és Kollégiuma

1211 Budapest, Tanmiihely koz 7.

Honlap: wm-iskola.hu

Telefonszém 2766677, 2761502

Fenntartdja: Budapesti Komplex Szakképzési Centrum

Alapitdja: Kulturalis és Innovacios Minisztérium

1011 Budapest, F6 utca 44-50.

Intézmény tipusa: Technikus, szakképz6 iskolai képzés, kollégiumi ellatas,
Munkarend: nappali, esti

203032/016

Beiskolazasi terilete: Budapest, Pest megye

1.1. Jogszabalyi kdrnyezet

¥ A szakképzésrol szol6 2019. évi LXXX. torvény (Szkt.)

¥ A szakképzésrol szolo térvény végrehajtasardl szolo 12/2020. (11. 7.) Korm. rendelet
(Szkr.)

+ A Kormany 2029/2023 (VI1.6) Korm. rendelete a szakképzéshen lezajlott atalakitas
utolagos hatasvizsgalatabdl adodo kormanyrendelet — médositasokrol

¥ 2023. évi XXXIII. torvény a szakképzésben lezajlott 4talakitds utélagos
hatasvizsgalatabdl adodo torvénymaodositasokral

¥ A, SZAKKEPZES 4.0 - A szakképzés és felnéttképzés megujitasanak kozéptava szak-
mapolitikai stratégiaja, a szakképzési rendszer valasza a negyedik ipari forradalom
kihivasaira" ciml stratégia elfogaddsar6l és a végrehajtdsa érdekében sziikséges
intézkedésekrol sz616 1168/2019. (III. 28.) Korm. hatarozat

¥ anemzeti kdznevelésrdl sz616 2011. évi CXC torvény,



229/2012. (VIII. 28.) Korm. rendelet A nemzeti koznevelésrél szolo torvény
végrehajtasarol,

20/2012. (VII. 31.) EMMI rendelet A nevelési-oktatasi intézmények mitkodésérol és a
kdznevelési intézmenyek névhasznalatarol,

110/2012. (V1. 4.) Korm. rendelet a Nemzeti alaptanterv kiadasarol, bevezetésérdl és
alkalmazasarol

a kerettantervi szabalyozas valtozésai, a kerettantervek kiadasanak és jovahagyasanak
rendjérol szol6 51/2012. (XII. 21.) EMMI rendelet, 30/2016 (VIII. 31.) NGM rendelet a
szakképzési kerettantervekrol

A 100/1997. (VI. 13.) Korményrendelet az érettségi vizsga vizsgaszabalyzatanak
kiadasaral,

Az érettségi vizsga részletes kovetelményeirdl szol6 tobbszor modositott 40/2002. (V.
24.) OM rendelet

Dualis képzok képzési programja



2. KULDETESNYILATKOZATUNK

Intézményunk, olyan pedagdgiai szakmai mihely, ahol gyermekeink nevelése koril

szervez6dik, minden tevékenységunk.

Fenntartonk a Nemzetgazdasagi Minisztérium altal létrehozott Budapesti Komplex

Szakképzési Centrum. Nevelésiinket az érvényes torvények és a Szakmai programunk alapjan

végezzuk. Intézményink legfontosabb célkitiizése a nevelés. Ehhez hatarozott értékrendre

van szlkség.

Oktatoink feladata:

+ Olyan embereket nevelni, akikre jellemzd a tisztességes, becsiiletes, emberséges,

gondolkodo, alkoto tevékenység - a munka

v+ Felkésziteni a sikeres érettségire és a technikus- és szakvizsgara

+ Felkésziteni a sikeres életpalyara

Ennek érdekében:

v

¢t ¢ ¢

¢ ¢

elfogadjuk a gyereket olyannak, amilyen,

sajat értéke feldl kozelitjik meg,

segitlink kialakitani a helyes énképét, a bels6 biztonsagot,

kimiveljik személyiségét, hogy atéljék emberi méltésagukat, szabadsaguk
kdvetkezmeényeként a felelosséget,

kialakitjuk a kotelességek és jogok egyensulyat,

nevelésink folyaméan a vellk torténé bandsmod egyediségét tartjuk

fontosnak,

a tehetséges és a lemarado tanuldinkkal differencialtan foglalkozunk,

intézmeényunk nevelési-oktatasi folyamatat attekinthetévé és ellenérizhetové tesszik a
sziilok és minden érdekelt (érintett) szdmaéra,

folyamatosan meguijitjuk, fejlesztjik pedagdgiai és szakmai tudasunkat,

rendszeresen nevelési tandcsadast tartunk a viselkedési és tanulasi nehézségekkel
kiizdé6 didkok, és a sziilok részére

folyamatos kapcsolatot alakitunk ki nevelétarsainkkal, a sziilokkel,

intézmény vezetése elkotelezett a kozos feladataink végrehajtasaban.



3. BEVEZETES

3.1. Az intézmény helye és szerepe a fovarosi szakképzésében

Az iskolankrol...

Iskolank torténete visszanyulik Csepel torténetéhez, amely
osszekapcsolodik Weiss Manfréd nevével. O teremtette
meg az iparosodas feltételeit akkor, amikor ide telepitette
és Eurdpa egyik legnagyobb (zemévé fejlesztette
vallalatat. Az elmaradott Kiskdzségbél igy lett a févaros

legnagyobb gépipari centruma.

A maésodik vilaghdbor( utdn kerult sor a szakképzés
megujitasara, melynek célja a szétszortan létezd, de nem
megfeleléen szervezett szakképzésnek megteremteni a
fejlesztéséhez  sziikséges kereteit.1948/49-ben indult
nalunk, az iskolarendszerti szakképzés. Ekkor még Weiss
Manfred Iparos- iskolaként mikodtink, de 1950-t61 mar a
Munkaeré Tartalékok Hivatalanak (MTH) 1 szamu Rékosi

Matyas Iparostanulo Intézete lettiink.

1.szkép A KF250 flrészgép

Iskolankban ekkor a nagylzemi igényeket kiszolgalé gépész szakmékat oktattunk:

géplakatos, mards, koszoris, esztergalyos, kovacs, ontd, hengerész, acélolvasztar.

Evente 2000 — 2500 6 végzett nalunk.

Az 1950-es években beinditott iskola rendszeri szakképzé iskoldkban a tanmiihelyek

termelési kozpontok is voltak. Egészen a rendszervaltasig gyarszeriien miikodtink. Nalunk

EAN 1000-es tipust esztergagep, és KF 250-es tipusu firészgép gyartasa volt, az eldiras

(lasd a 1. szamu kép)

1961-ben indult egy Uj kozépiskolai szakképzési forma a szakkdzépiskola, melynek

kettos célja volt: az érettségi és valamilyen szakma egytittes elsajatitasa.
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A szakmai kepzés szerkezete 1971-ig lényegileg valtozatlan volt. Ekkor érte el a
demografiai hatas a kdzépiskolékat. A csokkend gyermeklétszam hatasara dsszevontak tobb
iskolat. Mi el6szor a MM 33 iskolaval egyesultink.

Ennek kovetkeztében a szakmai profilunkat dontéen az elektromos (villanyszerel6)

szakmai képzés hatarozta meg.

1975-ben a Bajaki Ferenc Szakkdzépiskolaval egyesitettek minket, s els6k kozott lettiink
vegyes profil kett6s képzési céld iskola.

A rendszervaltaskor, 1990-ben wvettik fel a Csepel Miiszaki Szakkdzép- és

Szakmunkéasképzé Iskola nevet.

Ebben az iddszakban sziintek meg a kiilsé gyakorlohelyeink: HITEKA, EVIG, Csepel
Autogyar stb.

Iskolai tanmthelylink mikodtetését —atalakitottuk, megszintettlk a gazdasagtalan

gépgyartast, majd vallalkozni kezdtink, hogy ezzel életszeriibbé tegyiik a képzést.

1990-ben a szakmunkastanulo Iétszamunk 778 f6 volt, a szakkdzepes pedig ennek a kb. a
fele, 424 6. Ez az arany mara eltolodott a kézépfokl képzés irdnyaba 25-75%. Tudatosan
erésitettilk kapcsolatainkat a vallalkozoéi szféraval. Igyeksziink maximalisan megfelelni az

igényeiknek. Nyitasunk eredményekent tobb kisebb - nagyobb céggel allunk kapcsolatban.

Jelenleg az Altalunk képzett szakmakban nagyobb a munkaeré-piaci igény, mint az

beiskolazott tanuldink szama.

A Kkilencvenes évek kozepétol a szakkozépiskolai keépzés fejlesztésére koncentraltunk.
Bekapcsolodtunk koveto iskolaként a vilagbanki projektbe, hadrom szakmacsoportban:

gépészet, elektronika, informatika tertletén.

Ennek hatasara a 2000-es évek elején kdzel haromszor annyian jartak a szakkdzepes, mint a
szakmunkas osztalyokba. Ehhez a fejlesztésiinkh6z kapcsolédva boévitettiik képzési
kinalatunkat, a programoz0, a programozé-konyvelé szakmakkal, melyek noveltek, az iskolank

iranti érdeklédést.
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A 2012/2013-as tanévtdl megvaltoztattuk nevinket ,,Weiss Manfréd Szakkdzépiskola,

Szakiskola és Kollégium”-rol.

3.2. BKSZC

2015 szeptemberében atszervezddott a szakkozépiskolai, szakiskolai képzési struktira.

Fenntartonk a Nemzetgazdasdgi Minisztérium let. Iskoldnk neve a Budapesti Komplex
Szakképzési Kozpont Weiss Manfréd Szakkozépiskolaja, Szakiskoldja és Kollégiumara

maodosult.

2016 szeptember 1.-t6l neviink a NKT valtozasa alapjan Budapesti Komplex Szakképzési
Centrum Weiss Manfréd Technikuma, Szakkdzépiskolaja, és Kollégiuma -ra médosult.

2020 juliusl.-t6l neviink torvényi valtozas alapjan Budapesti Komplex Szakképzési Centrum

Weiss Manfréd Technikum, Szakképz6 Iskola és Kollégium -ra médosult.
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4. NEVELESI ES EGESZSEGFEJLESZTESI PROGRAMUNK

13



4.1. A szakmai oktatas pedagogiai alapelvei, értékei, céljai, feladatai, eszkdzei, eljarasai

4.1.1. Az intézményiinkben folyé nevel6—oktatd munka pedagogiai alapelvei, céljali,
feladatai, eszkdzei, eljarasai.

Nevelési feladataink...

Az elmult évek sorén kitiz6tt pedagogiai céljaink kozil sikerllt megvalositanunk, hogy ma

mar valddi ,,Nyitott, befogadd, megtart6 iskola” vagyunk.

Diaklétszamunk a 2010-es évek elején folyamatosan csokkent, jelenleg enyhe novekedést

mutat.

Pedagdgiai gondolkodasunk kdzéppontjaban a gyermek all, melynek alapja az iranta vald

szeretet és bizalom.
Hittel valljuk a gyermek teljes elfogadasat:

+ érzelmileg
+ szocialisan,

 tudasat illetden.

A hozzank érkezé6 minden gyermeknek éreznie kell, hogy szamunkra fontos, nalunk
biztonsagban van. Meggy6z6désunk, ha egy gyereknek megnyerjik a szivét, megnyerjik az

eszét is.

Az intézmény kiemelt feladata a sajatos nevelési igényli vagy beilleszkedési, tanulasi,
magatartdsi nehézséggel kiizd6 tanuld specialis igényeinek figyelembevétele és egyéni
képességeihez 1gazodo, legeredményesebb fejlddésének eldsegitése a minél teljesebb

tarsadalmi beilleszkedés lehetdségeinek megteremtése érdekében.

Oktatoi testuletlink évek tudatos épitémunkéjanak kdszonhetéen stabil, a

fenti pedagdgiai elveket magéaénak vallja.

Nevelési céljainkat allandéan alakitja a valosagos tarsadalmi
gyakorlat - folyton valtoz6 szikségleteivel - a nevel6-oktato

intézményunkben mégis elére is kell tervezniink.
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Az eredményes pedagogia tevékenység nem képzelhet el a

sziilok tevékeny kozremikodése nélkiil.

Iskolank és oktatéaink feladata az is, hogy a sziil6 részére segitséget adjanak gyermekiik
neveléséhez. Az iskolaban folyo nevelési feladatok végrehajtdsdhoz a oktatonak sziiksége
van azokra az informéacidkra, amelyeket csak a sziil6 kozolhet, amelyek segitik feltarni a tanuld
fejlodesét eldrevive, vagy hatraltatd tényezoket. Ez a folyamat biztositja, hogy az iskola

lehetdségeihez mérten alkalmazkodni tudjon a sziilok elvarasaihoz.

Intézményunk biztositja a nyitott fejlesztés lehet6séget, és mitkodteti azokat a forumokat,
amelyek mdédot nydjtanak az iskola tevékenységének megismeréséhez, a vélemények,
javaslatok beérkezeséhez, érdemi feldolgozdsahoz, programjaink korrekciéjahoz, a
megfelel6 modszerek adaptalasahoz. (Sziil6éi értekezletek, fogadoorak, sziil6i
munkakdzosség, didkonkormanyzat, SzP megismertetése, elektronikus naplo,

elektronikus levelezés lehetdsége az intézmény vezetdivel, sth.)

Mindannyian csaladban élve tapasztaljuk, tapasztalhattuk a nevelés ,hétkoznapisagat,
egyszeriségét”. Oktatoként naponta Kerllink szembe nehezebbnél nehezebb pedagdgiai

helyzetekkel, amelyek megoldasahoz hianyoznak a megfelel6 megoldasi képletek, modszerek.

Nekunk is napi rendszerességgel kell Gjra és Gjra meghataroznunk nevelési elveinket,
feladatainkat, s megtalalni a szlikséges alkalmazanddé modszereinket. A pedagdgia talan az
egyetlen olyan tudoméany, amely 0Osszetettsége és nehezen megfoghaté volta miatt
legnehezebben tanulhato és tanithatd meg, ezért kell olyan célkitiizéseket megfogalmaznunk,
amelyek maradandd emberi értékeket képviselnek. Ilyen tudatos és intenziv nevelGi

tevékenység annak elérése, hogy a humanum kiteljesedjen tanul6inkban.

Olyan allampolgarokat szeretnénk nevelni, akik tisztaban vannak a magyarsag torténelmi
szerepével, batran vallaljak identitasukat, segitik a hataron tali magyarokat az egyesult Eurépa

szellemében.

Celunk, hogy a tanuldk felismerjek és megértsék az egy eletre sz6l6 tanulas

sziksegességet.

Nyiltan, demokratikusan gondolkozzanak, sajat belsé hit- és eszmerendszerrel rendelkezzenek.

Felelosséget érezzenek embertarsaik irant, s elismerjék a masikat, toleraljak a massagot.

Elveinknek atfogoan, tantargyaktol fiiggetlentl ervényesulni kell nevelémunkank sorén.
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4.1.2. Nevelési célkitiizéseink fo tertletei:

+ Tudatos, 0nall6 személyiség fejlesztése: redlis énkép, megalapozott ©nbizalom,

vallalkozokészség, pozitiv értékrendszerre épiilé vilagkép, vilagnézet kialakitasa.
Biztositjuk, hogy vallasi, vilagnézeti kérdések felvetésében gyermekeink megkapjanak
minden tajékoztatast a félmeriilé igényeiknek megfeleléen.

Tudatossag, ertelmi megalapozottsag szerepe megnétt a nevelési célok megvalésitasaban
(pl.: logikus, 0sszefuiggésekben, folyamatokban toérténé gondolkodas, nyitottsag,
problémamegoldo, alkotd képesség, dnalld tanulas, ismeretszerzés igénye, eligazodas a
kilénb6z6 informacioforrasokban, énallo vélemény kialakitasa, konfliktuskezelés).
Eletvitel, magatartas, szocialis képességek fejlesztése, kiépitése elésegiti az egészséges és
kulturalt életmddra nevelést. Nevelésiink soran a gyermekeink személyiségformalasaban
sokféle kiils6 és belsé pszichikai hatas érvényesil. Az iskola és a kollégium az a
tarsadalmi intézmény, ahol ezek a folyamatok erdsen tikrozédnek. Nevel6-oktatd
intezménylink feladata, hogy ne csak tlkrdzze, hanem elére mutatban modellezze a
tarsadalmi fejlédest. Kepviseljuk azokat az értékeket, amelyek kozvetitik az emberi
egyuttélés legmagasabb rendti ertékeit, az erkdlcsot. Feladatunk, hogy fejlessziik és
alakitsuk ki azokat a személyiségjegyeket, amelyek birtokaban a tanuldink, kollégistaink
megtalaljak a tdrsadalomban az 6nmaguk altal valasztott helyeét.

A hozzank jard, nalunk lako diakok csaladi s

hattere nem mindig segiti ezt a folyamatot. A _T'—““

gyermek gyakran a csalad periferigjara

szorul, és ott szenvedi el a legtobb sériilést.
Ezért tartjuk fontosnak a csaladdal valo
egylttmikodést.

Intézménylnkrél mar akkor benyomast - Y f' -
szerez az ember, ha latja, hogy milyen diakelet zajlik a folyoson, a tarsalgoban, a
tanulészobaban, a bifében, udvaron, ebédldben. Ezért kell intézménylinket otthonossa
tenni, feldisziteni szép, hangulatos képekkel, tablokkal és viragokkal. E kiils6segek
hatassal vannak didkjaink, de sajat magunk kedélyére, mondhatjuk Ugy is, észrevétlendl

belopjak sziviinkbe a dertt.
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Nevelésunk feladatait az intézmeényi élet valamennyi megnyilvanulasaban, az
intézmeényunk szellemének minden késztetéseben, mozzanataban, érvényesitenink kell.
Tanuldszobai (szilenciumi) tevékenységre

Tanorai tevékenységre

Csoportfoglalkozasokra

A Kkotelez6 foglalkozasokon kivili iskolai, kollégiumi rendezvényekre (linnepek,
kirandulasok, a csaladddal valo egyuttmikodeés stb.) eseményekre egyarant. Alapvetd
feladatunk a tanulasi folyamat megszervezése, a tanulok sikeressé tétele, érettségi és

szakmai vizsgara torténd felkészitése, illetve a tovabbtanulasi szandék motivéalasa.

Céljaink megvaldésulasahoz fegyelmezett, kitart6 munka kell, mind a didkok, mind a

oktatok részérdl. Az intézményi fegyelemnek az iskolai, kollégiumi életlink egészébdl kell

kovetkeznie. Feladatunk, hogy, mint tapasztalt felndttek, személyes példankkal segitsik

gyermekeinket a fegyelem elsajatitdsanak folyamataban.

4.1.

3. Milyenek legytink mi oktatok?

Legytnk mi a humanista értekek kdzvetitéi.

Nem direkt modon, s nem elsésorban szavakban, mert a tegnaprol 6rokolt pedagogiaval

nem lehet a ma gyerekét a jovére felkésziteni.

Melyek ezek az étérkek?

>

¢ ¢ 4 ¢

Az elfogadas,

Tisztelet

megértes,

egyuttmukodési készseg,

megbecsulés, bizalom, hitelesség, Onkritika, nyitottsag, tolerancia, egymasra

figyelés.

A gyerek attol tanul a legtobbet, annak engedelmeskedik szivesen, akit szeret. Hajlamosak

vagyunk ra, sot el is varjuk, hogy tiszteljenek, szeressenek didkjaink, de mi nem tudjuk oket,

minden esetben tisztelni, szeretni, kiiléndsen akkor nem, ha gy véljuk, kellé okunk is van ra.
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Gyermekeink akkor fordulnak hozzank bizalommal, ha feltétel nélkuli elfogadast éreznek, ha
megértést tapasztalnak. Ez akkor lehetséges, ha bele tudjuk élni magunkat a gyerek érzelmi
allapotaba, helyzetébe, hangulataba.

Az empatia lenyegében rahangolodast jelent a gyerek bels6 vilagara, érzéseire.

+ Torekedniink kell empatikus képességeink allandé fejlesztésére
azért, hogy jobban reagaljunk didkjaink érzelmeire,

¥ tobbszor beszélgesstink velik, nemcsak a kotelezé foglalkozasokon, hanem a
szlinetekben folyoséi talalkozasok alkalmaval,

+ t0bbszor dicsérjuk dket,

+ magatartasunkban kevesebb legyen a
ritualé,

+ tobbet mosolyogjunk a diakjainkra.

Azokban a csoportokban, osztalyokban, ahol ezt sikeril megvaldsitanunk, megfigyelhet6

lesz, hogy

+ vidamabbak a
didkok,
+ jobb a hangulat,
+ nd a tanulmanyi
eredmény,
+ kevesebb a hianyzas, az igazolatlan
mulasztés,
+ nem félnek a gyerekek,
+ tobba
kérdesfeltevés,
+ tobb a szemkontaktus az

oktatoval.

Ha intézménylinkben megvan a kdlcsonds tisztelet, megbecsilés az oktatdk és tanulok, az
oktatok és oktatok kozott, akkor a fegyelem betartasdt mindig elfogadjdk a didkok. Ha
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munkank soran Kicsi a nevelés becsilete, akkor barmit tesziink, diakjaink a fegyelmezes

minden modjat megkérdéjelezik.

Erésiteniink kell a nevelés becsiiletét, azaz rendelkezniink kell azokkal a képességekkel,

amelyek nélkul nincs nevelés.

Tudnunk kell, hogy nincs nevelés tisztelet nélkiil és nincs tisztelet tekintély
nélkal! Tekintélyink lehet:

+ kiils6: kapott vagy szerzett tekintély, ez maga a oktatoi allas, a csoportvezetdi, az
osztalyfénoki, igazgatoi kinevezes
+ belsd: vagy személyi tekintély, amely egyéniségiinkbél sugarzik, szakmai pedagdgiai

tudasunkbol fakad, s parosul egy pszichologiai érzékkel.

Akkor van tekintélyink didkjaink elétt, ha személyiségink megfelel hivatasunk
kovetelményeinek, ezért nem engedhetjiik meg magunknak a szabadossagot beszédiinkben,

viselkedésunkben és még kiilsé6 megjelenésiinkben sem.

Az oktatd-diak viszony értelmezhetd vezet6-vezetett kolcsonhatdsaként. Az oktatonak
képesse kell tennie a tanul6t a helytallasra. Kozben alland6 figyelemmel kell lennie arra a
tényre, hogy a tanuldnak nincs kell6 felkészlltsége, ezért itt a segitésnek, a szeretd

gondoskodasnak kell dominalnia.

A jO oktat6 a magatartasi szabalyokat szigorlan megtartja, megkoveteli a szorgalmas,
eredményes munkat. Tekintélye személyiségébdl, szakmai tudasabol fakad. igy tanuldinak
biztos tdmasza, védelmezéje, eredményes oktatdja lesz. Az ilyen oktatét tisztelik, szeretik

tanitvanyai.

A Mi intézményunk, egy ,,kifelé és befelé” egyforman nyitott, pedagdgiailag hozzaérto,

demokratikusan szervezett és vezetett kozOsségben létezik és
fejlodik.
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Mindenkitél elvarjuk, hogy a maga teriletéen 6nalléan tervezze és iranyitsa a munkajat. Ha
valaki ezt a feladatot csak Ugy tudja ellatni, hogy folytonosan figyelmeztetni kell vallalt
kotelezettségére, hivatasabdl addodo feladataira, akkor neki mashol érdemes keresni

boldogulasat.

Legyen legfontosabb belsé kontrollunk a sajat lelkiismeretink!

Pedagdgiai munkank megvalositasanak zaloga iskolank oktatoi testtilete.

Pedagdgiai személyiségunk egyik legfontosabb része szakmai kompetenciank. Ennek
fejlesztése az Onképzés és a tovabbképzések feladata. Ha megvizsgaljuk a kollégak
vegzettseget, akkor azt tapasztaljuk, iskolai terlileten a szakoktatok Kivételével mindenki
rendelkezik a munkakdre betoltéséhez sziikséges egyetemi vagy foiskolai végzettséggel. A
kilép6 vagy nyugdijba vonuld kollégak helyett mar csak egyetemi végzettséggel rendelkezoket

veszink fel. Kollégaink kival6an latjak el feladatukat.

Ha az oktatdi testllet korosztalyat nézzik, akkor latszik a tudatos fiatalitas, de minden
korosztaly képviseltetve van a tantestiileten belll. A kollégdk nagy része évek oOta dolgozik
nalunk, ezzel biztositva van a pedagdgiai munkénk folytonossdga. Tapasztalt kollégaink

kivaldan segitik fiataljainkat a beilleszkedéstikbe.

4.1.4. Személyiség- és kozosségfejlesztéssel kapcsolatos pedagdgiai feladataink:
Milyenek legyenek didkjaink?

Inkdbb csak vagyainkat lehet megfogalmazni. Fontos kérdés, hogy milyen tulajdonsagokat
szeretnénk latni ndvendékeinkben. Elvarjuk azt, hogy a gyerekeink legyenek értelmesek,
aktivak, érdeklodok, szorgalmasak (ha nem is olyan okosak, de akarjanak), 6szinték,

becslletesek, engedelmesek, megbizhatok de legyenek olyanok, akik 6nmagukhoz képest

mindig el6re tudnak Iépni.

Szerintiink a gyermeket olyannak kell elfogadni, amilyen!
Gyermekeinket ezért

+ kell megtanitanunk, megismertetni, azaz megszerettetni velik a dolgok

megismeréséhez sziikséges eszkdzoket,
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+ meg kell tanitanunk dolgozni, hogy tudjanak hatni a
kornyezetikre,

+ meg kell tanitanunk egyitt élni, hogy egyuttmiikodhessenek a tobbi emberrel
minden emberi tevékenysegben,

+ és végul meg kell ket tanitanunk élni, s ez szamukra a legfontosabb, amely az

el6z6 harom tevékenységik eredménye lehet.

4.2. Személyiségfejlesztés terlletei:

A kiemeltfejlesztési feladataink

Hazank Alaptérvényében megfogalmazott feladatokat szem el6tt tartva és A nemzeti
kdznevelésrél szolo torvényben foglalt célok elérése érdekében, a torvény elveinek és
szabalyozasanak megfeleléen a Nemzeti Alaptanterv (a tovabbiakban: NAT) a kdznevelés
feladatat alapvetéen a nemzeti miiveltség, a hazai nemzetiségek kulturajanak atadasaban,
megorzésében, az egyetemes kultura kozvetitésében, az erkolcsi érzék és a szellemi-

érzelmi fogékonysag elmélyitésében jeloli meg.

Feladata tovabba a tanuldshoz és a munkahoz sziikséges képességek, készségek, ismeretek,
attitidok egyuttes fejlesztése, az egyéni és csoportos teljesitmény dsztonzese, a kdzjora valo

torekvés megalapozésa, a nemzeti, kozosségi 0sszetartozas és a hazafisdg megerdésitése.

Célja tovabba, hogy a csaladdal egylttmiikodve cselekvd elkdtelezettségre neveljen az
igazsag €s az igazsagossag, a jO és a szép irant, fejlessze a harmonikus személyiség
kibontakoztatdsdhoz sziikséges szellemi, érzelmi, erkolcsi, tarsas és testi képességeket.

Ezaltal jarul hozz4 ahhoz, hogy a felndvekvd nemzedék:

+ a haza felelés polgarava valjék;

+ kifejlddjék benne a hazafisag érzelemvilaga;

 reélis onismeretre és szilard erkolcsi itéloképességre tegyen
szert;

+ megtalalja helyét a csaladban, a sziikebb és tagabb kozosségekben, valamint a
munka vilagaban;

+ torekedjék tartalmas és tartds kapcsolatok kialakitasara;

+ legyen képes felelés dontések meghozatalara a maga és a gondjaira bizottak sorsat
illetéen;

+ valjék képessé az 6nallo tajékozodasra, véleményformalasra és cselekvésre;

+ ismerje meg és értse meg a természeti, tarsadalmi, kulturalis jelenségeket, folyamatokat;
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+ tartsa értéknek és feladatnak a kultlra és az é16vilag valtozatossaganak megorzését.

A nevelési-oktatési folyamatnak és az oktatdsnak mindenkor 6sszhangban kell lennie hazank
Alaptorvényével, a jogallam rendjével, az élet és az emberi méltosag tiszteletének elvével,
valamint az ezzel 6sszefuiggo lelkiismereti és vallasszabadsaggal, tovabba a Fold, az ember,

a természet és a kultira védelmét szolgald nemzetkdzi egyezményekkel.

A NAT fontos szerepet szan az egyetemes magyar nemzeti hagyomanynak, a nemzeti dntudat
fejlesztésének, beleértve a magyarorszagi nemzetiségekhez tartozok dntudatanak apolasat is.
Ebbél kovetkezéen a nemzetiségekre vonatkozd tudastartalmak fébb tartalmi jellemzoi
(illeszkedve a regionalis és lokalis sajatossdgokhoz) a tartalmi szabalyozas kilénbdzo
szintjein, illetve az iskoldztatds minden szakaszaban ardnyosan meg kell, hogy jelenjenek.
Kiemelten kezeli az orszag és tdgabb kdrnyezete, a Karpat-medence, kilondsen a kornyezé
orszagokban €16 magyarsag életének megismerését, ugyanakkor fontosnak tartja azokat a
tartalmakat, amelyek Eurdpahoz tartoz&sunkat erésitik. A dokumentum figyelmet fordit az
egész vilagot érint6 atfogd kérdésekre, hangstlyozva a fenntarthatdsag iranti kdzos
felelosséget. Az egyuttmiikodés a szilokkel, a gyermekek csalddi neveléséhez nyujtott
pedagogiai segitség, a sziiléi vélemények, javaslatok befogadasa és hasznositasa a hatékony
intézményes nevelés-oktatas nélkilozhetetlen feltetele, ezért az iskolanak meg kell teremtenie
azokat a forumokat, ahol a sziilék és az oktatook kodzotti tapasztalatcsere kdlcsondsse, az
egylttmikodés eredményessé valhat. A NAT szandéka, hogy a teljesitmény novelésére
sarkalljon tanitvanyt és oktatdt egyarant, hogy az elsajatitott tudas értékallo és a kor
igényeinek megfelel/d legyen, ezért egyensllyra torekszik a miveltség értékhordozo
hagyomanyai, valamint az uj fejlesztési célok és tartalmak kozott. Ahhoz, hogy egy orszag
polgarai szoOt értsenek egymassal, szikséges, hogy létezzék olyan kdz6s miveltséganyag,
amelynek ismerete minden felnétt &llampolgarrdl feltételezhet6. Ez a k6zos nyelv, amelyen a

nemzedékek kozotti parbeszéd a kdlcsonds megeértés és tisztelet jegyében folytathato.

4.2.1. A NAT
— a nemzeti kdznevelésrol szolo 2011. évi CXC. torveny 5. § (4) bekezdésében foglaltaknak
megfeleléen — rogziti ,,az iskolai nevelés-oktatds tartalmi egységét, az iskolak kozotti
atjarhatosagot, meghatdrozza az elsajatitandd miveltségtartalmat, valamint kotelez6
rendelkezéseket allapit meg az oktatasszervezés korében, igy kuldénodsen a tanulok heti és

napi terhelésének korlatozasara”. A Nat — az iskolak szakmai 6néll6saganak teret engedve —
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lefekteti a koznevelés szemléleti, elvi és tartalmi alapjait, azaz meghatarozza az

alapmiiveltseg kotelezéen kozvetitendo tartalmait minden magyarorszagi iskola szamara.

Fejlesztési tertiletek — nevelési célok

A fejlesztési terliletek — nevelési célok athatjak a pedagogiai folyamat egészét, s igy
kdzos értékeket jelenitenek meg. A célok elérése érdekében a pedagdgiai folyamatban
egyarant jelen kell lennie az ismeretszerzés, a gyakoroltatas-cselekedtetés mellett a példak
érzelmi hatasanak is. E terlletek — &sszhangban a kulcskompetencidak alapjat ado
képességekkel, készségekkel, az oktatds és nevelés soran megszerzett ismeretekkel, és a
tudasszerzést segitd6 attitidokkel — egyesitik a hagyomanyos értékeket és a XXI. szazad elején

megjelent 0] tarsadalmi igényeket.
A nevelési célok a kovetkezoképpen érvényesiilnek a tartalmi szabalyozas kiillonb6zo
szintjein, és valosulnak meg a kdznevelés folyamataban:

+ beépilnek az egyes miiveltségi tertiletek, illetve tantargyak fejlesztési kovetelményeibe,

tartalmaiba;

+ tantargyak részterlleteivé valhatnak, vagy 6nallé tantargyként jelenhetnek meg az iskola

helyi tanterve szerint;

+ alsé tagozaton tematizaljak a tanitdi munkat, a felsébb évfolyamokon pedig elsésorban

az osztalyfénoki orak témakoreit;

+ témakat, fejlesztési helyzeteket korvonalaznak a nem tandrai keretek kozott folyo,

egyéb iskolai foglalkozéasok, programok szamara.

A nevelési célok intézményi szintii tudatos kovetése, valamint a hozzajuk rendelt feladatok
végrehajtasa és végrehajtatasa az intézményi pedagogiai kultira és a szinvonalas
pedagdgiai munka meghatarozé fokméréje, a pedagdgiai-szakmai ellenérzés egyik fontos

kritériuma.

4.2.2. Az erkdlcsi nevelés
A kozneveles alapveté célja a tanuldk erkdlcsi érzékének fejlesztése, a cselekedeteikert
és azok kovetkezményeiért viselt feleldsségtudatuk elmélyitése, igazsagérzetik

kibontakoztatasa, kozosségi beilleszkedésik elésegitése, az onallé gondolkodasra és a
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majdani 6nallo, felelds életvitelre torténd felkeszulésik segitése. Az erkdlcsi nevelés legyen
életszerii: készitsen fel az elkerllhetetlen értékkonfliktusokra, segitsen vélaszt taldlni a
tanulok erkdlcsi és életvezetési problémaira. Az erkdlcsi nevelés lehetéséget nyujt az emberi
let és az embert korllvevé vildg Iényegi kérdéseinek kilonbdzé megkdzelitési mddokat
fel6lelé megértésére, megvitatasara. Az iskolai kdzosség élete, oktatdinak példamutatasa
tdmogatja a tanulok életében olyan nélkildzhetetlen készségek megalapozasat és fejlesztéseét,
mint a kotelességtudat, a munka megbecsiilése, a mértéktartds, az egyuttérzés, a
segitokészseg, a tisztelet és a tisztesség, a korrupcio elleni fellépés, a tlirelem, a megértes, az
elfogadas. A tanulast eldsegité beallitodasok kialakitasa — az onfegyelemtl a
képzelstehetségen at intellektudlis érdeklodésik felkeltéseig — hatassal lesz egesz feln6tt
életlikre, és el6seqgiti helytallasukat a munka vilagaban is.

4.23. Nemzeti Ontudat, hazafias nevelés

A tanuloink ismerjék meg nemzeti, népi kultdrank értékeit, hagyomanyait. Tanulmanyozzak
a jeles magyar torténelmi személyiségek, tudosok, feltalalok, miivészek, irdk, koltok,
sportolok munkassagat. Iskolai rendezvényeinken, killonds tekintettel nemzeti tinnepeinken
(oktober 23, marcius 15.) illetve nemzeti tragédiainkra torténé megemlékezéseinken (pl.
oktdber 6.) a nemzeti G6sszetartozas napja (junius 4.) sajatitsdk el azokat az ismereteket,
gyakoroljak azokat az egyéni és kozOsségi tevékenységeket, amelyek megalapozzak az
otthon, a lakdhely, a sziil6fold, a haza és népei megismerését, megbecsulését. Alakuljon ki
benniik a kozosséghez tartozas, a hazaszeretet érzése, és az a felismerés, hogy szlikség esetén
Magyarorszag védelme minden allampolgar kdtelessége. Eurdpa a magyarsag tagabb hazija,
ezert magyarsagtudatukat megérizve ismerjék meg torténelmeét, sokszinti kultUrajat.
Tajekozodjanak az egyetemes emberi civilizacio kiemelked6 eredményeirél, nehézségeirdl

és az ezeket kezel6 nemzetkozi egylttmikodési formakrol.

4.2.4.  Allampolgarsagra, demokraciara nevelés

A demokratikus jogallam, a jog uralmara épiil6 kdzélet miikodésének alapja az llampolgari
részvétel, amely erésiti a nemzeti dntudatot €s kohéziot, 6sszhangot teremt az egyeni célok
és a kozjo kozott. Ezt a cselekvé allampolgari magatartast a torvénytisztelet, az egyuttélés
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szabalyainak betartdsa, az emberi méltésag és az emberi jogok tisztelete, az
er6szakmentesség, a méltanyossag jellemzi. Az iskola megteremti annak lehet6ségét, hogy
a tanulok megismerjék a fobb allampolgéari jogokat és kotelezettségeket, és ennek keretében
biztositja a honvédelmi nevelést. A részveétel a kdziligyekben megkivanja a kreativ, 6nallo
kritikai gondolkodas, az elemzéképesség és a vitakultura fejleszteset. A felelésség, az 6nallo
cselekvés, a megbizhatosag, a kdlcsonos elfogadas elsajatitasat hatékonyan tdmogatjak a

tanulok tevékeny részvételére épito tanitds- és tanulasszervezeési eljarasok.

4.2.5. Az dnismeret és a tarsas kultara fejlesztése

Az Onismeret — mint a személyes tapasztalatok és a megszerzett ismeretek tudatositasan
alapuld, fejlodo és fejlesztheté képesseg — a tarsas kapcsolati kultura alapja. Elé kell
segitenink a tanuldink kedvezé szellemi fejlédéset, készségeinek optimalis alakulasat,
tudasuknak és kompetencidiknak kifejezésre jutasat, s valamennyi tudastertilet megfelel6
kimivelését. Hozza kell segitenlink o6ket, hogy képessé vaéljanak érzelmeinek hiteles
kifejezésére, a masok helyzetébe tortén6 beleélés képességének, az empétidnak a
fejlesztésére, valamint egymas kolcsonds elfogadasra. Ahhoz, hogy az oktatasi €s nevelési
folyamatban résztvevé tanul6k, az elsajatitott készségekre és tudasra tamaszkodva
énképikben is gazdagodjanak, a tanitas-tanulds egész folyamataban tdmogatast igényelnek
ahhoz, hogy ez tudatosuljon benniik, és a sajat-egyéni- fejlédésiket, sorsukat es eletpalyajukat
maguk tudjak alakitani. A megalapozott dnismeret hozzajarul a kulturalt egyéni és kozossegi
élethez, masok megértéséhez és tiszteletéhez, a szeretetteljes emberi kapcsolatok
kialakitasahoz.

4.2.6. A csaladi életre nevelés

A csalad kiemelked6é jelentéségi a gyerekek, fiatalok erkolcsi érzékének, szeretet-
kapcsolatainak, dnismeretének, testi és lelki egészségének alakitasaban. A sziikebb és tdgabb
kornyezet valtozasai, az értékrendben jelentkezé atrendezodések, a csaladok egy részének
mitkodésében bekovetkez6 zavarok szikségessé teszik a csaladi életre nevelés beemelését a
kdznevelés terlletére. A kodznevelési intézményeknek ezért Kitlintetett feladata a
harmonikus csaladi mintak kozvetitése, a csaladi kozossegek megbecsilése. A felkészités a
csaladi életre segitséget nyujt a gyermekeknek és fiataloknak a felelés parkapcsolatok
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kialakitasaban, ismereteket kozvetit a csaladi életikben felmeriilé konfliktusok kezelésérol.

Az iskolanak foglalkoznia kell a szexudlis kultdra kérdéseivel is.

4.2.7. A testi és lelki egészségre nevelés

Az egészséges életmddra nevelés hozzésegit az egészséges testi és lelki allapot dromteli
megéléséhez. Oktatoink 0sztondzik a tanuldinkat arra, hogy legyen igényiuk a helyes
taplalkozasra, a mozgasra, a stresszkezelés modszereinek alkalmazésara. Legyenek képesek
lelki egyenstlyuk megovasara, tarsas viselkedésilik szabalyozasara, a konfliktusok kezelésére.
Az intézménylink feladata, hogy a csaladokkal egylttmiikodve felkészitse a tanuldinkat az
onalloésagra, a betegségmegel6zésre, tovabbé a szabalyok betartasara a kozlekedésben, a testi
higiénében, a veszélyes korllmények és anyagok felismerésében, a varatlan helyzetek
kezelésében. Oktatoink motivaljak és segitsék a tanuldinkat a karos fliggéségekhez vezet

szokéasok kialakulasanak megel6zésében.

4.2.8. Felelésségvallalas masokért, onkéntesség

A Nat 6sztonzi a szemeélyiseg fejleszteset, kibontakozasat segité nevelést-oktatést: célul
tizi ki a hatranyos helyzetii vagy fogyatékkal é16 emberek iranti szociélis érzékenység, segito
magatartas kialakitasat a tanuldkban gy, hogy sajat élményi tanulason keresztil ismerik
meg ezeknek a csoportoknak a sajatos igényeit, élethelyzetét. A segit6 magatartds szamos
olyan képességet igenyel és fejleszt is egyuttal (egyuttérzés, egyuttmikodés,
problémamegoldas, oOnkéntes feladatvallalas és megvaldsitas), amelyek gyakorlasa
elengedhetetlen a tudatos, felelés allampolgari Iéthez. Tudatosan készitjiik fel tanuldinkat az
onkéntes kozosségi szolgalatra. Feladatunk, hogy ne a kotelez6 idétartami munkat lasséak,
hanem belulrél fakado legyen a mésok, a kdzosseg Onkéntes segitése. Ezen a terlileten is

fontos a személyes példamutatasunk.

4.3. A koOzosseégi szolgalat szabalyai és megszervezése

A szakképzd intézmény feladata és az igazgatd feleldssége a tanuld valasztasa alapjan a
kozosségi szolgalat megszervezése ¢€s annak teljesitésére idOkeret biztositasa. Az
osztalyfonok vagy az ezzel a feladattal megbizott oktatdé a tanuld eldmenetelét rogzitd

dokumentumokban az iratkezelési szabalyok megtartasaval nyilvantartja és folyamatosan
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vezeti a k6z0sségi szolgalattal 6sszefliggd egyéni vagy csoportos tevékenységet. A kozosségi
szolgélat keretei kozott az alabbi tevékenységi terlleteken folytathatd tevékenység:
egészségugyi, szocidlis és Kkaritativ, oktatasi, kulturdlis és kozossegi, kornyezet- és
természetvédelmi, katasztrofavédelmi, rendvédelmi szerveknél biin- €s balesetmegeldzési. A
kozosségi szolgalat a szakképzd intézményben meghatarozott munkakori feladatok ellatasara
nem irdnyulhat. Az intézmény biztositja a sziikséges felkészitd és zard foglalkozasokat, és

megéllapodast kot a fogadd szervezetekkel.

A koOzosségi szolgalat a szakképzd intézményben meghatarozott munkakdri feladatok
ellatasara nem iranyulhat. A tanulét fogadd szervezetnek az egészségugyi, rendvédelmi
szerveknél bilin- és balesetmegeldzési tevékenységi teriileteken minden esetben, a szocialis és
karitativ terlleteken sziikség szerint mentort kell biztositania. A kdzdssegi szolgalatot
koordinald oktato az dtven déran belul — szlikség szerint a mentorral kdzosen — legfeljebb
Otoras felkészitd, majd legfeljebb otords zard foglalkozést tart. A szakképzd intézmény a
kdzbsségi szolgalattal kapcsolatos dokumentumok kezelését az iratkezelési szabalyzatiban
rogziti. A szakképzé intézményen kiviili kiilsé szervezet és kozremiikodé mentor
bevonasakor a szakképzd intézmény és a felek egyiittmiikodésérdl megallapodast kell kotni,
amelynek tartalmaznia kell a megallapodast alaird felek adatain és vallalt kotelezettségein tal a

foglalkoztatas id6tartamat, a végzett tevékenységeket, a mentor nevét €s feladatkorét.

4.3.1. Fenntarthatdsag, kérnyezettudatossag

A felndvekvoé nemzedéknek ismernie és becsilnie kell az életformak gazdag valtozatossagat
a természetben és a kulturdban. Meg kell tanulnia, hogy az eréforrasokat tudatosan,
takarékosan és felelsségteljesen, megujulési kepességikre tekintettel hasznélja.

Célunk, hogy a természet és a kornyezet ismeretén és szeretetén alapuld kornyezetkimélo,
értékvedo, a fenntarthatosag mellett elkdtelezett magatartas valjék meghatarozova a tanuldink
szamara. Intézményink felkésziti 6ket a kornyezettel kapcsolatos allampolgari kételessegek
és jogok gyakorlasara. Torekednlink kell arra, hogy a tanuldink megismerjék azokat a
gazdasagi és tarsadalmi folyamatokat, amelyek valtozasokat, valsagokat idézhetnek eld,
tovabba kapcsolodjanak be kozvetlen és tagabb kornyezetik értékeinek, sokszinlisegének

megorzésébe, gyarapitasaba.

27



4.3.2. Palyaorientacio

Iskolank feladata, hogy atfogd képet nyujtsunk tanuldinknak a munka vilagarol. Ennek
érdekében olyan feltételeket, tevékenységeket kell biztositanunk, amelyek révén a didkjain
kiprobalhatjak képességeiket, elmélyiilhetnek az érdeklodésiknek megfeleld terlleteken,
megtalalhatjak hivatasukat, kivalaszthatjak a nekik megfelelé foglalkozast és palyat, valamint
képessé valnak arra, hogy ehhez megtegyék a sziikséges eréfeszitéseket. Ezért fejleszteni kell
bennik a segitéssel, az egylttmikodéssel, a vezetéssel és a versengéssel kapcsolatos
magatartasmodokat és azok kezelését.

4.3.3. Gazdasagi és pénzlgyi nevelés

A felndvekvé nemzedéknek hasznosithatd ismeretekkel kell rendelkeznie a vildggazdasag, a
nemzetgazdaséag, a vallalkozasok és a haztartasok életét meghataroz6 gazdasagi-pénzigyi
intezményekrol és folyamatokrol.

Célunk, hogy a tanuldink ismerjék fel sajat felel6sségiiket az értékteremté munka, a javakkal
valo ésszerii gazdalkodés, a pénz vilaga és a fogyasztas teriiletén. Tudjak mérlegelni dontéseik
kdzvetlen, és kozvetett kbvetkezményeit, kockazatat. Lassak vilagosan révid és hosszi tava
céljaik, valamint az eréforrasok kapcsolatat, az egyéni és kdzosségi érdekek osszefliggését,
egymasrautaltsagat. Ennek érdekében iskolank biztositja a pénzigyi rendszer
alapismereteire vonatkozé pénziigyi szabalyok, a banki tranzakciokkal kapcsolatos minimalis

ismeretek és a fogyasztdvédelmi jogok tanitasat.

4.34. Meédiatudatossagra nevelés

Célunk, hogy a tanuldink a mediatizalt, globalis nyilvdnossdg felelés résztvevoivé
valjanak: értsek az Uj és a hagyomanyos médiumok nyelvét. A mediatudatossagra nevelés az
értelmezd, kritikai beallitodas kialakitasa és tevékenyseg-kozpontisaga révén felkészit a
demokrécia részvételi kultarajara és a médiumoktol is befolyasolt mindennapi élet értelmes
és értékelvii megszervezésere, tudatos alakitidsara. A tanuldink megismerkednek a media
miitkodésével és hatdsmechanizmusaival, a média és a tarsadalom kozotti kolcsonos
kapcsolatokkal, a valosagos es a virtudlis, a nyilvanos és a bizalmas érintkezés
megkllonboztetésének maédjaval, valamint e kiilonbségek és az emlitett médiajellemzék jogi

és etikai jelent6ségével.
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Fontos feladatunk a korszerii digitalis, naponta hasznalatos infokummunikacios eszkdzok
(mobil telefon, tablet) fejlodési tendencidinak nyomkdvetése, és a tanuldink altal hasznalt
fellletek (pld Facebook, twitter, instagram sth) ismerete. Kotelessegiink az ezekbdl ered

veszélyforrasok megismertetése.

Korszerii médiaismeret ma mar nem létezhet a modern képzémiivészet ismerete nélkul, ezért
hoztuk létre a “Mansfeld Péter” Galériankat, melyben rendszeresen Ujabb és Ujabb kiallitast

tekinthetnek meg az érdekldédok.

4.3.5. A tanulas tanitasa

A tanulés tanitasa iskolank alapvet6 feladata. Minden oktatd kollégank feladata, teendéje,
hogy felkeltse az érdekl6dést az irant, amit tanit, és Utbaigazitdst adjon a tananyag
elsajatitasaval, szerkezetével, hozzaférésével kapcsolatban. Meg kell tanitanunk, hogyan
alkalmazhat6 a megfigyelés és a tervezett kisérlet modszere; hogyan hasznélhatok a konyvtéari
és mas informacioforrasok; hogyan mozgdsithatok az elézetes ismeretek és tapasztalatok;
melyek az egyénre szabott tanulasi modszerek; miként mikodhetnek egyitt a tanuldk
csoportban; hogyan régzithetdk és hivhatok el6 pontosan, szo szerint példaul szovegek,
meghatarozasok, képletek. Olyan tudast kell kialakitanunk, amelyet a tanuldk (j
helyzetekben is képesek alkalmazni, a valtozatok sokoldall attekintésével és értékelésével. A
tanulds tanitasanak elengedhetetlen része a tanulas eredményességének, a tanulé testi és

szellemi teljesitményeinek lehet6ség szerinti ndvelése es a tudas minéségének értékelése.

4.3.6. Egységesség és differencialas, mddszertani alapelvek

A tartalmi szabalyozast a NAT (gy valdsitja meg, hogy az iskolak, az oktatdk, a tanulok
sokféle, differencialt tevékenysége a teljesitmény novelésére sarkallo, az életesélyek
tanuléssal tortéené ndvelését szolgald egységes, kozos alapra épuljon. Ily modon lehetéséget
nyujt az iskola-fenntarto ertékeinek, a sziilok, a tanulok érdeklédesének, az oktatok szakmai
torekveéseinek és az iskolat koriilvevé kornyezet helyi sajatossagainak figyelembeveételére.

Olyan tudéastartalmak jelentek meg, amelyek nehezen sorolhatok be a tudomanyok
hagyomanyos rendszerébe, vagy amelyek egyszerre tobb tudomanyag illetékességébe

tartoznak. igy megnétt az igény egyrészt egyes hagyomanyos tantargyak osszevonasara
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és/vagy tantargykdzi megjelenitésére, masrészt (j tantargyak/tantargy egyiittesek
kialakitasara. Fontos pedagdgiai szempont, hogy a tantargy-6sszevonasos és a tantargykozi
tantervi szemlélet a tanulok érdeklodését és tapasztalatait is figyelembe veszi. A NAT azaltal
biztositja e szemlélet érvényesilését, hogy nem hatdroz meg egységes, minden iskolara
kotelezéen érvényes tantargyi rendszert, hanem annak kialakitasat a kerettantervek, illetve a
helyi tantervek hataskorébe utalja. A NAT a gyerekek, a serdiilok és a fiatalok képességeinek
fejlodéséhez szikséges feladatok meghatarozasaval 6sztonzi a szemeélyiségfejleszto tanitast.
Olyan pedagdgiai munkéat feltételez, amelynek kdzéppontjdban a tanulok tudasanak,
képességeinek fejlesztése, a készségek elsajatittatasa, Kkibontakoztatdsa, a személyiség
fejlodéséhez szikseges megfelel feltételek biztositasa all, figyelembe véve, hogy az

oktatas és a nevelés szintere nem csak az iskola, hanem az élet szdmos egyéb foruma is.

A fejlesztési terliletek, nevelési célok megvaldsulasanak, a kulcskompetenciak kialakitasanak
egyik feltétele az emlitett célok szolgalataba allitott pedagdgiai folyamat. A differencialt
tanitas-tanulds megvalosulasahoz kulondsen a kdvetkezé szempontokat ajanlatos figyelembe

venni:

+ olyan szervezési megoldasokat kell eldnyben részesiteni, amelyek elémozditjak a
tanulds belsé motivacidinak, 0©nszabalyoz6 mechanizmusainak kialakitasat,
fejlesztését;

+ a tanulast Ugy kell megszervezni, hogy a tanulék cselekvé médon vegyenek részt
benne, elotérbe Allitva tevékenységiket, o©nallosagukat, kezdeményezéseiket,
problémamegoldéasaikat, alkotoképességiiket;

+ a nevelési-oktatasi folyamat segitse el6 a tanuldk eldzetes ismereteinek, tudasanak,
nézeteinek feltarasat, adjon lehetoséget esetleges tévedéseik kiigazitasara és tudasuk
atrendezésére;

+ az iskolai tanitas - tanulas kilonbozd szervezeti formaiban (az osztalymunkaban, a
csoportfoglalkozasokon, a tanuldk paros, részben vagy teljesen egyéni nevelésében-
oktatasaban) alkalmazni kell az egyittmikddni (kooperativ) tanulas technikait és
formait;

+ vdljék a tanitas egyik elvévé és teendsjévé a tanuldkhoz alkalmazkodo differencialas a
feladatok Kkijelolésében, megoldasaban, a szukséges oktatdi segitésben, az

ellendrzésben, az értékelésben;
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+ atanulok egyéni képességeinek fejlesztése érdekében alkalmazni kell a feladathoz
illeszkedé tanulasszervezési technikékat;

W sajatos tanulasszervezési megoldasokat kell alkalmazni a kilonleges banasmddot
igényls, sajatos nevelési igényi gyerekek esetében, a tanulasi és egyéb problémakkal,
magatartasi zavarokkal kiizd6 tanulok nevelési-oktatasi feladatainak ellatasaban;

¥ a tanitasi-tanulasi helyzetek, a tanulasszervezési modok és értékelési eljarasok
alkalmazkodjanak az egyes terileteken tehetséges tanuldk fejlesztési igényeihez,
altalaban is timogassak a tehetségek felkutatasat és tehetseguk kibontakoztatasat;

+ kilonbozo tanulasszervezési megoldasokkal az egylittmiikodést és a tanulasi esélyek
egyenldségét szolgald szervezeti formékat kell kialakitani mind az iskolak kozotti

egylttmiikodésben, mind az iskolan Kivili és az iskolai munkaban.

4.3.7. Az eredményes tanulds segitésének elvei:

Minden tankoteles koru tanulénak tdrvényben biztositott joga, hogy a neki megfeleld
nevelésben-oktatdsban  részesuljon. Ennek  érvényesitéséhez az iskolanak (az
iskolafenntartoval, az iskola miikodtetjével, a csaladdal, a gondviselével, szakmai és
civilszervezetekkel egyuttmikodve) a kovetkezé elvek szerint kell biztositania a nevels-

oktatd munka feltételeit:

¥ a képességek megismerése és fejlesztése, a készségek, ismeretek, tudastartalmak
megalapozasa, az attitiidok kialakitésa;

¥ folyamatos, egyénhez igazodé fejlesztés, a tudds bovitése, megszilarditisa az
iskolazas tovabbi szakaszaiban;

+ az eredményes szocializacié akadalyainak korai felismerése és kezelése pedagdgiai
eszkdzokkel;

- atanuld tanulasi nehézségeinek feltarasa, problémai megoldasanak segitése az iskolai
nevelés-oktatas egész folyamataban és annak valamennyi teruletén;

< a tanulast érintd lemaradas, illetve a tanuldi leszakadas megakadalyozasanak
érdekében a tanulé személyiségének, szociokulturalis hatterenek megismerése, a
tanulas eredményességét ndvelé pedagogiai modszerek alkalmazasa;

<+ a tanulé O6nmagahoz és masokhoz viszonyitott kiemelkedd teljesitményeinek,
tehetségjegyeinek feltarasa, fejlesztése a tandrakon, mas iskolai foglalkozasokon, és e
tevekenyseg tamogatasa az iskolan kival is;
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+ motivalé és hatékony tanuldsszervezési eljarasok alkalmazasa, akar jatékok
segitségével (pl. sakk, logikai jatékok);

¥ egységes alapokon nyugvo tanulasi kovetelmények, ellendrzési-értékelési eljarasok
alkalmazasa;

¥ a sajatos nevelési igényii, akadalyozott, tanulasi, magatartasi nehézségekkel kiizdék
elfogadésa, beilleszkedéstk feltételeinek kolcsonods alkalmazkodéason alapulo
megteremtése, a képességprofilhoz viszonyitott haladas elismerése, a tanuldsban

meghatarozo képességeik feltarasa és fejlesztése.

4.3.8. Képesség-kibontakoztato felkészites

A képességeket kibontakoztatd felkészités a személyiséget fejlesztépedagdgiai munkaval, és
a kozossegfejlesztés segitségével jarul hozza a tanulasi kudarchol, a szocialis hatranybol ered6
lemaradas csdkkentésehez, a tanuld egyéni kepességeinek, tehetségének kibontakoztatasahoz,
tanulési, tovabbtanulasi esélyeinek ndveléséhez. A képesség-kibontakoztatd felkészités
megszervezhet6 integralt keretek kozott is, ha a kozosség- és a személyiségfejlesztés
halmozottan hatrdnyos helyzetii és az e korbe nem tartozé tanulok kozos felkészitése
keretében valdsul meg, kiegészilve a tarsadalmi kirekesztés minden formajat elutasitd, és a
barmely oknal fogva hatranyos helyzetben 1évék tarsadalmi beilleszkedését elfogadd és
segité magatartasformak és készsegek kialakitasaval, az ezek alapjaul szolgéld képességek

kibontakoztatasaval.

4.4. A kozosségfejlesztéssel kapcsolatos feladatok

44.1. Alapelveink

Az ember természeténél fogva kozosségi lény. A kisebb kdzosségek Iétjogosultsagat
mindig az adja, hogy tagjai egymast bizonyos értéke megszerzésére, megvaldsitasara és
megorzésére segitik. Az iskolai kozosségnek torekednie kell a szemelyes embertéarsi
kapcsolatra, oktato és didk, oktatd és oktatd, oktato és sziild, diak és didk kozott. Ennek az
iskola mas sziikséges elvarasaival szemben els6bbsége van. E személyes kapcsolatokbol
kialakulo k6zosségnek donté jelentdsége van a nevelés sikerében. Az iskola csak akkor tud
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értelmesen és sikeresen tanitani és nevelni, ha él az oktaték és a didkok kozott a bizalom és

az 0sszetartozas.

A kozosség formalédsa, alakitdasa nem egyetlen tantargy feladata, mert az oktato-nevel6
folyamat egészét athatja, kiterjed a szabadidos tevékenységekre, kdzos cselekvésekre és a
didkok ontevékeny szervezbédéseire is. Iskolankban a koOz6sség az egyéni tehetség
kibontakozéséanak és fejlesztésének a szinteré kell legyen, olyan forrassa, amelybol az egyén
er6t merithet, tovabba segitsen a tanuldk esetleges problémaéinak, konfliktusainak

megoldasaban is.

Az oktatok szamara talan a legnehezebb feladat a tudatos k6zossegfejlesztés, hiszen az iskolai
teljesitmény, a jové épitése alapvetéen individuélis tevékenység: az iskolai tételes,
kdvetkezményekkel jar6 értékelés az egyéni teljesitményt meéri, s ezt latsz6lag nem

befolyasolja a tanuld kozdsségben elfoglalt helye.

Mind a kozdsseg-fejlesztés, mind a személyiségfejlesztés sikerének alapja az oktatoi testiilet
miiveltsége, intelligencidja, fegyelmezett céltudatossaga, meleg-megengedd igényessége,
humorérzéke, kdvetkezetessége. E tulajdonsagok biztositjak hitelessegét.

Torekedniink kell olyan oktatoi kozosség kialakitasara, amely dsszehangolt kdveteléseivel
és nevelési eljarasaival az egyes osztalyokat vezetni, és tevékenységiket koordinalni tudja.

Iskolankban a kozdsségfejlesztéssel kapcsolatos tevékenység f6 teriiletei:

¥ Tandrak: szaktargyi orak, gyakorlati
foglalkozasok, osztalyfonoki 6rak

+ Tanorankivili szabadidds foglalkozasok: k6zosségi programok, iskolai vetélkedok,
unnepi rendezvények, szakkorok, kirandulasok, muzeum- és szinhazlatogatasok.

+ Didk-6nkormanyzati munka

4.4.2. A kozosségfejlesztéssel kapcsolatos feladataink megvalésitasanak folyamata:

Elsé szint: osztalykozosség kialakitasa

Az iskolank Uj diakjait osztalyokba soroljuk, de 6k ekkor még nem alkotnak egy kézdsséget.
Az osztalyfénokoknek meghatarozo szerepe van abban, hogy a legkiilénbdzébb helyekrol
0sszegytlt gyerekekbdl osztalykozosséget formaljon. Szerencses, ha mar az els6 félév soran
sikertll kialakitani azokat az alapelveket, norméakat és elvarasokat, amelyek alapjan
megkezdédhet a kozosséggé formalddas.
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Az osztalykozosségek kialakitasara iranyulo osztalyfénoki munka

Az osztély az a kozeg, ahol a tanulok a vilagrol, a tarsadalomrol, énmagukrol, a vilagban,

a tarsadalomban elfoglalt helyukrél visszajelzéseket, élményeket kapnak, amelyek fontos

formaloi személyiségiiknek.

Az osztalyfénok munkajanak ki kell terjednie

v

v

v

v
v

az osztaly megismerésére, struktdrajanak feltérképezésere;

az osztalykozosség életének megszervezésére, az egylttmikodéshez szikséges
kozosen elfogadott szabalyrendszer kialakitasara az iskola struktarajan belil, az
osztalyon beluli differencialodas helyes kezelésére;

a tavlatok, a sajat célok megfogalmazésara, az énkormanyzo képesség kialakitasara
és fejlesztésére;

hagyomanyok 6rzésére, kialakitasara és apolasara;

a ’mi” tudat kialakitasara és erdsitésére.

Oktatoaink altal a tanordkon megvaldsithato kdzosségfejlesztési feladataink:

v

¢ ¢

¢t ¢ ¢ ¢

¢

a tanulas tamogatésa kolcsonds segitségnyujtassal, ellenérzéssel, a tanulmanyi és a
munkaerkolcs erdsitésével;

segitségnyujtas a tanulok kezdeményezéseihez, a kdzvetlen tapasztalatszerzéshez;

a kdzosségi cselekvések kialakitasa, fejlesztése (példamutatéssal, helyes cselekvések
bemutatasaval, biréalat, onbiréalat segitsegével);

a tanulok dnalldsaganak, ontevékenységének fejlesztése;

a kooperativ egyuttmitkdésbol adddo feladatok, elvarasok megfogalmazésa;

a massag elfogadasara és elfogadtatasara valo torekves;

a kulonb6zé szocialis kompetenciak fejlesztése: empatia, egymasra figyelés,
egylttmiikodés, tolerancia, alkalmazkodo készség;

kilénb6z6 valtozatos munkaformakkal (csoportmunka, differenciélt, egyéni munka,
projekt, verseny) az egyuvé tartozads, az egymasért valo felelésség érzésének
erésitése;

népunk kulturalis 6rokségének, nemzeti kultdrank nagy multa értékeinek
megismertetése;

iskolank névaddja, Weiss Manfréd, szellemi 0Orokségének a tisztelete és

megismertetése;
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v

iskolank volt tanul6ja, Mansfeld Péter, életutjanak, személyes tanusagtételének

megismertetése.

Tanoran kiviili foglalkozasok kozosségfejleszto feladatai:

v

v

v

az iskolai vetélkedok, tnnepi rendezvények, szakkorok, kirdnduldsok, muzeum- és
szinhazlatogatdsok neveljék a tanulokat az 6nmaguk és tarsaik viselkedése iranti
igényességre, egymas segitésere és ellenbrzesere;

atgondolt pedagogiai tevékenységek biztositsak, a kozosseg fejlodéset, erdsitsék
a k6zOsséghez vald tartozas érzéset;

a kozos véarosnézések, a gyarlatogatdsok, a kirdnduldsok mélyitsék el a

természetszeretetet és a kdrnyezet iranti felelésséget.

Az oktato kozosségfejleszto feladatai a szabadidds tevékenységek soran:

v

v

épitsen ki jo kapcsolatot az adott korosztallyal, szileikkel, szakemberekkel (a
fejleszt6 oktatoval, gyermekvédelmi feleldssel, iskolai pszicholdgussal);

fejlessze a csoportokban végzett kozos tevékenység soran az Onismeretet, az
onfegyelmet, az egylttmiikodést,

segitse olyan csoportok kialakitasat, amelyek az emberi kapcsolatok pozitiv iranyd
elmélyitésével hatnak az egész személyiség fejlédésere;

ismertesse meg a tanuldkkal a tarsas egyuttélés alapvet6 szabalyait, melyek a
kdzosségben valo harmonikus kapcsolatok kialakitdsahoz elengedhetetlenek;
ismertesse meg népunk kulturdlis 6rokségének jellemzo sajatossagait, nemzeti
kulturank nagy malta értékeit;

sajatittassa el azokat az ismereteket, és gyakoroltassa azokat az egyéni és
kdzosségi tevékenységeket, amelyek az otthon, a lakohely, a sziiléfold, a haza és népei
segitse a  tanuldk kezdeményezéseit, hozzdjarulva a  kozvetlen
tapasztalatszerzéshez, Gsztondzze a sziikebb és tagabb kdrnyezet hagyomanyainak
feltarasat, apolasat, az ezekert végzett egyéni és kozossegi tevékenységet;

torekedjék arra, hogy a kornyezet ismeretén és személyes felel6sségen alapuld
kdrnyezetkimélé magatartas egyeni és k6zosségi szinten egyarant legyen a tanulok

életvitelét meghatarozo erkolcsi alapelv;
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Ugy iranyitsa a tanuldkat, hogy az 0nall6 ismeretszerzés, véleményformalas és
kifejezés, a vélemeények, eérvek Kkifejtése, értelmezése, megvédése alljanak a
kommunikécids kultira kdzéppontjaban;

a kozosségfejleszté munkaja soran olyan kozos érdekeken alapuld kdzos és konkrét
célok kijelolésére torekedjék a tanuldkkal egyitt, amelyek nem sértik az egyeéni
érdekeket, azokkal dsszhangban vannak;

a kozosseg érdekeit szolgalo, cselekvésre készteto tevékenységeket szervezzen;
torekedjék olyan kozOsség Kkialakitasara, fejlesztésére, amely blszke sajat
sikereire, értékeli mas kdzosségektél megkilonbdztets tulajdonsagait, de nem vall
kirekeszt6 nézeteket;

nevelé-oktatd munkaja soran segitse az olyan csoportok kialakulasat, amelyek

hatassal vannak a pozitiv téltési életmdd kialakitasara.

Masodik szint: az osztalykdzosségek alkotjak az iskola didkjainak kdzosségét.

Ezen a szinten jut fontos szerep a DOK-nek. Az intézményben két DOK
tevékenykedik. Koziluk kell az iskolai szinti DOK-6t megvalasztani, akik aztan

gyakoroljak a térvényben eléirt jogaikat.

Didkonkormanyzat kozosségfejleszto feladatai:

v

v
v

hatdrozzon meg olyan koz0s értékeken és érdekeken alapuld kozos és konkrét
célokat, amellyel nem sérti az egyéni érdekeket,

tudjanak felelosséget vallalni egyéni vagy kozos tetteikért,

a tarsadalmi egylttélés szabalyainak  kdlcsonds  betartdsa, amelyet az
er6szakmentesség jellemez,

demokraciarol kialakult tudasat felhasznélva, aktivan vegyen részt a kozlgyekben,
hatékonyan miikodjon egyutt,

fejlessze a meglevo kozosseégi munkalatokat, kozosségépito tevékenységeket,

a feleléssegérzetnek és a kozosségi 0Osszetartast megalapozd kozos értékek
elfogadasanak eés tiszteletben tartasanak a kinyilvanitasa,

hatékony kommunikacid, kockazatfelmérés és vallalas alapjan, egyéni és
csapatmunkaban
tortén6 munkavégzés, egylttmiikodés jellemezze, sajatitsa el a kooperativ munkat,

rendelkezzen empatiaval, tudja kezelni a stresszt és a frusztraciot, legyen fogékony

a valtozasok irant,
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rendelkezzen megfelel6 tudassal, tdmogassa a fenntarthatd fejlédést, a
veszélyhelyzeteket el6zze meg, kezelje egyéni és k6z0sségi szinten,

kilénb6z6 nézépontok figyelembe vétele altal, a dontések kritikus és kreativ
elemzésével vegyen részt a dontéshozatalban,

kiizdje le személyes eléitéleteit, torekedjenkompromisszumra, ismerallampolgari
jogait, vallaljon aktiv szerepet a kdrnyezettudatos szemlélet kialakitasaban,

torekedjen a kdzdsseg iranti felelosségtudat kialakitasara, fejlesztésére.

Harmadik szint: diakkorok létrehozasa

Az iskola tanuldi az egyes tantargyakban val6 jartassadg elmélyitésére, illetve a tehetségek

kibontakoztatasara didkkoroket, onkepzokoroket hozhatnak létre, amelyhez szakmai

segitséget kérhetnek otatdiktol.

Osszefoglalva feladatainkat a kozosségfejlesztés teriiletén:

v

v

¢ ¢ ¢ ¢ ¢

¢ 4

44.3.

v
v

minél tobb olyan evékenységet, alkalmat teremtsiink, amely soran a tanulok
megismerhetik az 6ket korilvevé vilagot, tarsaikat és nmagukat;

a tanulék minél hatékonyabban vonjuk be a kozds tevékenységekbe, kozosségi
munkaba, ezek folyamatos értékelésébe;

alakitsunk ki egységes iskolai arculat-, érték- és szimbdlumrendszert;

értékeinket 6rizzik és gyarapitsuk;

teremtsilink jo kdzérzetet az iskolaban a tanulok véleményének figyelembevételével;
harmonikus kapcsolatot alakitsunk ki a természeti és tarsadalmi kdrnyezettel,

a kulonbdzé kultaradk, életmddok, vallasok, szokasok megismertetésével tegyik
nyitotta, megértévé tanuldinkat a massag iréant;

segitsuk tanuldink kdzvetlen részvételét a nemzetkdzi kapcsolatok apolasaban;
fejlessziik a beteg, sérilt és fogyatékos emberek iranti elfogadd és segitokesz

magatartast!

A kozosségfejlesztés szinterei, tevékenységformai:

osztalyfénoki orak, szakorak, szakmai gyakorlatok, sportkérok;

tanulmanyi kirandulasok, gyarlatogatasok
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< sportversenyek;

+ kilonboz6 kozos programok (pl. szinhaz, hangverseny, mozi-, mizeumlatogatas stb.);

+ iskolai- és iskolan kivili rendezvények, Unnepségek, megemlékezések ( Mansfeld
galéria);

# iskolai hagyomany®érzés (pl. sportnapok, tarsadalmi tinnepek, gélyatabor, modellezés,
stb.).

4.5. Az iskola szerepldinek egyiittmiikodésével kapcsolatos feladatok

A szlulé, a tanuld, az iskolai oktatd egyuttmiikddésének formadi, a tovabbfejlesztés
lehetdségei

45.1. Iskolahasznalok az iskolai kdzéletben

A sziilokkel valo egyiittmiikodés, a diakok csaladi neveléséhez nyujtott pedagogiai
segitség, a sziil6i vélemények, javaslatok befogadasa és hasznositasa a jo nevelés-oktatas
nélkilozhetetlen feltétele, ezért meg kell teremteniink azokat a férumokat, ahol a sziil6k és a

oktatok kozotti tapasztalatcsere kolcsondssé, az egylttmiikodés eredményessé valhat.

A tanulo, a sziilé és az oktato, az iskolai tanitds — nevelés - tanulds folyamatanak harom
egymasra utalt, azonos érdekli szerepléje. Az iskola legfontosabb partnerei nevelési
programjanak megval6sitasaban a sziil6 és a tanul6. Sajatos a kapcsolata az iskolanak mindkeét
fellel, mert konkrét nevelési céllal kuldetéssel rendelkezé partner elvérasai lehetnek a masik
fellel szemben, s6t esetenként a gyerek érdekében még konfliktusokat is véllalhat. A
csaladdal egyuttmiikodve, egységes nevelesi szemléletre torekedve lehet hatékony a
nevelés, a személyisegfejlesztés folyamata. Az érdekazonossag ellenére az egyuttmikodes
alkalmazkodasi képességet, empatiat, bizalmat, fegyelmet és sok tiirelmet kivan mindharom
feltol. Ennek alapja a gyermek irant érzett kozos felelosség, amelynek feltétele a kdlcsonds
bizalom és tajékoztatas, az 6szinteség. Megvaldsulési formai a kdlcsonds tamogatas és a
koordinalt pedagdgiai tevékenység. Eredménye a csaladi és az intézményi neveles egysége,

és ennek nyoman a gyermeki személyiség kedvezo fejlédese.
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A sziilok egyrészrél hatarozott elvarasokkal fordulnak az iskola (oktdk) felé, masrészrol
partnerkapcsolatot kell kialakitaniuk gyermekiik oktatdival, hogy a nevelémunkéban igazi
tarsakként dolgozhassanak. A sziilék iskoldhoz fiz6d6 kapcsolataban a legfontosabb elem a
bizalom, a gyermek realis ismeretét6l és az érte vallalt felelosségtol vezérelt igényesség. A
oktatoknak a szllékhdz vald viszonyat annak a tudatnak kell athatnia, hogy a sziil6 a
gyermek legjobb ismeréje, az érte egész életén at felelésséggel tartozd személy, és mint
ilyen, joga van (s6t, kotelessége) gyermeke mellett kiallni, benne bizni, érte sz6t emelni.
A sziiléknek tudniuk kell, hogy az iskolavalasztassal a sziil6 a oktatot nevelétarsava fogadta.
Ennek minden konzekvenciajat, felelésségét viselnie kell; pontosan tudnia kell, hogy ez
mire kotelezi, és mit tesz lehet6vé szdméra. A sziiloknek joguk van minden olyan, a
gyermekiiket érinté informéciohoz, amely kiskord gyermekilk szemelyiségfejlodesével,

iskolai elomenetelével kapcsolatos.

45.2. A sziil6k és a oktatOk egyiittmiikodésének formai
Az osztalyfonok és a sziilok kapcsolattartasa

Az osztalyfénok kiterjedt kapcsolatrendszere kozil legfontosabb a sziilokkel valé hatékony
kontaktus kialakitdsa. Mindkét fél eérdeke, hogy talalkozasaik rendszeresek és
eredmeényesek legyenek, hogy a felmeriilé problémakra kézdsen taldljak meg az elfogadhato
és hasznos megoldasokat. Ennek egyik alapfeltétele az osztalyfénok ,,sziil6-tudas™-a, s azokak
a képességeknek és kompetencianak a megléte mindkét fél részérél, amik az egyittmiikodés
alapjat képezik. Igy elérhetjiik, hogy sziil és osztalyfonok egyenrangl félként vehet részt
a gyermek nevelésében, a kapcsolatok formalasaban, a kdzosségi tevékenységekben. A
sziilokkel vald kapcsolattartas legfontosabb szintere a sziil6i ertekezlet, amely 6sszehivhato
aktualitasok  megbeszélése, informaciocsere, kozosségi  programok  szervezeése,

tovabbtanulasi kérdések tisztazasa, varatlan események kapcsan.

A sziil6i értekezletek feladata tovabba a sziilok tajékoztatdsa az iskola célkitiizéseirdl, az
iskola és a sziléi haz egylttmtkodésének eldsegitése, a tapasztalatcsere, a
felvet6déproblémak megbeszélése a megoldaskeresés szandékaval. A sziildi értekezlet idejét,
témajat a oktatoi testillet hatdrozza meg a tanév elején. A sziilék meghivasardl az
osztalyféonok gondoskodik, legalabb egy héttel az értekezlet id6pontja elétt. A tanév sordn
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félevente 2 vagy 3 sziiléi értekezletet hivunk 6ssze, de sziikség esetén rendkivili sziil6i
értekezlet is tarthatd. A rendkivili sziil6i értekezletet kezdeményezheti az iskolavezetés, az
osztalyfonok, az osztdly vagy az iskola SZMK elndke. A sziléi értekezleten az
osztalykdzosséget érinté kérdesek targyaldsakor jelen lehetnek az osztaly tanuldinak a
képvisel6i. Szikség esetén 0Osszevont osztalyfénoki, sziildi, szakmai oktatdi, tanuloi

megbeszéléseket tartunk.

Az osztaly szintii sziil6i értekezletekhez kapcsoloddan az osztalyfénok feladata

tovabba:

¥ a szObeli tajékoztatdss az éves munkatervben rogzitett
idépontokrol,

+ a folyamatos, rendszeres szobeli tajékoztatds a tanuld iskolai munkajardl,
eredményeirdl, fejlodésérol, sikereirdl, problémairol,

+ azonnali jelzés, hianyzas, komolyabb konfliktusok
esetén,

w irdsbeli tajékoztatds a tanuldok ellendrzé konyvében, szilkség esetén irdsos postai
értesités,

» tajékoztatds az iskola céljairdl, feladatairél, lehetdségeirol, az orszagos és helyi
kdznevelés valtozasairdl, a helyi tanterv kdvetelményeirol, tajékoztatas az iskola és a
oktatok értékeld munkajarol,

¥ tajékoztatds a gyermek osztalyanak tanulmanyi munkajarol, neveltségi szintjérol,
szakmai elérehaladasaral,

¥ tijékoztatds az iskolai és az osztalykdzosség céljairol, feladatairdl,
eredményeirél, problémairal,

¥ sziildk kérdéseinek, véleményének javaslatainak Osszegytijtése és tovabbitasa

az iskolaigazgatosaga felé.

Szlikség esetén a kapcsolattartas megvalosulhat telefonos beszélgetés soran, a vilaghalo adta
lehetéségek hasznélataval, az osztalyfonok szemelyes fogadoorajan, hivatalos leveél dtjan,
csaladlatogatas alkalméval. A miikodés rendjének ismertetése, a tanulméanyi elémenetelrél az

értesités, illetve a szlikséges sziil6i nyilatkozatok megszerzése is az osztalyfénok feladata.

A sziil6i értekezlet lehet osztly, evfolyam és iskolai szinti. Az iskolai és az evfolyamot
érint6 szUl6i értekezlet altalanos nevelési, pedagogiai kérdesekrél ad tajekoztatdst vagy

nyit forumot az iskola. A kilencedik osztalyos sziilok szamara 6sszevont sziil6i értekezleten
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mutatja be az igazgato az iskolat, ismerteti az iskola szandékat és elvarasait, illetve valaszol
a sziilok kérdéseire. A végzos évfolyamok sziil6i értekezletén a megbizott igazgatohelyettes
ismerteti az érettsegire jelentkezés feltételeit, torvényi hatterét, a tovabbtanulasi feltételeket

és lehetéségeket, valaszol a felmeriil6 kérdésekre.

45.3. Az oktatdok és a sziilok kapcsolattartasa fogadoorakon

A fogadodrak és tantestiileti fogaddorék feladata a sziilok és oktatok személyes talalkozasa,
illetve ezen keresztul egy-egy tanuld egyéni fejlesztésének segitése konkrét tanacsokkal
(otthoni tanulas, kilon orék, korrepetalasi lehetéségek feltérképezése, szabadidé helyes

eltdltése, egészséges életmadra nevelés kérdései, tehetséggondozas, tovabbtanulas stb.)

Sziil6i fogaddorat valamennyi oktato hetente egy alkalommal tart, amelyre a sziil6 elézetesen
telefonon jelentkezhet be a tanuldk ellenérzé kdnyvébe beirt fogaddorak idépontjai alapjan.
Itt a sziil6 és oktatd személyesen talalkozva beszélheegy-egy tanuld egyéni fejlodését igeny

esetén a tanulot is bevonva.

Oktatoi testlleti fogadd-ora félévenként kétszer kerill megrendezésre. Az idépontjarol az
ellenérz6 konyvon keresztiil az osztalyfénok tajékoztatja a sziil6t, de az iskola Utemtervébe
is bekerul az id6pontja, amely az intézmény honlapjardl barki szdméara elérheté. Ez
alkalommal a szilé akar gyermeke Osszes oktatojaval taldlkozhat, atfogd képet kaphat a
gyermek iskolai életérdl, személyes vagy oktatéihoz fiiz6dé kapcsolatairdl is. Megoldasi
javaslatokat tehet és kérhet a felmeriilt gondok megoldasara.

45.4. Kapcsolattartas csaladlatogatas soran
A csaladlatogatas feladata a tanuldk csaladi hatterének, kériilményeinek megismerése, illetve
tandcsadas a gyermek optimélis fejlesztésenek érdekében. E lehetéséggel fokent akkor

élhet az iskola, ha a tanuldval kapcsolatban sulyos problemak mertiltek fel.

45.5. Nyilt tanitasi nap

Ennek feladata, hogy a sziil6 betekintést nyerjen az iskola oktat6-neveld és szakmai

munkdjanak  mindennapjaiba, ismerje meg személyesen a tanitasi és gyakorlati 6rék
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lefolyasat, tajékozddjon kozvetlenil gyermeke és az osztalykozosség iskolai életérol,
munkajarol. A palyavélasztds elott allo fiatalok és szilei nyilt napok keretében

ismerkedhetnek meg az iskolaval és annak szakmai programjaval.

45.6.  Irasbeli tajékoztatd

Ez azt a célt szolgélja, hogy a sziléket tdjékoztassuk a tanulok tanulmanyairol,
magatartasarol, illetve a kulonféele iskolai, vagy osztalyszinti programokrol. (pl.:
igazolatlan hianyzas, bukasértesito, rendkivili szil6i értekezlet, osztalykirandulas, stb.) A
kapcsolattartasnak ezt a formajat tébbnyire az ellenérzé konyvon keresztil valositjak meg az

iskolai kozélet szerepléi.

45.7. A sziil6i munkakdzisség munkéaja

Az iskoldban a sziil6k jogainak érvényesitése, kotelességik teljesitése érdekében sziiléi
munkakdz6sség mitkodhet, amennyiben a sziil6k kezdeményezik ilyen érdekképviseleti szerv
létrenozasat. Az osztalyba jaro tanuldk szilei alkotjak az osztaly sziil6i munkakdzosséget,
amelyet a maguk kozil valasztott elndk a tisztségviselokkel és az osztalyfonokkel
egyuttmiikodve iranyit. Az iskolai szUl6i munkakdzisseg az egyes osztalyok sziil6i
munkak0z0sségebol all. Az osztalyok SZMK elndkei és tagjai valasztjak az iskolai szUl6i

szervezetének vezetdit: elnokot és a tisztségviseldket.
A sziil6i munkakoz6sség fobb tevékenységi teruletei:

+ Elkésziti sajat szabalyzatait (SZMSZ, Munkaterv, Kéltségvetés).
¥ Szervezi a sziil6k tajékoztatasat az intézmény céljairdl, kozvetiti a szlilok véleményét

az iskola igazgatojanak.

¢

Aktivizalja a sziiléket a nevel6- és oktatdbmunka és a didkélet tdmogatasa
érdekeben.

Aktivan részt vesz az iskolai, rendezvényeken.

Otleteket nyujt az eléadasok (hitéleti, nevelési, sth.) témaihoz.

Oszinte véleményt nyilvanit.

¢t ¢ ¢ ¢

Erdekléds, segitd hozzaallast, egylittmiikodd magatartést tandsit.
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+ A nevelési problémak megbeszélésénél dszinte, a kozos megoldasra valé torekvést
tdmogatja.

+ Segiti a tanoran kivili neveldmunkat.

+ Részt vallal az ifjusagvédelmi teendSkben.

+ Segiti az iskola, a képzésben részt vevé vallalatok, a tarsadalmi szervezetek,
egyestiletek kozott a kapcsolat kiépitését és mikodtetését.

+ Lehetdségeihez mérten részt vallal a tanulék jutalmazasaban, segélyezésében, az
iskolai eszkdzallomany fejlesztésében, az iskolai munka koérilményeinek javitasaban

szponzori segitségnyujtast biztosit.

Az iskola vezet6sége és a sziildi munkakodzosség kozott a kapcsolatot az SZMKelnoke,
illetve a szUl6i munkak0zosség 6sszekotd oktatoja latja el. Az igazgatd és az iskolai SZMK
képvisel6je sziikség szerint, de legaldbb félévenként Ul 6ssze. Az igazgatd ezen Uléseken

tajékoztatast ad az iskola munkajaral.

A szilé, mint és a pedagdgiai folyamat ,,megrendeléjének”, segitéjének
tevékenysége

Fontos, hogy a sziil6 megfelel6 mennyiségi és pontos informaciot szerezzen az intézmény
munkajarél. Ennek érdekében az iskola nyilt napokat szervezhet. A nyilt napokon az igazgato
tajékoztatast adhat az iskola szakmai programjarol, valaszol az érdekl6dé sziilék és didkok
kérdéseire. A nyilt napokat, a szakmai profilt reprezental6 kiallitas, éralatogatasi lehetség,

videofilmek vetitése egészithetik ki.

A megfelelé iskola és szakmavalasztast segithetik az iskol bemutaté szorolapok,

tajékoztatok.

Sziilé, mint a pedagogiai folyamat segitéje is bekapcsolodhat az iskola életébe. Ennek

lehetséges formai:

¥ részt vehet a sziildi munkakozosség
munkajaban;

+ bekapcsolodhat az osztadly és az iskola didkrendezvényeinek
szervezésébe;

¥ anyagi tdmogatasaval az Alapitvanyon keresztll eldmozdithatja a
tanulok jutalmazasat, a versenyeredmények dijazasat, a rendezvények
megszervezését és altalaban az iskolai pedagdgiai programjanak
eredményesebb megvalositasat;
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+ elsésorban osztalyfénoki oran - a oktatdsal egyeztetve - eldadast tarthat a didkokat
érdekl6 témakaorokben;

+ tanulmanyi kirandulasokon, taborozasok alkalmaval, didkrendezvényeken, iskolai
unnepsegeken Kiséret, tgyelet vallalasaval, illetve szervezémunkaval lehet az iskola

segitségére.

Szamit az iskola a szulék véleményére és javaslatara a tanév rendjének kialakitasandl, a
valaszthatd foglalkozaso kialakitadsanal, az alapitvany mikodtetésével kapcsolatban, a
tanuloi thamogatasok, segélyek odaitélésénél és az intézmény egészét vagy a tanulok nagyobb

csoportjat érint6é kérdésekben.

Szamit a szilok részvételére az iskolai oktatas-nevelésben, a kozds programok

megszervezésében és lebonyolitasiban

Segitséget, egylttmitkddést nydjtunk minden szildk altal felvetett

kérdésben.

Igény szerint szakmai el6adasokat, sziiléprogramokat szerveziink a serdiilokor sajatossagait,

a tipikus nevelési helyzeteket bemutatva.

Végul talan a legfontosabb: Vegyenek részt a szllok sajat gyermekiik életében, még akkor
is, ha erre latszélag nincs idejik, még akkor is, ha a gyerek ezt latsz6lag nem akarja. Ennek

az életkornak sajatos jellemzéje a levalas és a kdtodés egyarant

45.8. Tanuldi részvétel, a diakképviselet forumai

A tanulok iskolai életenek legfontosabb jellemzéje a kiszamithatosag, oktatok iranti bizalom,
a nyugodt, kiegyensulyozott légkor, a didktarsakkal és a oktatokkal kialakitott munkatarsi
kapcsolat. Az eredményes munkénak, a tehetség kibontakozasanak feltétele a jo iskolai
kozérzet, a szines, valtozatos diakélet. A tanuldk jogait és kotelességeit a Szkt 578 és Szkr
1578-a tartalmazza. Ezek érvényesitése az iskola mindennapi életében az iskola fontos

célkitiizése.

A szervezett diakelet fontos kerete annak, hogy a tanulok megismerjék a demokratikus
tarsadalom értékeit, az allampolgari jogokat és kotelességeket. Ezek gyakorlasaban
tapasztalatot szerezzenek, fejlodjon kommunikacios és egylttmiikodési készségik. Az

iskola szamara pedig fontos eszk6z ahhoz, hogy a diakoknak, mint iskolahasznaloknak az
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igényeit és véleményét megismerje, sajat munkajanak elemzésekor ezeket a tapasztalatokat
szdmitasba vegye, az iskolafejleszté munkajaban felhasznélja. A didkjogokkal 6sszefliggo
személyiségi jogok a tanuldkat természetesen és magatdl értetédden illetik meg, azokat a

oktaténak és a diaktarsaknak egyarant tiszteletben kell tartania.

A joggyakorlas legfontosabb szervezett forumai a didkdnkormanyzat (Szkt 698 és Szkr
2168-a tartalmazza), (DOK), a diakkdzgyiilés és az intézményi tanacs, amennyiben annak
Iétrehozéséra igény mutatkozik.

Az iskola didkokat erint6 kérdéseiben a tanulok tajékozddhatnak az osztalyfénokoknél, illetve
az igazgatonal kozvetlenul, vagy a diakonkormanyzat képviseléin keresztill kozvetetten.

Az illetékeseknek legkésébb egy héten bellil kotelesek valaszt adni.

Széamit az iskola a tanulok értékelesére és javaslataira az iskola oktatd-nevelé munkéajaban,
munkatervének és kdrnyezetének kialakitdsaban. Erre évente egyszer szervezett lehetéseget

biztositunk.

Széamit az iskola a didkok részvételére az iskola és kdrnyezte rendjének fenntartdsaban. Ennek
egyik modja az Ugyeletesi feladat, melyet a fels6bb évesek latnak el. Osztalykeretben

ugyanezt a feladatot latja el a hetes.

Diakénkormanyzat (DOK)
Az iskola szakmai programjanak elfogaddsa és modositasa eldtt ki kell kérni az oktatoi testiilet,
a didkonkormanyzat és a képzési tanacs véleményét. Ezek az egyezteté forumok biztositjak,
hogy a program az oktatok, a tanulok és a sziilok szempontjait is figyelembe vegye. A
didkdnkormanyzat és a képzési tanacs képviseldit meg kell hivni azokra a targyaldsokra,
amelyek a véleményiik kikérését igénylik, és az elGterjesztéseket legalabb tizendt nappal a

targyalas elott meg kell kiildeni szamukra.

Iskolank szakmai programja a személyességre épitve a tanulGi részvételt természetesnek

tekinti, és rogziti a DOK és minden didkszervezet és kor szervezésének jogat és feltételeit.

Az oktatoi testiiletnek kotelessége kezdeményezni a DOK létrejottét, s amennyiben 1étrejon
legitim DOK, az iskola minden feltételt megteremt miikodéséhez. A DOK maga hatarozza
meg mitkodési rendjét, kompetenciaja hatarait. A hatdrok meghlzésa a torvény keretei kdzott
autondm maddon torténhet, ezt meghalado igény esetén az oktatdi testilettel kell egyeztetni a
tanuldi igényeket. A DOK tevékenysége a tanuldkat érinté valamennyi kérdésre Kiterjed,
munkajukat oktato segiti, rajta keresztll is fordulhatnak a diakok az iskola vezet6ségéhez.

Megbizatéasa 5 évre szolhat.
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Az osztalykozosség a DOK legkisebb egysége, amely kiildottet delegal a DOK vezetdségébe.
Az osztalykdzosség vezetsje az osztalyfénok. O koordinalja és segiti az osztalyban tanito
oktatook munkajat, aktiv kapcsolatot tart az osztaly sziil6i munkak6zosségével, valamint az
iskola ifjusagvédelmi felelésével. A DOK szervezddése, felépitése a tagintézményekben is
ugyanugy torténik, mint a székhelyen. A tanulokat az iskola életérél, az aktudlis feladatokrol
az iskola igazgat6ja, a tagintézmények vezetsi, a DOK vezetéje és az osztalyfonok
tajekoztatja.

Az iskola igazgatOja tanévenkeént egyszer a didkkdzgyiilésen ad tajékoztatast, illetve hallgatja
meg a tanuldk észrevételeit, javaslatait, melyen a tagintézmények DOK kiildéttei is részt

vesznek, 6k képviselik a telephelyek diaksagat.

Az iskolai didkdbnkormanyzat mikodésenek célja, feladata a Szkt 698 és Szkr 2168-a alapjan

a tanuldi érdekképviselet megvalositasa a DOK tevékenysége révén.

A fiatalok tarsadalmi beilleszkedésének elésegitése a DOK munkajan és a diakkozélet — ODB
miitkodése, didktanacs megbeszélései, didkkdzgyiilés vagy didkparlament lebonyolitasa stb.

- megvalositasan keresztil.

A DOK miikddése sordan a tanuldi jogok és kotelességegyakorlasanak —biztositasa

6sszhangban az SZMSZ-ben meghatarozott elvek megismerésével és megvaldsitasaval.

Az iskola kulturdlis életében vald részvétel - a rendezvények, miisorok, Unnepélyek

szereplSinek kdzremuikddése révén.

A mindennapi érintkezéssel kapcsolatos értékek, kulturalt viselkedési formak kialakitasa a

fentiekben emlitett tevékenységek gyakorlasa soran
Anyagi tamogatas

A DOK anyagi tdmogatasarol a fenntarté gondoskodik. El kell érni, hogy ilyen mddon is
kifejezhesse a fenntartd és az iskola a didkjogok érvényesiilésének fontossagat, a szervezett
diakélet pozitiv alakit6 hatasat.
A diakkozgyiilés

A tanuldk szervezett velemenynyilvanitasanak és tajekoztatdsanak legfontosabb féruma a
didkkozgyilés, amelyet évenként legalabb egy alkalommal 6ssze kell hivni a székhelyen
és elétte a tagintézményekben. A didkkozgyiilést - az iskolai DOK dontése alapjan -
kildottkozgyilésként kell megszervezni az jellege, mérete miatt.

Megtartasanak idejét a tanév helyi rendje tartalmazza.
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Az évi rendes diakkozgyilésen a DOK és az iskola képviseldje beszamol az el6zd
didkkozgyiilés Ota eltelt idészak munkajarol, kilénosen a tanuldi jogok helyzetérél és
érvényesulésérol. A didkkozgyiilésen a tanuldk az iskola életét érint6 ligyekben kérdéseket
intézhetnek a DOK, illetve az iskola vezetéséhez. A oktatdokra, a vezetékre, az intézményre
és a tanulokra vonatkozd véleménynyilvanitas szervezett formaban a diakkdzgyiilés keretében

lehetséges.
Diakszervezetek, létrehozasanak feltételei

Az iskola didkjai - felnott segité kdzremikodésével - érdeklédési koriiknek megfeleléen
kilénbozo didkkoroket alakithatnak, bekapcsolodhatnak kiils6é didkszervezetek munkajaba.
Ha a didkkor miikodtetésével kapcsolatban koltségek merilnek fel, azt koltségtéritéses

forméaban vagy az engedélyezett fakultativ 6rakeret terhére lehet inditani.

A mindennap testnevelés lehetésegenek egyik fontos megvaldsitasi forméja az iskolai

sportkor, amely - alapfeladat 1évén - iskolai koltsegvetésbdl miikodik.

Kiils6 didkszervezetek az iskolaban

Iskolankban kiilsé didkszervezet csak a fenntartd hozzajarulasaval miikodhet.
Diakpanaszok kezelése

A tanuld panaszaival az osztalyfénokhoz vagy kozvetlendl az iskolavezetéshez (kollégium
vezetd) fordulhat. A panasz jogossagat az igazgaté megvizsgaltatja, és annak eredményérél
az érintettek szdmaéra tajékoztatast ad.
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4.6. Az oktatdk feladatai, az osztalyfénoki munka tartalma, az osztalyfonok feladatai

Az iskola nevelési és oktatasi feladatait az Oktatoi testiilet végzi. Tevékenységik kiterjed a

tervezésre, a megvalositasra és a teljes tanitasi folyamat értékelésére. A oktatknak rugalmasan

alkalmazkodniuk kell az egymastdl jelentésen eltéré életkori sajatossagokbol szarmazé

feltételekhez. Rendelkeznitk kell azokkal a képességekkel és azzal a tudassal, amely a

differencialt és folyamatos tehetség neveléshez és felzarkdztatashoz sziikséges. Nemcsak

hozzéaértés és komoly, folyamatos felkészilés, hanem szeretet es tisztelet is nélkildzhetetlen

tanitvanyaink, azok szilei irant.

A nevelésben tevékenykedd oktatok teremtik meg az iskola 1égkdrét, amelynek az iskola

tanitasat és életét is at kell jarnia.

4.6.1.
A 4
A 4
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Az oktatdk joga és kotelessége alapfeladatuk pontos és hianytalan ellatasan tul:
a szakmai program ismerete, elfogadasa és megvalositasa;
pontos és aktiv részvetel a oktatdi Osszejoveteleken, értekezleteken és minden
egyébiskolai rendezvényen;
A szakképzd intézmény szakmai programjaban ¢&s szervezeti ¢és miukodési
szabalyzataban eldirt valamennyi feladatat maradéktalanul teljesitse. A szamara eldirt
tovabbképzéseken részt vegyen, folyamatosan képezze magat. Az oktatoi testulet
értekezletein, a fogadoorakon, a szakképzd intézmény linnepségein és rendezvényein
pontosan €s aktivan részt vegyen. A hivatali titkot megorizze. Hivatdsahoz mélto
magatartast tanusitson. A tanul6 érdekében egyiittmiikodjon a szakképzd intézmény
maés alkalmazottaival.
etikus életvitel;
nyitottsdg a kozélet helyi, orszagos eseményei, tortenései irant, tarsadalmi
szerepvallalas;
tajékozottsag a vilag, Eurdpa Ugyeiben;
iskolai innepélyeken és rendezvényeken vald példamutaté megjelenes;
lelkiismeretes részvétel a szakmai tovabbképzeseken;
hatékony egyuttmiikodés az iskola vezetoségével, a sziilokkel, valamint az
illetékes allami, dnkorméanyzati és tarsadalmi szervezetekkel;

az iskola kulonb6z6 szintjeinek (pl. nevelési programjanak) 6sszehangolasa;
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szemelyes adottsagainak és szaktudasanak rendszeres fejlesztése (folyamatos
onképzés), amely hozzéjarul a modern oktatd személyiségenek kibontakoztatdsahoz;
széthlzas helyett olyan harmonikus iskolai 1égkdr megteremtésének elgsegitése, amely
az eredményes nevel6i munka elengedhetetlen feltétele;

kozremiikodés a dertis, egészséges, oromteli és 6szinte 1égkor létrejottében oktatdok,
gyerekek és sziilok korében;

kulturélt beszédstilus és viselkedés, rend és fegyelem tevékenységilk minden
szintjén;

6szinte és igaz véleménynyilvanitas, ugyanakkor tisztelet a didkok, kollégak és az

iskolavezetés irant, természetes és hivatali titoktartas az oktatdi testlleti tigyekben.

Erkolcsi elvarasok az oktatoktol

A didkok nevelése felelds, orok életre szol6 feladat. Ahhoz, hogy a diakok harmonikus, kellé

onismerettel, 6nfegyelemmel rendelkezé, szépre, jora fogékony, hazankat és embertéarsaikat

szeret6 emberekké véljanak, a oktatonak is azonosulnia kell a kovetkezé erkolcsi

elvarasokkal.

v

v

Nyitott kell, hogy legyen az egyetemes emberi értékekre, amelyeket beépithet sajat
életébe és nevel6-oktatd munkajaba.

Elengedhetetlen az 6nképzés, az olvasas, a kultdra szépségeiben vald elmélyedés,
amelyek lelki-szellemi toltést adnak a napi munkahoz.

Ez a hivatas nagy dnfegyelmet és dnismeretet igényel, de ugyanakkor a oktatdoknak
vallalniuk kell a didkok elétt teljes személyiségiket, a korlataikkal egyiitt.

Az oktatokat a diakok szeretetébdl fakadd humanum kell, hogy vezérelje!

A didkok nevelése elképzelhetetlen a szeretet, az adas vagya és az empatia nélkul.
Meg kell érezni, melyik didknak van sziiksége szeret6 személyes beszélgetésre, és
melyiknek hatarozott szigorra. A megalazast viszont minden esetben kertlni kell!

Ezt a munkat csak a gyermek és csaladja minél jobb megismerésével lehet
lelkiismeretesen elvégezni.

Az oktatd minden pillanatban értéket kozvetit, ezért kertilnie kell mindent, ami
értéktelen, ami csak az aktudalis fogyasztoi divatot képviseli, ami csak szorakoztat, de
nem nevel, ami Ures tudast ad, de személyiseget nem fejleszt, ami csak potszert akar

nyujtani az embernek értékek helyett!
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4.6.2.

Mindezt ugy kell tennie, hogigazodjon a gyermekek jogos igényeihez, életkori
sajatossagaikhoz, hogy ne elriasszon, hanem magaval hivjon!
Fontos, hogy minden oktatd pontos, fegyelmezett, alapos munkat végezzen, biztositva

az iskola egységes szellemét!

Igéreteit megtartsa a diakoknak és a kollégaknak is!

Konfliktusait emberi modon kezelje! Tudjon megbocsétani, és bocsanatot

kérni!

Fogadja el az épit6 kritikat mind felettesei, mind kollégai, mind tanitvanyai részérél,

de 6nmaga is gyakorolja azt szlikség esetén!
Személyes példajaval is 6rizze és tisztelje néplink, kdzdsségunk értékeit, Unnepeit,

hagyomanyait.

Osztalyfénokok szerepe az iskolankban

A tarsadalomban zajlo6 valtozasok hatasara tartalmaban, tevékenységében boviilt oktatoszerep

alakult ki. A tudds oktatd szerepét felvaltotta az alkoto, kisérletez6, kutatd oktato tipus, de az

informacidrobbanas id6szakéaban sziikség van az oktatd ertékkozvetité szerepeére is.

Az atforméalddas folyamataban kiemelt szerepet tolt be az osztalyfénok, aki az iskoladkban

a személyességet jelenti; az osztalyt, mint nevelési tényezo6t, a szocialis kompetenciakat

alakito, formald kozosséget vezeti; segiti a tanulokat a jelen torténéseinek megértésében, a

helyes értékrendjik kialakitasaban.

Osztalyfénok modell szerepe

v

v

Személyesseget visz a tanuldkkal kialakitott kapcsolatokba, természetes

viselkedésével az 6nbizalom, 6nbecstilés iranyaba tereli a ra bizott osztaly tagjait;

Hitelességet kozvetit a szavak, a tettek és az érzelmek egységén keresztiil a gondolati
és a mindennapi tevékenységek tertletein;
Toleranciat tanusit, és arra nevel — masok veleménye, meggyézodése iranti

tlrelmességet mutat az iskolai élet minden tertletén;
Empatidval kozelit a gondjara bizott tanuldék problémaihoz — beleélést mutat a

masik ember lelkiallapotaba.

Az osztalyfonok személyiségjegyei

¥ Magas szintii pedagdgiai, pszicholégiai miveltség

+ KiegyensUlyozott érzelmi élet

50



¢ ¢ ¢ ¢ ¢ ¢ ¢ &

¢

Realis énkép és dnismeret

Magas foku elkotelezettség és felelssegtudat
Emberszeretet, gyermekszeretet

Szociélis érzékenység

Fegyelem, dnfegyelem

Kritikai, 6nkritikai érzék

Optimizmus, humor

Kreativitas, talalékonysag

Helyzetfelismerés, alkalmazkodoképesség

Az osztalyfonok nevelomunkaja

A munka jellemzéi

v

v

v

Komplex, atfogdé — a tanuld egész személyiségére iranyul a
tevékenysége
Differencialt — a személyiség és a kozosseg fejlesztése folyaman individualizalt

kdvetelményeket tdmaszt
Rugalmas - nincs el6irhatd, részleteiben megtervezhet6 tananyaga; ellatasa

Iényegesen tobb spontaneitast, rugalmassagot, reflektivitast igényel

Az osztalyfonoki munka feladatkorei

v
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Kozvetlen neveldmunka — ismeretek szintetizédldsa, a mindennapi életben torténd
alkalmazasuk;

az aktualis események feldolgozasakiilonb6zo értékrendek megismertetése;

a kultdrahasznalat megtanitésa;

a konfliktusmegoldast kialakito pedagogiai tevékenység;

mentalhigiénés szemlélet alkalmazésa a neveldmunkéaban;

torodeés a gyermekek aktualis problémaival; az osztaly konfliktusainak megoldasa;
gyermekvédelmi munka

Ugyviteli (adminisztracios) feladatok — a haladasi napl6 naprakész vezetése, a haladasi
és anyakonyvi rész folyamatos ellenérzése; igazolasok esetleges igazolatlan 6rak
regisztralasa félévkor és évvégén a magatartds és szorgalomjegyek elékészitése az

értékeld értekezlet elott; félévi értesitd, anyakdnyv- és bizonyitvanyiras
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Szervezeés, koordinacios feladatok végrehajtasa — kapcsolattartas az osztalyban tanito
kollégékkal, a nevelésben-oktatasban hatékonyan résztvevokkel, a sziilokkel, sziilok

kdzotti felvilagositdo munka; szabadidés tevékenysegek, programok szervezése

Az osztalyfonoki nevelés témakorei

v

v

Enképink — az élet értelmérsl, az emberek tulajdonsagai; 6nmagunk ismerete,
onnevelés, 6nmegvalositas

Egészségiink védelme — az emberi test felépitése és mikodése; az egészséges ember;
az egészseges eletmdd; karos szenvedélyek;

A csaladi élet harmoniaja — a csalad; a sziilok; gyerekek a csaladban; a nagysziilokrél
és az Oregekrol; szerelem; szexualitds; a valas; a baratsag; csalad és az iskola

Helylink a tarsadalomban — tarsadalom és allam; a polgar — a polgari tarsadalom;
maganélet - kdzélet; tarsadalmi konfliktusok; viselkedéskultarank; a rend

Miivel6dés — miiveltség - miivel6dés; anyanyelvi miiveltség; olvasaskultirank; az izlés
A szabadidé helyes eltdltése — jaték, muazeum; szinhaz; mozi, zene; tanc, sport,
kirandulas

Munkakultura — a munka szerepe az ember életében; palyavalasztas; munkavallalas,
munkanélkiliség; élethosszig tart6 tanulas

Az ember és a természet kapcsolata - szennyezések; kornyezetvédelem; a fak és az
erd6k szerepe

Hazank és a nagyvildg — orszag — haza - nemzet; a magyar diaszpéra;, az ENSZ;

Az Eurdpai Unid

4.7. Tanulméanyok alatti vizsgak

A tanulé magasabb évfolyamba akkor léphet, ha a tantargyi kovetelményeket minden

kotelezo és valasztott tantargyban a tanév végen legalabb ,,elégseges” (2) szinten teljesitette.

A tovabbhaladas feltételeit a helyi tanterv és szakkdzépiskolak szamaéra kiadott kerettanterv

tartalmazza

A tanuldk magasabb évfolyamra lépésének megallapitasa az oktatoi testilet jogkdrébe

tartozik, ezt a jogkort értékeld értekezleteken atruhdzott hatdskorként az osztalyban tanito

oktatok értekezlete gyakorolja.

Az oktatoi testiilet attekinti az év végi osztalyzatokat, és az oktatd, az osztalyfondk, valamint

a dualis képzohely altal megallapitott osztalyzatok alapjan dont a tanul6 tovabbhaladasarol.
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4.7.1. Tanulmanyok alatti vizsgak szabélyai
Az osztdlyozovizsga egy adott tantargy egy adott évfolyam kovetelményeinek teljesitésére
vonatkozik, Kkivéve, ha engedélyezték, hogy egy vagy tobb tantdrgy tanulmanyi

kovetelményének egy tanévben, illetve az eldirtnal rovidebb 1d6 alatt tegyen eleget.

Az érintett tanuloknak hivatalos értesitést kiild a vizsgdk helyérdl és idopontjardl, a vizsgak

anyagarol (témakoreirdl), és tipusarol;

A szakoktatok a kiirt vizsgaidépontokra 6sszeallitjak a feladatlapokat és a tételsorokat.

Minden vizsgatantargy kdvetelményei azonosak az adott évfolyam adott tantargyanak az
iskola szakmai programjaban rogzitett kovetelményrendszerével. A vizsgan az adott tanév

helyi tantervben el6irt térzsanyaga kérheté szdmon.

4.7.2. A vizsgak szervezésének, lebonyolitdsanak altalanos szabélyai

A tanulmanyok alatti vizsgat haromtagl vizsgabizottsag eldtt kell letenni.

Szakoktatd elkésziti az irasbeli feladatsort az értékelési-pontozasi Gtmutatoval egyiitt,

valamint a szdbeli tételsort, melyeket az igazgatohelyettesnek atad.

Egy napon egy tanulonak maximum héarom irasbeli vizsga szervezhetd, a vizsgak kozott

legalabb 10 perc pihendt kell biztositani.

A vizsgateremben az ulésrendet a vizsga kezdetekor a vizsgaztatd oktatd ugy koteles

kialakitani, hogy a vizsgazok egymast ne zavarhassak, és ne segithessék.

A vizsga kezdetekor a vizsgaelnok a vizsgaztato oktato jelenlétében megallapitja a jelenlévok
szemelyazonossagat, ismerteti az irasbeli vizsga szabalyait, majd kihirdeti az

irasbelitételeket/kiosztja a feladatlapokat.
A vizsgazdknak a feladat elkészitéséhez Utbaigazitas, segitség nem adhato.

Az iréasbeli vizsgan csak a szakképz6 intézmény bélyegzdjével ellatott lapon, feladatlapokon,

tétellapokon lehet dolgozni.

A rajzokat ceruzaval, minden egyéb irasbeli munkat tintaval (golydstollal) kell elkésziteni.
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Az iroeszkozokrol a vizsgazok, az iskola helyi tanterve alapjan a vizsgahoz sziikséges
segédeszkozokrol a szakképzod intézmény gondoskodik; azokat a vizsgdzok egymas kozott

nem cserélhetik.

A vizsgaz6 az irasbeli valaszok kidolgozasanak megkezdése el6tt mindegyik atvett
feladatlapon feltlinteti nevét, a vizsganap keltét, a tantargy megnevezését. VVazlatot, jegyzetet

csak ezeken a lapokon lehet késziteni.

A vizsgéazonak az irasbeli feladatok megvélaszolasédhoz rendelkezésre all6 maximalis id6
vizsgatantargyanként hatvan perc. Ha az irasbeli vizsgat barmilyen esemény megzavarja, a

kiesett idével a rendelkezésre all6 id6t meg kell novelni.
Egy vizsgézonak egy napra legfeljebb harom vizsgatargybol szervezhetd szobeli vizsga.

A vizsgdzonak legalabb tiz perccel kordbban meg kell jelennie a vizsga helyszinén, mint

amely iddpontban az a vizsgacsoport megkezdi a vizsgat, amelybe beosztottak.
A vizsgateremben egy id6ben legfeljebb hat vizsgdzo tartozkodhat.

A szbbeli vizsgan a vizsgdz0 vizsgatantargyanként huz tételt vagy kifejtend6 feladatot, és
kivalasztja a tétel kifejtéséhez szilkséges segédeszkozt. Az egyes tantargyak szdbeli

vizsgaihoz sziikséges segédeszkozokrdl a kérdezd oktatd gondoskodik.
A tételben szerepl6 kérdések megoldasanak sorrendjét a vizsgazo hatarozza meg.

A vizsgazo Utbaigazitas és tdimogatas nélkil, onalléan felel, de ha elakad, a vizsgabizottsag

tagjaitol vagy a kérdezd oktatotdl kaphat segitséget.
A vizsgazok a vizsgateremben egymassal nem beszélgethetnek, egymast nem segithetik.

Minden vizsgdzonak vizsgatantargyanként legalabb harminc perc gondolkodasi idét kell
biztositani a felkésziilésre. A felkésziilési id0 alatt a vizsgazd jegyzetet készithet, de

gondolatait szabad el6adasban kell elmondania.

Egy-egy vizsgatantargybol a feleltetés idGtartama tizenét percnél nem lehet tobb. A
vizsgabizottsag tagjai a tétellel kapcsolatosan a vizsgazonak kérdéseket tehetnek fel, ha
meggyozddtek arrdl, hogy a vizsgazo a tétel kifejtését befejezte vagy a tétel kifejtésében
elakadt. A vizsgdz6t nem szabad félrevezetni, gondolkodasaban, a tétel kifejtésében
megzavarni. A vizsgazo a tétel kifejtésében akkor szakithatd félbe, ha stlyos targyi, logikai

hibat vétett, vagy a rendelkezésére allo 1do letelt.
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Ha a vizsgdzd a huzott tétel anyagabol teljes tajékozatlansagot arul el, az elndk egy
alkalommal pottételt huzat vagy potfeladatot biztosit részére. A pottételbdl valo felkésziilési

1d6 és felelet-id6 is minimalisan 30 perc, illetve 15 perc. Ekkor felezédik a pontszam.

Ha a vizsgazo a feleletet befejezte, a kovetkez6 vizsgatantargybol torténd tételhtizas elott
legalabb tizendt perc pihendidét kell szamara biztositani, amely alatt a vizsgahelyiséget

elhagyhatja.

A gyakorlati vizsgarész:

Az irasbeli vizsgara vonatkoz6 rendelkezéseket kell alkalmazni a gyakorlati vizsgara,
amennyiben a vizsgafeladat megoldasat valamilyen rogzitett modon, a vizsga befejezését
kovetden a vizsgaztatd oktatd altal javithaté formaban kell elkésziteni (pl. rajz, csomagolas,

szamitastechnikai program).

A gyakorlati vizsgafeladatok végrehajtasahoz az adott tantargybol helyben meghatarozott id6
all rendelkezésre. Ebbe az idobe a vizsgafeladatok ismertetésének ideje nem szamit bele. A
gyakorlati vizsgarész végrehajtdsdhoz rendelkezésre all6 1d6 feladatok szerinti megosztasa
tekintetében a vizsgafeladatok leirasa tartalmazhat rendelkezéseket. A gyakorlati

vizsgatevékenyseget egy érdemjeggyel kell értékelni.

A vizsgaz6 gyakorlati tevékenységre kapott érdemjegyét a vizsgamunkara, a helyszinen
készitett 6nall6 munkara, vagy a helyszinen bemutatott gyakorlatra kapott osztalyzatok

alapjan kell megallapitani.

Testnevelés/ Testnevelés és sport tantargybol: a vizsga egy részbdl all: gyakorlati vizsga. A
vizsgan az adott tanév torzsanyaga kérhetd szamon. A témakorok stlyozasat a testnevelés

szakoktatok hatarozzak meg.

Az olyan tantargybol, amely kdvetelményeinek teljesitésével a szakképzd intézmény szakmai
programja alapjan valamely vizsgatargybol a tanuld érettségi vizsga letételére vald
jogosultsagot szerezhet, a tanulmanyok alatti vizsgan minden évfolyamon kotelez6
kovetelmény a minimum hatvanperces, az adott vizsgatargy legfontosabb tanulmanyi
kovetelményeit magaban foglald irasbeli vizsgatevékenység és szobeli vizsgatevékenység
sikeres teljesitése.
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Osztalyozas szézalékosan: 0-29% elégtelen30-49% elégséges50-69% kozepes70-85%
j6 86-100% jeles

Az irasbeli és a szobeli érdemjegy kétharmad-egyharmad aranyban szamit a végso jegybe.

4.7.3. Szakmai kdzépfoku oktatas (technikum, szakképzés):

A tanul6 az iskola magasabb évfolyamara akkor Iéphet, ha az adott szakképesités szakmai és
vizsgakovetelményeiben illetve 2020/21-es tanévtél az adott szakképesités Képzési
Kimeneti Kovetelményeinek megfelel (kézponti programjaban), ill. nevezett két
dokumentum alapjan készitett szakmai programban meghatarozott kovetelményeket az adott

évfolyamon minden tantargybdl teljesitette.

A kovetelmények teljesitését az oktatok a tanulok év kdzbeni tanulményi munkdja, illetve
érdemjegyei alapjan biraljak el, és minden tantargybodl legalabb az ,.elégséges” (2) év vegi

osztalyzatot kell megszereznie a tanulénak a tovabbhaladashoz.

A tanuld év végi osztalyzatat az oktatdi testlilet osztalyozo értekezleten attekinti, és az oktato,
az osztalyfonok, illetve a dudlis képzdhely altal megallapitott osztdlyzatok alapjan dont a
tanulé magasabb évfolyamba 1épésérdl. A tanulé magasabb évfolyamba akkor Iéphet, ha az
évfolyamra el6irt tanulmanyi kovetelményeket sikeresen teljesitette. A tanulé az evfolyam
teljesitésérdl bizonyitvanyt kap. A sajatos nevelési igényil tanulok nevelésének-oktatasanak
elvei azonosak az oktatasi programban megfogalmazott elvekkel. A szakképzési torvény
szamukra felmentési lehetOséget nem, csak hosszabb felkésziilési 1d6t biztosit a

szamonkeérések és a szakmai vizsgak soran.

4.7.4. Tovabbhaladas az iskolai évfolyamokon:

Ha a tanuld a tanév végen barmennyi tantargybol szerez ,.elégtelen” osztalyzatot, a kovetkez6
tanévet megel6z6 augusztus hdnapban javitovizsgat tehet. (kivételt képez ez alol, ha a
tanuldnak egy tanitasi évben az igazolt és igazolatlan mulasztasa egyuttesen a kettdszazétven
tanitasi orat, vagy egy adott tantargybol a tanitasi orak harminc szazalékat meghaladja és

emiatt a tanuld teljesitménye tanitasi év kozben nem volt érdemjeggyel értékelhets)
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A sikertelen osztalyozo vizsga vagy a vizsgaengedély meg nem adasa évfolyamismeétlést von

maga utan valamennyi intézménytipusban.

A félévi és az év végi osztdlyzatot az Gsszes érdemjegy szamtani atlaga alapjan kell

meghatarozni, a kerekitésnél a matematikaban eldirt modszert kell alkalmazni. Az

osztalynapldban tanulonként minimalisan félévenként annyi osztalyzat rogzitése sziikséges,

amennyi a kérdéses tantargybol a heti 6raszam. Ev végén a jegyek lezarasanal a teljes tanévre

vonatkozé osztalyzatokat kell figyelembe venni. Ezen osztalyzatokrol a tanulot és a kiskoru

tanul6 sziiljét értesitentink kell.

4.7.5.

Agazati alapvizsga:

Allami vizsga, amely a tanuldnak, illetve a képzésben részt vevs személynek az adott
agazatban torténé munkavégzéshez sziukséges szakmai alaptudasat és kompetenciait
orszagosan egyseges eljaras keretében méri. A tanulo, illetve a képzésben részt vevé
személy az agazati alapoktatas elvégzését kovetoen tehet agazati alapvizsgat.

Az é4gazati alapvizsga az adott &gazatba tartozd valamennyi szakma tekintetében
azonos szakmai tartalmat a képzési és kimeneti kovetelmények hatarozzak meg.

A szakképzo intézmeény altal szervezett 4gazati alapvizsgat a szakképzé intézmény
oktatoibol és az elndkbol allo vizsgabizottsag elétt kell letenni. A vizsgabizottsag
elndkét a szakképzo6 intézmény székhelye szerint illetékes terlileti gazdasagi kamara
delegalja.

Az agazati alapvizsga vizsgafeladatait és azok javitasi-értékelési Gtmutatdjat a
szakképzd intézmény hatdrozza meg, a képzési és kimeneti kovetelményekhez
igazitottan. Az agazati alapvizsga részletes szabalyozasat a KKK tartalmazza

Az &gazati alapvizsga teljesitését az év végen adott bizonyitvanyba kell bejegyezni.
Az agazati alapvizsga bizonyitvanyba bejegyzett teljesitése a képzési és kimeneti
kdvetelményekben meghatarozott munkakor betdltésére valo alkalmassagot igazol.

A tanul6 magasabb évfolyamra nem léphet (szakképzé 9., technikus 10. évfolyam

utan), ha sikertelen agazati alapvizsgat tett.
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4.7.6. Osztélyozo6 vizsga:
A magasabb évfolyamba torténd 1épéshez, a tanév végi osztilyzat megallapitdsahoz a

tanuldnak osztalyozo vizsgét kell tennie, ha
Félévi osztalyozo vizsgak

Ha iskolank tanulojanak mulasztasa az elsé félév végére meghaladja a 250 tanitasi orat, vagy
egy adott tantargybdl a tanitatasi 6rak 30%-at és emiatt teljesitménye nem volt érdemjeggyel
értékelheto, (tantargyanként minimum 2 érdemjegy) félévkor osztalyozo vizsgat kell tennie a

vizsgaszabalyzatnak megfeleléen.

/////

tobbet mulaszt igazolatlanul, (feltéve, hogy az iskola a tanulét, illetve sziil6jét legalabb 2

alkalommal figyelmeztette az igazolatlan mulasztas kovetkezményeire).

Ev végi osztalyozd vizsgak

Ha a tanuld mulasztasa egy tanitasi évben (igazolt és igazolatlan mulasztas egyuttesen)
meghaladja a 250 Orat vagy egy adott tantargybdl a tanitasi 6rdk 30%-at és emiatt a
tanuld teljesitménye tanitasi év kdzben nem volt érdemjeggyel értékelhetd, valamint az
igazolatlan érak szama nem haladja meg az igazolt mulasztasok szamat, év végén osztalyozo

vizsgat koteles tenni.

Ev végi osztalyozo vizsgat kell tennie iskolankban annak a tanulénak, akit aziskola igazgatéja
felmentett a tanorai foglalkozasokon vald részvétel alol, vagy akinek az iskola igazgatdja
engedélyezte, hogy egy vagy tébb tantargy tanulmanyi kovetelményének egy tanévben,
illetve az el6irtnal rovidebb id6 alatt tegyen eleget.

Osztalyoz6 vizsga esetén a tanuld tovabbhaladasat iskolank abban az esetben biztositja, ha
a tanulé az osztalyoz6 vizsga tantargyai mindegyikeébdl legaldbb elegséges osztalyzatot
szerzett, vagy megfeleléen teljesitett mindsitést kapott. Ellenkezé esetben a tanulé az
évfolyam megismetlesevel folytathatja tanulmanyait intézményinkben.

4.7.7. Javitovizsgak

Iskolankban a tanulo javitovizsgat akkor tehet, ha

W tanév végén az elégtelen osztalyzatot kapott valamilyen tantargybol

58



+ az osztalyoz6 vizsgarol igazolatlanul tavol maradt
W az osztalyozo vizsgat nem fejezte be
W az osztalyoz6 vizsgat az eldirt idépontig nem tette le.

A javitdvizsgakat minden év augusztus 15. és augusztus 31. kozotti idészakban tartjuk
iskolankban, kivéve a keresztféléves illetve a tanév hagyomanyos rendjéhez nem igazodd

szaképzéseknél.

A magasabb évfolyamra a tanuldé abban az esetben léphet, ha a javitovizsgdn minden
vizsgatantargybdl legalabb elégséges osztalyzatot, vagy megfeleléen teljesitett mindsitést

kapott.

4.7.8. Vizsgéztatas és osztalyozas rendje

Vizsgak lebonyolitasa:

A tanulméanyok alatti vizsgék lebonyolitdsa, a vizsgabizottsdg megbizésa, az irasbeli és
szoObeli és gyakorlati vizsgak menete a Sztv. végrehajtasarol sz6l6 Korm. rendelet 180.8-190.8

alapjan torténik.
A vizsga reggel nyolc ora el6tt nem kezdhet6 el, és legfeljebb tizenhét draig tarthat.

Minden vizsga irasbeli vagy szobeli, vagy gyakorlati vizsgarész(ek)bdl allhat az iskola

Szakmai Programja alapjan.

A tanulményok alatti vizsgan az Nkt. 4. § (13) aa) hatalya ala tartoz6 tanuldnal a vizsga soran
lehetévé kell tenni mindazon mentességek, kedvezmények érvényesitését, amelyet a tanuld

megfeleld vizsgalat, szakértdi vélemény alapjan kapott.
A tanulméanyok alatti vizsgarészek:

¥ irasbeli
¥ szobeli
<+ gyakorlati
Irasbeli vizsgak altalanos szabalyai:

+ avizsgateremben az Ulésrendet a vizsga kezdetekor a vizsgaztaté tanar gy koteles

kialakitani, hogy a vizsgazok egymast ne zavarhassak és ne segithessék
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+ afeladatlapot az iskola pecsétjével kell ellatni, fel kell tiintetni a tantargy
megnevezéset, a tanuld nevét és a datumot

+ a feladatlap megoldasanak ideje: 60 perc,

+ avizsgan hasznalhat6 segédeszkozoket az iskola biztositja de a szaktanar

tajékoztatasa alapjan a tanulé magaval hozhatja.

Egy vizsganapon harom irasbeli vizsga tehetd le, de kozottik 15 perc pihendiddt kell

biztositani.

Ha a vizsgdz6 az irasbelinszabdlytalansagot kovet el, a feliigyeld tanar e tényt
jegyzOkonyvben rogziti, és felvezeti a feladatlapra és jelenti az igazgatoénak. A tanuld a

vizsgat tovabb folytathatja.

Az irasbeli vizsga feladatlapjait a vizsgaztatdé tanar az adott napon kijavitja, a hibakat,
tévedéseket a tanuld altal hasznalt tintatdl jol megkiilonboztethetd szinii tintdval megjeldli,

roviden értékeli.

Ha a szaktanar arra a feltételezésre jut, hogy a vizsgazé meg nem engedett segédeszkdzoket
hasznalt, - rAvezeti a feladatlapjara és értesiti az igazgatot.

A szbbeli vizsga altalanos szabalyai:

Egy napon harom szobeli vizsga teheto le.

¥ a vizsgazonak a vizsga el6tt minimum 10 perccel kotelezd megjelennie

¥ a vizsgak ideje alatti varakozashoz lehetség szerint pihend helyiséget kell
biztositani

¥ aszobeli vizsgan a teremben maximum hat vizsgazé tartézkodhat, minden

vizsgazo tételt haz, a tantargyakhoz kapcsolodo segédeszkdzokkel készil az

onallo feleletre

a felkésziilési id6 legalabb 30 perc (kivéve idegen nyelv),

a felelet soran a tanulo a felkésziilési 1d0 alatt készitett jegyzeteit hasznalhatja

a felelet maximum 15 percet tarthat

¢ ¢ ¢ 4

ha a vizsgazd az adott tételbdl teljes tudatlansagrél tesz tanubizonysagot, egy
alkalommal poéttételt huz, amit az elnok jegyz6konyvbe vesz a vizsgabizottsag
jovahagydasaval

¥ két tantargy kozott a vizsgazo pihendidét kérhet.
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Ha a szobelin a vizsgdzo szabalytalansagot kovet el, az elnok figyelmezteti, jegyzokonyvet

készit és a vizsgabizottsig a dont a szobeli eredményérél. Szabalytalansagok esetében a

vizsgabizottsag elndke értesiti az igazgatot, aki a toérvények alapjan dont.
A részletes szabalyokat a 12/2020-as kormanyrendelet tartalmazza.
Javito- és osztalyozovizsga kdvetelményei:

Irasbeli szamonkérés esetén: irasbeli vegyes feladatsor (60 perc).
Osztéalyozas szazalékosan:

+ 0-29% elégtelen

+ 30-49% elégséges

+ 50-69% kozepes

+ 70-85% j6

+ 86-100% jeles

Szbbeli szamonkérés esetén: amennyiben sor keril szébeli szamonkérésre is, akkor a tanév
tananyagabdl az irasbeli részben elért legaldbb 12%-os teljesitmény esetén van lehetség.
Ertékelés: szdbeli felelet - a szaktanar altal 6sszeallitott tételsor alapjan

Az irasbeli és a szdbeli érdemjegy kétharmad-egyharmad aranyban szamit a végso jegybe.

Tantargyanként a minimumkdvetelmények:

https://weissesvagyok.hu/minimumkovetelmenyek/

4.8. A felvetel és az atvetel helyi szabalyai
Intézményiinkbe felvétel vagy atvétel utjan lehet tanuloi, vagy felnéttképzési jogviszonyt

kotni.

4.8.1. A felvételi és atvételi eljaras szabalyai

Az intézmény a felvételi eljaras soran a 20/2012. (VII1. 31.) EMMI rendelet, valamint az Szkr.
vonatkoz6 rendelkezéseit alkalmazza. Az igazgatd a felvételi kérelmekrdl a jelentkezd
altalanos iskolai tanulményait igazol6 bizonyitvanyaban, illetve félévi értesitdjében szerepld
értékelések, mindsitések alapjan dont. Abban az esetben, ha a felvételi eljaras évét megel6zo

harom ¢év atlagaban a jelentkezok szama adott agazatban tobb, mint haromszorosan
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meghaladja a felvehet6 tanulok szamat, az intézmény kdzponti irasbeli vizsgat, illetve szobeli
vizsgat tarthat. A szébeli felvételi vizsga (ha alkalmazésra keril) kovetelményeit az
intézmény az iskola honlapjan teszi kdzzé. Az atvétel helyi szabalyai megegyeznek a felvételi
eljaras altalanos elveivel, figyelembe véve a tanuld korabbi tanulmanyi eredményeit és a

szabad férohelyeket.

4.8.2. Felvételi eljaréas

A felvételi kérelmekrol az alabbiak szerint dontiink:

+ technikum esetén a tanulmanyi eredmények, tovabba a szakképzésre vonatkozd
jogszabalyok szerinti egészségligyi, palyaalkalmassagi kovetelmeények teljesitése,
¥ szakképzd iskola esetén az ltalanos iskolai tanulméanyi eredmények és az egészségiigyi,

palyaalkalmassagi kdvetelmények teljesitése.
A jelentkezés rendjét és a felvételi eljarast a 12/2020. (11. 7.) Korm. rendelet szabalyozza.

Iskolank felvételi tajékoztatot készit. A BKSzC altal készit tajékoztatdban és azt az iskola és a

BKSzC honlapjan, valamint a KIFIR rendszerében oktdber 20-ig nyilvanossagra hozza.

483.  Atvételi eljaras
A felsébb évfolyamra jelentkezéskor az iskola vizsgélja a: tanulé megeldzé tanulmanyait, a
valasztando osztaly befogadoképességét, az osztaly struktdrajat. Az atvételt megel6zéen az
iskola kiilonbozeti vizsgat irhat el a jelentkezOnek.
A vizsga idejet az iskola igazgatdja hatarozza meg. Az atvétel igazgatoi hatarozattal
engedélyezhetd:
¥ clbzetes tanulmanyok beszamitasaval, tovabba:

+ kilonbozeti vizsgaval,

+ egyéni segitségnyujtassal,

W tiirelmi 1d6 biztositasaval,

+ évfolyamismétléssel
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4.9. Egészségfejlesztési, egészségnevelési program

4.9.1. Az intézménylnk szerepe az egeszségnevelésben

Legfontosabb feladatunk a csaldddal vald szoros egyuttmikodes kialakitdsa munkank
soran. Meg kell szervezniink az egészség megvédésere, visszaszerzésére vonatkozo

ismeretek atadasat, az egészségvedos lehetdségek sokoldall bemutatasat.

Magatartasi  alternativakat kell ajanlanunk melyek alkalmasak az egészségvedd
magatartasra, annak gyakorlasara, példaértékii bemutatasra alkalmasak. Motivalni kell a
gyerekeinket az  egészsegvéd6 magatartds  szabalyainak  megtartasara, k6zos
véleményformalas kialakitasara, elfogadasara, a helyes dontés kivalasztasaban.
Tudatositanunk kell, hogy az egészség a szervezet és a kornyezet kdzotti dinamikus

egyensulyi allapotot fejez ki.

Célunk, hogy a fiatalok egészségesek, erések, és edzettek legyenek, az egészseges
életmddot tudatosan akarjak és ez a magatartasforma valjék személyiségik olyan jellemzé

vonasava, amely felnétt korban is megmarad.
Az egészségnevelés (és kdrnyezeti nevelés) célja

Az egészségnevelés célja, hogy a tanulok képesek legyenek objektiv mdodon felmérni sajat
egészségi allapotukat, ismerjék az egészségkarositd tényezoket, azok hatasat, elkertlésik
modjat. El kell érni, hogy alkalmazzéak a tanultakat: tegyenek meg mindent sajat egészségik

érdekében.
Az egészségvedelem kiemelt témakorei:

+ Onmagunk, az egészségi allapotunk ismerete;

¥ az étkezés, a taplalkozas egészséget befolyasold szerepe, az egészséges
taplalkozas;

+ a mindennapos testnevelés, testmozgas, az egészséges testtartas;

¥ a testi és lelki egészség fejlesztése, a viselkedési fliggsségek, a
szenvedélybetegségekhez vezet szerek fogyasztdsdnak megeldlegezese;

+ a bardtsag, a parkapcsolatok, a szexualitds szerepe az egészség
megorzése a bantalmazas és az iskolai erészak megel6zese;

+ a baleset megel8zés és elsésegélynyuijtas;

¥ aszemélyi higiéné;
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<+ a tanulds és tanulas technikdi, a tanulasi kornyezet alakitasa, az idével valo
gazdalkodas szerepe;
W az egészséges életvitelhez sziikséges képességek, a személyiség fejlesztése;

¥ az egészséges életmdd, az egészség értéktudatositasa.

Az egészségnevelés iskolai koordindlasara egeészsegfejlesztd csoportot hoztunk létre és
muikodtetlink — Koordinacios Iroda

Tagjai:
+ amegbizott igazgatd-helyettes
biol6gia szakos oktatok

testnevelés szakos oktatok

az iskolaorvos és védond

¢ ¢ ¢ ¢

gyermek- és ifjusagvédelmi felelés

+ fejlesztd oktato iskola pszicholégus

Az iskolapszichologus feladatai kiildndsen:
¥ atanulok egyéni tanacsadasa a személyiségfejlodés eldsegitése céljabol,
< apszicholdgiai ismeretek elsajatitasanak segitése,

¥ az egyiittmiikddés a szakszolgalatokkal a beutalasok tekintetében.

Az egészségfejleszté csoport éves programokban, munkatervekben gondoskodik e feladatok
ellatasarol.
A szakképzd intézményben megvalosuld teljeskorli egészségfejlesztés modszertani

utmutatojat az egészségfejlesztésért felelos orszagos intézet dolgozza ki.

4.9.2. Egészsegnevelésink fébb szinterei

Az egészséges életmdddal kapcsolatos ismeretek atadasa, készségfejlesztés, szokasalakitas,
szemléletformalas osztalyféonoki Ordkon az osztalyfénokok, a védond altal tartott
foglalkozasokon, szaktantargyak teémakorein keresztil, egészségneveléssel kapcsolatos

eléadasokon, programok soran valosul meg.
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Az alapszintii elsésegéely nyujtési ismeretek elsajatitasa a 10.évfolyam tanuldi szamara
elméleti és gyakorlati foglalkozasok soran osztalyfénoki 0rak, és az iskola altal engedélyezett

orak keretében torténik.
Az elméleti, gyakorlati érak témai:

¥ Az elsésegélynyujtas célja, az alapvetd szabalyok, biztonsagos elsésegélynyljtas, a
ment6 hivasa.

+ A beteg allapotanak a felmérése, betegvizsgalat.

¥ Ajulés, eszméletlen, de 1élegzd beteg ellatasa, a sériilésekrél altalaban, égési sériilés,
vérzések, sebellatas, felso, also végtag sérulése, torések, agyrazkodas, koponyaseriiles,
gerincseriilés, mellkasi sérilések, hasi sériilt ellatasa, idegen test, 1éguti idegen test
eltavolitasa,epilepszias beteg ellatésa,ldzgorcs,elektromos aram okozta balesetek,

mérgezesek ,hémérseklet okozta megbetegedések Ujraélesztés.
A tanoran kivuli lehetéségek

¥ Az egészséges életmod Kialakitasahoz sziikséges ismeretek ©nallo elsajativalo
késztetés konyvtari kutatdbmunkéval, kiseléadasokra valé felkésziiléssel. Ehhez

hattéranyagot a konyvtar kilon-gyijtemény kialakitasaval segiti.

< Palyazatokon val6 részvétel

+ Versenyek, vetélkeddk (elsésegélynyujto verseny, sport versegészségnapok,

+ Golya-napok, didknapok szervezése, plakat-készittetés

¥ Mentalis gondozas: egyéni foglalkozas a mentalis problémakkal kiizdé tanulékkal

@+ (ifjusagvédelmi felelds, iskolaorvos, védond)

+ Kortars segité tanulok egészségnevelé munkaja (alkoholizmus ellen, drog - ill.
AIDS prevencioképpen)

+ A Karitativ tevékenységek egészségneveld példajanak kiakndzasa (véradd nap

szervezése a felndttek illetve a 18. éviiket betoltott tanuldk részvételével.

4.9.3. Egészsegugyi szolgalat feladatai az iskolaban

(Szkr. 14.8 (2) A szakkepzé intézmény szakmai programja meghatidrozza d) az

egészségfejlesztési programot a 102. § (4) bekezdése alapjan.)

2011. évi CXC. torvény a nemzeti koznevelésr6l biztositja a nevelési/oktatasi

intézményekben a gyermekek ingyenes egészsegigyi ellatasahoz valé jogat. Az iskolaban az
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egészségugyi ellatas a nevelési/oktatasi intézmény orvosanak és védondjének kdzés munkaja,

melyet az Iskola-egészségligyi szolgélat keretében végeznek.

Az iskolaban orvosi rendelés, tanacsadas hetente két napon, védénéi tanacsadas naponta
van. A tanuld a tanévben, rendeletekben, maodszertani-és szakmai iranyelvekben

meghatarozott — egészségiigyi vizsgalatokon, sziiréseken vesz részt évente.
Ezen sztirések keretében valosul meg:

+ belgyogyaszati vizsgalat

+ palyavalasztasi/alkalmassagi vizsgalat

+ pszichés, motoros, mentalis, szocidlis fejlddés és magatartasproblémak feltarasa

+ testmagassag, testtomeg, a testi fejlettség és taplaltsagi allapot hazai standardok
szerinti értékelése.

a nemi fejlodés értékelése

latasélesség vizsgalata

szinlatas vizsgalata

hallas vizsgalata

golyvasziirés — a pajzsmirigy tapintasos vizsgalata

mozgasszervek vizsgalata

¢ ¢ ¢ ¢ ¢ ¢ ¢

Vernyomasmerés

A vizsgalatok eredményérél, a tovabbi vizsgalatok sziikségességérél a sziilék irasos

tajékoztatdt, a 16 éves kori zaro allapotvizsgalatrol kilon betétlapot kapnak.
Az esetleges nem kotelezé védooltasok lehetségerdl tajekoztatas torténik.

A vizsgalatok alkalmaval indokolt esetekben haziorvoshoz, szakorvoshoz iranyitas torténik.
A gondozott tanulok kontrollja, a szakorvoshoz utaltak eredmeényeinek dokumentalasa,

értékelése sziikség szerint torténik.

Az egészségugyi, szocialis szemponthol veszélyeztetett tanuldk fokozott gondozasa egyéni
megbeszélés soran torténik kulonos figyelemmel a rizikofaktorok és életmdddal kapcsolatos

problémak feltarasara, az orvosi tanacsok betartasanak hangsulyozésaval.

A leend6 9.évfolyamndl szakmai alkalmassagi sziirévizsgélaton vesz részt minden az

iskolaba jelentkezett gyermek az adott évben..
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A 12.evfolyamos tanuloknak részére a palyavalasztasi tanacsadas az egeszségi allapot

figyelembe vételével torténik.

Személyre szabott a tandcsadas a szlirések alkalméval a személyi higiénérdl (fogapolas,
tisztalkodas, intim higiéné, megfelel6 61t6zkddés), a helyes taplalkozasrol, az elhizasrdl és
kovetkezmenyeirdl, a kdros szenvedélyek kialakuldsanak elkertiléserol, megsziintetésérol, a

helyes testtartasrol, a mozgas fontossagarol, a lelki egyensuly kialakitasarol.

Betegség illetve rosszullét sordn az iskolaorvos, védoné intézkedik, elsésegélyt nyuit,

ment6t hiv szikség esetén.

A tanév folyaman egészségneveld, felvilagositd foglalkozasokat tart a védéné osztalyfonoki
orak keretében illetve az iskola &ltal engedélyezett idépontokban. Az eléadasok témakarei:
a helyes taplalkozas, borapolas, személyi higiénia, kéaros szenvedélyek, szexualis
felvilagositas keretén belll a sztrdvizsgalatok fontossaga, a fogamzasgatlas, terhesség-
megszakitas, nemi betegségek. lgény szerint foglalkozasokat tartcsecseméapolasi
ismeretekrol, a varandOssagrol, a szulésrol. lgény szerint csecsemdapolasi versenyre,

elsésegélynyuijto versenyre felkésziti, benevezi a tanuldkat.

Elsésegélynyujto alapismeretek atadésa az iskola 10. évfolyamos tanul6i szamara. A védond

rendszeres fogadodrat biztosit.

Az iskolaorvos és védond szilkseg esetén szorosan egyuttmiikodik az iskolapszicholégussal
az iskola ifjusagvédelmi felelésével, az osztalyfonOkokkel, a Szocidlis Szolgalat

munkatarsaval és minden civil és kapcsolddo szervezettel.

Amennyiben az iskola Egészségnapot szervez, szakkort kivan inditani, vagy szervezett

sziirésen vesz részt az iskola védondje segiti a szervezést es lebonyolitast.

4.9.4. Az iskolaban dolgozo pszichologus fobb tevékenysége:
+ a tanuldk belsé lelki egyensulyanak, megtartasara iranyulé médszerek ismertetése és
alkalmazasa,
+ a csaladi hattér miatt labilissa valt gyerekek érzelem és lelki vilaganak gyogyitasa,

¥ az egészséges életszemlélet kialakitasa

A gyermekek oOnként vehetik igenybe a szakember segitségét, vagy adott esetben az

osztalyfénok, az iskolaorvos, a védénd javaslataval.

A gyermekek tanuldsi nehézseégének feltardsara szakszolgélatokat is igénybe kell

vennunk.
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Az egészséges élet alapjat jelento testi, fizikai alloképesség megorzésére és fejlesztésére

a tanuloknak lehetéségiik van a testnevelési tanorakon Kkiviili testedzésre is.

Rendszeresen folynak az iskolédban szakkori foglalkozasok, melyeknek az a célja, hogy a
gyermek pszichoszomatikus fejlettségéhez és  érdeklédésehez igazodva  jatékos
mozgastevékenységgel testileg és lelkileg is kiegyensulyozott munkabirast fiatalokat
neveljen. Ezen sajatos eszkozokkel hozzdjarulnak ahhoz, hogy olyan a életstilust
tanuljanak meg, gyakoroljanak be, amely a késobbi életszakaszokban isnélkilozhetetlenné

teszi szamukra a rendszeres testedzést.

El kell érni, hogy a tanuldk sportolas kozben éljék at a mozgas €s a versengés oromét. Ezért a
didkok rendszeresen jarnak versenyekre, igy az egészségmegorzé hatason tul a gyerekek
kikapcsolodast és szorakozast is taldlnak a sportolasban.

Az intézményi testnevelés célja ezen Kkivil a tanulok testalkati koros elvaltozasanak

megelozése, a helyes testtartas és az izomzat fejlesztése, erésitése az érrendszer javitasa.

A sport és a testnevelés szerepe, hogy az emberi Iény bioldgiai, pszicholdgiaiszocialis

=77

+ Az egészséges taplalkozas és a sport kapcsolata
<+ A karos szenvedélyek hatdsa a sport teljesitéképesség
romlaséra

<+ A rendszeres mozgas élettani hatésai.

Rendszeresen plakatpalyazatokat hirdetiink meg az egészseges életmdd népszeriisitése

érdekében.

4.9.5. Egészségnevelés a tanitasi orakon:

A biolégia tanérakon megismerkedhetnek a tanuldk a sajat szervezetik felépitésével, a
betegségekkel, és a karos hatasok forrasaival. Részletes ismereteket szerezhetnek a diakok a
helyes taplalkozas fontossagarol, amely a fizikai alapot adhatja meg egy egészséges szervezet
szdméra. Kulonosen nagy szerepet kap a tananyagbol megismerheté betegségek (AIDS,
Hepatitis) elkerulésére iranyuld szemlélet kialakitasa, helyes életmddbeli valtoztatasok
alkalmazésa. Fontos témakor a karos anyagok (dohanyzas, alkohol, drog) hatasainak
ismertetese. A potcselekvések elkerlilésére iranyuld alternativak ismertetése, a kockazati

tényezok felismerése és elkerilése.

68



4.9.6. Komplex intézmenyi mozgasprogram

A komplex intézményi mozgasprogram adott tanévre aktualizalt feladatterve az éves

munkaterviink melléklete.

Az intézménylnk tanuloi rendszeresen részt vesznek a budapesti és a kilonféle szervezetek

altal meghirdetett sport- és egészsegnapokon.

Az alternativ és szabadidés mozgasrendszerek keretében az alabbi sportagakat a feltiintetett
Ordban beépitettik az Oratervi Orakeretbe: labdarigas, kézilabda, atlétika, utcai kosarlabda
(street ball)

Az alébbi sportdgakbdl hazi- és kerlleti bajnoksagot szerveziink: labdarigés, kézilabda,
kosarlabda, roplabda.

Napkdzben felszerelést biztositunk a sportolni kivano didkok szdmara.

Az iskolai sportkériink az alabbi szakagakkal rendelkezik: labdartgas, kosarlabda, réplabda.
Az évszakok sajatossagainak megfelelden a kdvetkez6 mozgasos tevékenységeket végezziik:
futds, tdvolugras, magasugras, labdajatékok.

A tanulok fizikai allapotanak mérését évente elvégezziik. Ezeknek a méréseknek a tapasztalatait
felhasznaljuk a testnevelési Orék fizikai képességfejlesztésének megtervezésénél, a sportkori

foglalkozéasokon és a tomegsport 6rakon.

4.10. Kiemelt figyelmet igénylé tanulokkal kapcsolatos pedagégiai tevékenység

A kiemelt figyelmet igényl6 tanulokat a 2019. évi LXXX. tv. az aldbbiak szerint hatarozza
meg az ,,Ertelmezé rendelkezések(7.8) soran:

4.10.1. Kiilonleges banasmédot igénylo gyermek, tanuld:

beilleszkedési, tanulési, magatartasi nehézséggel kiizd6 gyermek, tanulo,
sajatos nevelési igényi gyermek, tanulo
kiemelten tehetséges gyermek, tanulo,

¢t ¢ ¢ ¢

beilleszkedési, tanuldsi, magatartasi nehézséggel kiizdd tanuld: az a kiilonleges
banasmodot igényld tanulo, aki a nemzeti kdznevelésrdl szolo 2011. évi CXC. térvény
(a tovabbiakban: Nkt.) szerinti szakértdi bizottsag szakvéleménye alapjan az

életkordhoz viszonyitottan jelentdsen alulteljesit, tarsas kapcsolati problémakkal,
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tanuldsi, magatartasszabalyozasi  hianyossadgokkal kizd, kdzosségbe vald
beilleszkedése, tovabba személyiségfejlodése nehezitett vagy sajatos tendencidkat
mutat, de nem mindsiil sajatos nevelési igénytinek,

W sajatos nevelési igényll tanulo, illetve képzésben részt vevd kiskort személy: az a
kiilonleges banasmodot igényld tanulo, illetve képzésben részt vevo kiskorti személy,
aki az Nkt. szerinti szakértdi bizottsag szakvéleménye alapjan mozgasszervi,
érzékszervi - latasi, hallasi -, értelmi vagy beszédfogyatékos, tobb fogyatékossag
egylittes eléfordulasa esetén halmozottan fogyatékos, autizmus spektrumzavarral vagy
egyéb pszichés fejlédési zavarral -sulyos tanuldsi, figyelem- vagy magatartas-
szabalyozéasi zavarral - kiizd,

+ Mig a kiemelten tehetséges tanul6 az a kilonleges banasmadot igénylé gyermek,
tanuld, aki atlag feletti altalanos vagy specialis képességek birtokaban magas foku
kreativitassal rendelkezik, és felkeltheté benne a feladat irdnti erés motivacio,

elkotelezettség.

Hatranyos helyzetli tanuld az, akinek a telepiilési 6nkorményzat jegyzéje hatérozatban

megallapitja a rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre vald jogosultsagat.

A halmozottan hatranyos helyzetti tanuld szllei iskolai végzettsége - Onkeéntes

nyilatkozatuk alapjan - a 8.altalanos osztalyt nem haladja meg.

Ennek érdekében intézménylink elsédlegesen a jogszabalyi lehetdségek teljes

kihasznélasat, ill. a kitelezettségek teljesitését tartja fontosnak az alabbiak szerint:

A kozépfoku iskola koteles megszervezni a tanulo heti kotelezé 6raszdma és az osztalyok
engedélyezett heti idokeret kilonbdzete terhére a tehetseg kibontakoztatasara, a hatranyos
helyzetii tanulok felzarkdztatasara, a beilleszkedési, tanulasi nehézség, magatartasi
rendellenesseggel diagnosztizalt tanuldk szdmara ... a differencidlt fejlesztést biztositd egy—
harom fos foglalkozésokat. Tehetséggondozésra es felzarkoztatasra osztalyonként legalabb

tovabbi heti egy-egy oOra biztositott az osztalyok meghatarozott idokerete felett.” /278 (5)/

A Dbeilleszkedési, tanulasi, magatartadsi nehézség vagy a sajatos nevelési igény miatt
a szakértéi bizottsdg véleménye alapjan, vagy sulyos betegség miatt magantanuldként
tanulméanyokat folytatok egyéni foglalkozas keretében torténé felkeészitésére az iskolanak
tanuldonkeént az osztalyok heti idékeretén felll atlag heti tiz o6ra &ll a rendelkezésre.
Az idbkeret az egyes hetek és tanuldk kozott atcsoportosithato.” Nkt./278 (7) /
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A oktato alapvet6 feladata a rabizott gyermekek, tanulok nevelése, oktatasa, iskolaban a
program tantervben eléirt torzsanyag atadasa, elsajatitdsdnak ellenérzése, sajatos nevelési

igényi tanul6 esetén az egyeni fejlesztési tervben foglaltak figyelembevételével.

Ezzel 0sszefliggésben kotelessege kilondsen, hogy nevelé és oktatd munkaja soran

gondoskodjéek a gyermek szemelyiségének fejlodésérol, tehetségének kibontakoztatasaral,

+ ennek érdekében tegyen meg minden tSle elvarhatét, figyelembe véve a gyermek
egyéni képességeit, adottsagait, fejlodésenek Utemét, szociokulturélis helyzetét,

+ a kulonleges banasmadot igényls gyermekekkel egyénileg foglalkozzon, szikség
szerint egylttmtikodjon gyogyoktatésal vagy a nevelést, oktatast segité mas
szakemberekkel, a barmilyen oknal fogva hétranyos helyzetii gyermek, tanuld
felzarkdzasat el6segitse, segitse a tehetségek felismerését, kiteljesedését, nyilvantartsa

a tehetséges tanulokat.

Oktatéaink munkaja azonban nagyban tamaszkodik a szulék felelésségvallalasara, aktiv
gondoskodasara meg inkabb az atlagtol eltérd, kulon figyelmet igénylé gyermekek esetén,
ahogy ezt a jogszabaly is rogziti:

A sziil6 kotelessége, hogy

+ gondoskodjon gyermeke értelmi, testi, érzelmi és erkolcsi fejlodéséhez sziikséges
feltételekrol és arrél, hogy gyermeke teljesitse kotelességeit, tovabba megadjon ehhez
minden t6le elvarhato segitséget, egylttmiikodve az intézménnyel, figyelemmel kisérje
gyermeke fejlédését, tanulmanyi elémenetelét,

V¥ Dbiztositsa gyermeke tankotelezettségének teljesitését,

# tiszteletben tartsa az 6voda az iskola, kollégium vezetdi, oktatdi, alkalmazottai emberi

méltosagat és jogait, tiszteletet tanusitson irantuk.

A sziilé joga, hogy gyermeke neveléséhez igénybe vegye a pedagodgiai szakszolgalat
intézmeényet. A sziilé kotelessége, hogy gyermekével megjelenjen a nevelési tandcsadason,
tovabba biztositsa gyermekének az iskolapszichologusi és a fejleszté foglalkozasokon vald
részvetelét, ha a tanuldval foglalkozd oktatook kezdeményezésére, az oktatoi testiilet erre
javaslatot tesz. Ha az e bekezdesében foglalt kotelezettségének a sziil6 nem tesz eleget,

a jegyzé kotelezi a sziil6t kotelezettségének betartasara.

71



4.10.2.

Tehetség kibontakozasat segité tevékenységeink

Kotelességinknek tekintjik a tehetséges tanuldk felkarolasat is. Tapasztalatok szerint a

tehetséggondozasban a oktatok szerepe jelent6s hatasd. Az a gyerek, akit a oktatok

“lebecsiilnek™, rosszabbul, akit “talbecsiilnek”, jobban teljesit.

A tehetséges tanitvanyainkkal rendszeresen foglalkoznunk kell. Tanulasukat elsésorban a

pozitiv megerdsités segiti el6. A sikerélmény kitartd tevékenységre 06szténbz, €s

teljesitményképes tudast eredményez. Fontos a folyamatos cselekedtetés és az 6nalld

munkaltatés.

4.10.3.
v
v

Meglévo szolgaltatasaink a tehetséggondozasban
Tankonyvon Kivili ismeretforrasok beépitése a tanulasba.
Onallé ismeretszerzési lehetéségek (konyvtarak, forras-kézpontok, nem
hagyomanyos ismerethordozok).
Specialis tehetséggondozd szakkorok, tantargyi  szakkorok,
konzultaciok,
nyelvvizsga el6készito foglalkozasok.
Orszagos, illetve fovarosi szervezetek altal meghirdetett palyazati lehetéségek
kihasznalasa az 6sztondij elnyeréséeért.
Orszagos versenyekre valo felkészités és részvétel:
Szakmasztar, Euroskill, Worldskill, OKTV stb.
Iskolai szintii szakmai, kodzismereti palyazatok

meghirdetése.

Allandé szakkoreink:

v
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Szinhazbarat-kor,

,,Beszélni nehéz!” - kor,

“Szépiras a Kéziras” orszagos verseny
Elektronika szakkor

Filmklub

Modellez6 szakkor, stb.
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Iskolai, kerlleti muveltségi vetélkedok (vers- és prézamondd- verseny, Kazinczy

szépkiejtési verseny, Implom Jozsef sth.) is a tehetséggondozast szolgalja.
Egyéb lehetéségek

Kapcsolatfelvétel, szakmai tanacskérés az 1989-ben megalakult Tehetséggondozd
Tarsasaggal és a Fovarosi Pedagdgiai Intézet keretében miikédé Tehetséggondozd
Kdzponttal. A tanuldk ontevékeny didkkoroket (6nképzékordket, stb.) hozhatnak létre,
melynek meghirdetését, megszervezését, miikodtetését a didkok végzik. A didkkorok
munkajaban nagymértékben a kreativ tanuldk aktivitasara, onfejleszté tevékenységére
szamitunk. A didkkorok szakmai iranyitasat az oktatdk, esetleg kiilsé meghivott szakemberek
segitik. A tanorén- és az iskolan kivili an. szabadidés tevékenységeink is jol szolgaljék a

tehetséges tanuldink magas szinti fejlesztését és a felzarkoztatast is.
A szabadid6 szervezesenél figyelembe vessziik az alabbi feladatokat.
Ezek koziil a legfontosabbak:

+ aszemélyiségfejlodés eldsegitése,

+ apihenés, regeneralédas biztositasa,
< ahangos szdrakozas, jaték biztositasa,
+ amiivelddés biztositasa,

¥ az egyéni érdeklsdés kielégitése.
A miivelddési-tanulési és a szabadidé szervezési céljaink:

¥ aszabadidét iranyit6 oktatok jobb 6sszmunkaja,
¥ szakkorok, fakultativ tevékenységek korének bovitése,

+ jobb egyuttmiikodés kialakitasa a kerlleti kozmiivelddési intézményekkel,

Tovabbra is szinvonalasan szervezzik a szinhazi, muzeumi programokat az
osztalykozosségek részére. Ertékes filmalkotasok kdzos megtekintése mar hagyomannya valt
iskolankban. A rendhagyé irodalomorak gyakorisagat is szeretnénk biztositani, amelyek
neves miveszek kozremiikodésével johettek létre, és szereztek a tanuldknak, oktatoknak
életre sz0ld elmenyeket. Az aktiv miivelodési lehetéségek megszervezése (amatér miivészeti
csoportok, mtivészeti szakkorok), rendszeres sportolési és testedzési lehetésegek biztositésa,
fé6 iranyokhoz tartoznak a kilonféle kodzos osztalyprogramok (kirandulasok, tarsas

egyuttlétek, klubestek, stb.), a tanuldk anyagi, erkolcsi sztonzése (pl. a jo tanuldk évente
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egy alkalommal tanulmanyi kirandulas vesznek részt. A koltségeket az iskola finanszirozza.

Irodalmi, torténelmi palyazatoknal dijak Kittizése, stb.).

4.10.4. A gyermek- és ifjusagvédelemmel kapcsolatos feladatok:

A gyermek és ifjusagvédelem (tovabbiakban gyermekvédelem) azokkal a kiskortakkal
foglalkozik, akik kornyezetik artd6 hatasai, vagy sajat személyes fejlédésik
rendellenessegei miatt fejlodésiikben veszélyeztetettek. A gyermekvédelem és a
csaladpolitika a szakképzés és a kdznevelés rendszerébe is tartozik. Ezek létét és mitkodését
torvények és mas jogszabalyok hatarozzak meg. A gyermekvédelem igy valik elméletben
és gyakorlatban is komplex terletté, amelynek 6sszetevéi kdzott a leglényegesebbek: a jogi,
a szocidlis, az egészsegugyi, a kézgazdasagi, a pszicholdgiai résztertiletek. Mivel azonban
a gyermekek és a csaladjuk életében mindezek egyedi modon érvényesilnek, a
gyermekvédelmi problémaik 6sszegzédnek: ezért a gyermekvédelem szemléleti alapja a

gyermeki személyiségfejlodés egészét segité pedagdgiai szemlélet.

Minden tudomany és minden gyakorlati eljaras a pedagdgianak van alarendelve a
gyermekvédelmi esetekben. A gyerek érdekeit legjobban a pedagdgiai érdek fejezi ki. A
gyermekvédelem széleskora tevékenység, amely szikseg esetén magaba foglalja azokat az
intézkedéseket, tevékenységeket, amelyek a gyermek eltartasat, egészséglgyi ellatasat,
gondozasét, testi, szellemi, erkolcsi fejlodését hivatottak segiteni és biztositani. Megold
pedagbgiai, egészségugyi, jogi (és specidlis) problémakat — a tehetséggondozastdl az
iskolaztatas egész idészakara, majd a felnétté valasig atfed egy jelentés életszakaszt. A
gyermekvédelmet torvények szabalyozzak - valdsziniileg a jovében is talnyomaorészt allami
feladat marad, amelyben a tarsadalmi valtozasoknak megfeleléen szerepet vallalnak az
egyhazak, alapitvanyok stb. is.

A gyermekvédelem eszerint Kisegit6 tevékenység, melynek célja a csalad nevelémunkajanak

Kiegészitése, esetleg pétlasa.

Az iskolankba jaré gyermekek kb. 20-30 % jelents szocialis és miiveltségi hatrannyal kiizd,
ezért felzarkoztatdsukat, a tanulasi nehézségek enyhitését segité tevékenységet szintén

kiemelt feladatként kezeljuk.
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A szocialis hatranyokat helyi segélyekkel (tankdnyvsegély, étkezési hozzajarulas, stb.),
valamint a févarosi, keriileti onkormanyzat altal felkinalt segitséget is igénybe véve probaljuk
elviselhetébbé tenni.

Tanuldink magatartasa a tarsadalomban, a csalddban lévé fesziltségek hatdsat erésen
magan viseli. A gyermek- és ifjusagvédelmi tevékenységiink olykor nehezen tud lépést tartani

a feladatokkal, ezért a gyermek- és ifjusagvédelem a tantestiilet valamennyi tagjanak feladata.
Els6dleges és meghatarozo tennival6 a megeldzés. A beszélgetések, az 6szinte erdeklédés, a
diszkrécio, a pedagogiai intuicio, a megértes is hozzajarulnak a problémak kikliszoboléséhez.

A gyermekek életkorilmeényeiben és fejlédésiikben tapasztalhatd rendellenességeket
idoben fel kell tarnunk, intézkedésinknek az el6idéz6 okok megvaltoztatasara kell
irdnyulnia. Szlikség esetén szakember segitségét is kell kérniink.

4.10.5. A beilleszkedési, magatartasi nehézségekkel kiizdé gyermekeink segitése:

Egyéni képességekhez igazodod tandrai tanulast szerveziink. Az osztalyk6z0sség segitségét
is igénybe vesszik, ezzel is erésitjik bennik az dsszetartozas érzesét. Sziilok és a csalddok

nevelési gondjainak megoldasanak segitése:

+ Szikség esetén csaladlatogatas.
¥ Paélyairany kivalasztasanak segitése, az agazati vizsgak utan.
+ Tanuldk szabadidejének szervezése.

+ Gyogypedagogusok és fejlesztépedagdogusok alkalmazasaval fejlesztéseket tartunk.
4.10.6. Gyermek- és ifjusagvédelem

A gyermekvédelmet 6sszefogd kollégat ifjusdg- és gyermekvédelmi felelést alkalmazva

latjuk el a feladatot. Munkajat a t6bbi kollégaval kbzdsen végzi.

Feladata:

+ A sziiloket sziil6i értekezleteken, fogadodrakon rendszeresen tajékoztatatni a szocialis
juttatasok lehetéségeirél, a kilénbdzo problémak esetén a megfeleld intézményekhez

irnyitani 6ket.
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Az osztalyfonokokkel egyuttmiikodve tanév elején felmérést készitenek az iskola
hatranyos helyzetii és veszélyeztetett gyermekeir6l, javaslatokat dolgoznak ki szocialis
tdmogatéasukra és pedagdgiai gondozésukra.

Gyermekjogok ismerete, érvényesitése, az esetleges jogsertések feltarasa.

Az osztalyfénokokkel egylttmiikodve figyelemmel kisérik a beiskolazast, a tanuldk
rendszeres iskolaba val6 jarasat, az iskoldba jaréds aldl felmentett tanulok életét, a
felmentett gyerekek osztalyozé vizsgara valo felkészitését.

Segitséget nyljtanak a kulturdlt, egészséges életvitel Kkialakitdsa. Felhivjak a

figyelmet a kilonbdz6 egészségkarositd szerekkel torténd élés egészségi és jogi

kockézataira.

Kapcsolattartas:

v
v
v
v
v

a csaladdal,

az iskolaorvossal,

a Gyermekjoléti Szolgalattal,
a Csaladsegit6 Szolgalattal,

a kollégiumi neveldkkel, a drogambulanciaval,

A hatranyos helyzetben 1évé tanulok felzarkoztatasanak segitése iskolank minden oktatéanak

feladata.

Ko6z06s feladataink:

v
v

A tanulok lemaradésakor az okok feltarasa.
Segiteni lemaraddkat az ismeretszerzés lépéseinek, a helyes tanulas, az egyszert
feladatmegoldasok mddjanak gyakoroltatasaval, kisebb-nagyobb sikerélmenyek

biztositasaval.

A tanulési kudarccal kiszkod6 gyermekeinket tobb alkalommal 6sztondzzik,
dicsérjuk.
Az iskola egyeni felzarkoztatd foglalkozasokat szervez 3-4 tanuld

részvételével.

Az el6irt tanitasi program és kovetelményrendszert differencialjuk.
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Intézményink a NAT szellemiségének megfeleléen segiti az esélyegyenléség
megvalosuldsat. A kuloénbdz6 szociokulturdlis héttérrel rendelkezé tanuldink kozott a
hatranyok feltarasaval és kompenzélasaval toreksziink erre.

Az indulési hatranyok csokkentése és az esélyegyenléség biztositasa érdekében sziikséges az
olvasasi-szamolasi probléméak (dyslexia, dysgrafia, dyscalculia) gyors felismerése eés
preventiv kezelése, ezért erre iranyulo vizsgélatokat végzink. Egyes tantargyakbol (pl. idegen
nyelv) indokolt esetben felmentjik.

A hatrdnyt nem jelenté képességterileten erésitjik a tanuld kiemelkedési lehetoségeit.
Segitjik a tanulokat abban, hogy ismerjék meg 6nmagukat, hogy legyen realis énképuk,

ismerjék meg az onfejlesztés lehetdségeit.

Szaktantermeink eszkozeit folyamatosan bovitjuk, korszerisitjuk (pl. szdmitastechnika, bi-
olégia). Mddszereinket és eszkozeinket igyeksziink érdekesebbé, Kkorszeriibbé tenni.
Osztalyfénoki 6rakon, a tanulas segitése tantargy keretén belll ismertessiik meg tanuldinkkal
a kilonbozo, helyes tanulasi modszereket. A tanulashoz sziikséges képességeket fejleszteni
kell.

A szakképzd intézmény szakmai programja a beilleszkedési, tanuldsi, magatartasi
nehézséggel kiizdd tanuld és a sajatos nevelési igényll vagy fogyatékossaggal é16 személy

tekintetében a fogyatékossag tipusdhoz €s fokdhoz igazodo fejlesztd programot is tartalmaz.

4.10.7. A tanulasi kudarcnak kitett tanuldk felzarkdztatasat segité program.

Ahogy telnek az évek az iskolaban, Ugy névekednek a kévetelmények, egyre tobbet kivan
a gyerektdl az iskola, az oktato. Az észrevétlen tanulast folvaltja a tudatos, munkahoz hasonlo
ismeretszerzés. A tanulas igy mesterseggeé valik, méghozza a legelséve, amihez a gyereknek
értenie kell. Ugyanakkor a mai pedagdgiai kulturankban a tanitas soran keves sz0 esik a
tanulds hatékony eljarasairél. Pedagogiai mddszereink pedig nem olyan gazdagok, hogy
magukban hordozzak a tananyag elsajétitasanak modjait. Igy diékjaink magukra maradnak
tanulasi problémaikkal, az iskolaban eltoltott idot kudarcok arnyékoljak be. Nem jutnak

elegend6 sikerhez, nehézzé valik a gyerek élete.

Pedig a személyiség harmonikus fejlédéséhez a tanulasi siker fontosabb még a megszerzett

tudasnal is.
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A tanuldshoz szikséges képességeket fejleszteni
kell.

Melyek ezek?

Koncentrald képesseg, beszédkészség, hatéekony olvasas, emlékezéképesség, gondolkodoé-

képesség, tajékozodo kepesség.
Tanulni is meg kell tanitani a gyerekeket.

Fentieken kivul a kotelezé és nem kotelezé tanorai foglalkozésokat agy kell megszervezni,
differencidlni — hogy a tanulasi kudarcnak kitett, hatranyos helyzeti tanuldk
felzarkoztatasat szolgalja. Tovabba az egyéni foglalkozasokra rendelkezésre allo

Orakeretet annyi egyeéni oraval kell csokkenteni, ahany egyéni foglalkozast szerveztek.

Az idokeretet az egyes évfolyamok és tanitasi hetek kotelezé és nem kotelezé tanodrai

foglalkozéasainak atcsoportositasaval kell megoldani.

A program eredményességét a kozosséget tanitd oktatdk havi egy alkalommal

megbeszélik, az oktatoi testlleti értekezleten értékelik.

4.10.8. Az egyéni banasmaod és az esélybeli kiilonbségek kiegyenlitése

Gyerekeinkkel a velik val6 kapcsolatunk egyediségét éreztessiik meg. Személyiséguk és
jellemik csak akkor bontakozhat ki, ha nevelési modszereink a megbecsulésen és az
egylttérzésen alapulnak. Az iskolaban latja a gyerek azokat a viselkedési mintakat, amelyeket
részben elfogad, atalakit, esetleg elutasit, de mindenképpen dontési helyzetbe  kerl.

Feladatunk, hogy segitsiik a diakot a szamara megfelelé dontések meghozatalaban.

Az esélybeli kulonbségeket észre kell venniink, tovabba igazodnunk kell ahhoz, hogy
eltéré képességii, tapasztalatu, erdeklodest, vallasu, egészségi, erzékenységi, csaladi és
tarsadalmi hatterd fiatalokat kell nevelniink szabadsaguk megeélésére, masok elfogadasara.

Torekednlnk kell az eltéré6 miiveltségi szintek esetén a tehetség kibontakoztatisara és a

gyengébb, lemaradd tanuldk felzarkdztatasara.

4.10.9.  Szocialis hatranyok enyhitéset segité munkank - a hatranyos helyzetii

tanuldinkkal vald egyéni bAnasmodunk
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A tehetseges tanuldink felkarolasa mellett egyenrangl feladatunk a hatranyos helyzetiiekkel
val6 kiemelt torodés is. Egyre inkdbb kell szdmolnunk a csonka csaladbdl érkezé, a
munkanélkiili felnottekkel és hozzatartozokkal kortlvett gyerekekkel is.

Sokan vannak kudarcélményekkel béven rendelkezé fiataljaink, akiknek a csalad és az iskola
normai feloldhatatlan kettésséget eredményeznek. A csaladi kérnyezet hianyossagaibdl eredé
tanuldi veszélyeztetettséget, kirivd eseteket (pl. devians, alkoholista, blintetett sziil6, sth.) nem
tapasztalunk kozdsségeinkben. Alkalmanként azonban szikséges igénybe venni a
keruletiinkben miik6d6 Csaladsegité Kozpont segitsegét, valamint a Budapesti Ifjusagvédo
Kdzpont tanacsait. Ez utobbi intézménnyel igen j6 a kapcsolatunk, hiszen egy régebben
az iskolankban dolgozé munkatarssal - aki jol ismeri koriilményeinket, gondjainkat, a tanulok
dsszetételét - nagyon jol tudunk egyittmiikodni. Sajatos és humanus maédszerei igen hatékony

lelki segitségnyujtast eredményeznek.

Az altalanos iskolabdl a kozépiskolaba vald bekeriilés okozta nagyobb kdvetelmények miatt

elég sok diaknak lesz tanulési probléméja.

Uj modszerek, gyakorlati fortélyok (pl.: ideélis idobeosztas, a tanulas rovid-, kozép- és hosszu
tdvl megtervezése, hasznalati utasitds a kilonbdz6 szaktargyak tanuldsahoz, egyéni és
csoportos tanulas lehet6ségei, ésszerii idofelhasznalés, pozitiv motivaciok ébresztése... stb.)
elsajatittatasaval, a tanulds megtanitdsdval, nagy tirelemmel és személyes segitséggel
csokkenthetok ezek a nehézségek.

Gyermekkozpontl nevelésiink tovabbi javitdsa érdekében szlikséges az egyes életkori

ciklusok kodzotti atmenet problémait figyelmesebben kezelni.

A Kortéars fiatalok tarsadalma més kovetelményeket tdmaszt egymassal szemben, mint
szileik és oktatoik. Amivel egyik helyen sikert aratnak, az mashol kudarchoz vezet(het).
Csendes, alkalmazkodd? Szulei éppen ezt dicsérik benne, holott osztalytarsai emiatt
gyavanak tartjak. A mindig jol teljesit, minden feladatra készségesen jelentkez6 kamasz azt
veszi észre, hogy osztalytarsai “strébersége” miatt kikozositik. Ezek az élmények kételyt
ébreszthetnek a serdiilében, esetleg valtoztatni probal a szemeélyiségén. Ez azonban belsé és
kilsé konfliktushoz vezethet. A fiatal a kdrnyezet folytonos visszajelzéséb6l ismeri meg
onmagat. Ez a vegyes jelzés, a réluk alkotott kép, a velik szemben tamasztott tobbféle
igeny nem mindig &ll Osszhangban egymassal és identitdszavart okozhat. A felsorolt

problémak feltarésa a legnehezebb feladatunk.
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Tanulasi nehézségek adodhatnak:

A részképesség hianyabdl, ezek feltarasa mar a 9.évfolyam megkezdése el6tt megtorténik. A
beiratkozasnal felmérét iratunk. Ezzel kisziirheté a diszgrafia. A tanuldk szamatdl fiiggéen
az enyhe eseteknél felzarkdztatast szerveziink a korrepetalasi 6rak terhére. Stlyosabb esetben
szakértéhoz (logopédushoz) kildjik a gyereket, és ennek alapjan dontiink a megfelel6

segitsegrol.

Szociélis problémabdl adodo nehézségek feltarasa a legnehezebb, mert sok esetben nincs
kézzelfoghato jele. Az osztalyfénokoknek kell atnézni a tanuldk anyagait (orvosi karton,
jelentkezési lap, &ltalanos iskolas bizonyitvany stb.), el kell beszélgetni személyesen
mindenkivel. Alkalmazni kell a modern pszichologia mddszereit (csaladrajz, szociometria,
megfigyelés stb.). A legkisebb eltérés észlelésekor szakemberrel kell megerdsiteni
diagndzisunkat. Segité kezet kell nyudjtanunk. Elniink kell a rendelkezésiinkre 4llo
eszkdzokkel (korrepetalés, segély, egyéni problémakezelés).

Munkank soradn barmilyen hatranyos helyzetii didkkal allunk szemben, fontos, hogy a

lehet6 legnagyobb szeretettel, turelemmel és diszkrécioval kezeljuk a problémaikat

4.10.10. KIP program a modszertani fejlesztésért

Megallapodasi szerz6dést irt ala 2016 januarjaban a Miskolci Egyetem és a Budapesti
Komplex Szakképzési Centrum vezetése. Ezzel az iskolakba is eljutott a Miskolc-

Hejokereszturi KIP Regionalis Modszertani Kézpont pedagogiai elve.

Nagyon sok a hatranyos helyzetti és alulmotivalt gyermekink, és pontosan ezt a modszert
talaljuk az egyik legjobb mddszernek, hogy ezeket a gyermekeket segitsik, hogy

motivaltabbak legyenek, hogy bejarjanak az iskolaba, és erdeményesek lehessenek.

A 2016/17-es tanévtol a 9. és a 10.évfolyamon minden tantargybdl KIP-es érakon is részt

vesznek az osztalyainkba jard tanulok.
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5. Oktatési program
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Intézményiink oktatasi programja a szakképzésért felelés miniszter altal kiadott képzési és
kimeneti kovetelményekre, programtantervekre épul. A szakmai program kidolgozasakor
figyelembe kell venni a KKK-ban meghatérozottakat, amelyek tartalmazzak a szakma
azonositd szamat, megnevezeéset, a hozzarendelt FEOR-szamot, az iskolai el6képzettséget, az
egészségugyi és palyaalkalmassagi kovetelmenyeket, valamint a szakma keretében ellathatd

legjellemzdbb foglalkozasok és a munkatertilet leirasat.

A helyi tantervek, tanmenetek az “Intézményi Tantervtar”-ban talhatdak, amely a mindenkori

Szakmai Program melléklete.

Honvéd Kadét Program
Az intézmeny a Honved Kadét Programhoz valo csatlakozasa keretében a honvédelmi nevelést
tdmogatd foglalkozasokat szervez 2025-t61, és a honvédelmi alapismeretek kdzismereti
tantargyat oktatja felmené rendszerben a 9-12. évfolyamokon. A honvédelmi nevelést
tdmogatd foglalkozéasok célja a hazafisag, a honvédelmi ismeretek, a fizikai alloképesség és a
csapatmunka fejlesztése."

5.1. Technikumi tantargyi struktira és 6raszamok
Kotelez6 tantargyak és minimalis oraszamok a technikum 9-13.évfolyaméan A technikumi

Oraterv tartalmazza:

A szakmai elméleti és gyakorlati oraszdmokat, tovabba az Osszefiiggd szakmai gyakorlat

Oraszamait is.

Az oratervben kovethetok a csoportbontasban tanitott tantargyak is, amelyet oszlopban

szerepeltetiink.

Nem kotelezd érettségi tantargybdl az emelt szintli érettségire vald felkészitést mas

intézménnyel valo egyiittmiikodés keretében biztositjuk.
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A technikum oratervek:

9.évfoly 10. 11. 12. 13. |[9-13.
Tantargyak am|évfolya [évfolya |évfolya |évfolya |6raszam
m m m m Gsszesen
Magyar nyelv és 4 5 3 3 0 525
irodalom
Idegen nyelv 4 4 3 3 3 597
Matematika 4 4 3 3 0 489
Torténelem 3 3 2 2 0 350
Allampolgari ismeretek 0 0 0 1 0 31
Digitalis kultara 1 0 0 0 0 36
Testnevelés 4 4 3 3 0 504
Osztalyfénoki 1 1 1 1 1 175
Kotelez6 komplex 3 0 0 0 0 108
természettudomanyos
P tantargy
£ |Agazathoz kapcsolddo 0 2 2 0 0 144
% tantargy: pl.fizika,
‘g kémia, bioldgia, idegen
15 nyelv
Erettségire felkészitd 0 0 2 2 0 144
tantargy
Pénziigyi és vallalkozoi 0 1 0 0 0 36
ismeretek
Osszes kozismereti 24 24 19 18 4 3139
oraszam
Agazati alapoktatés 7 9 0 0 0 576
Szakiranyu oktatéas 0 0 14 14 24 1752
Szabadon tervezhet6 orakeret 3 1 1 2 252
(kbzismeret)
Szabadon tervezhet6 orakeret 6 186
(k6zismeret és/vagy szakmai)
Tanitasi hetek szama 36 36 36 31/36 31
Eves 6sszes 6raszam 1224 1224 1224 1179 1054 5905
Rendelkezésre allo 34 34 34 34 34
Orakeret/hét
13-14.
Tantargyak 13. évf. [14. évf. |6raszam
Gsszesen
Szakmai Orakeret 35 35| 2345
Rendelkezésre allé 35 35
Orakeret/hét
Tanitasi hetek szama 36 31
Eves 6sszes 6raszam 1260 1085 2345
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5.2. Szakképz6 iskolai tantargyi struktlra és 6raszamok
Kotelezd tantdrgyak, minimalis o6raszamok és szabad Orakeret a szakképzd iskola 9-

11.évfolyaman A szakképz6 iskolai oraterv tartalmazza:

A kozismereti 6raszamok mellett a szakmai elméleti és gyakorlati 6raszamokat, tovabba az

Osszefliggd szakmai gyakorlat 6raszamait is.

Az oratervben kdvethetdk a csoportbontdsban tanitott tantargyak is.

A szabad drakeret felhasznéldsa soran tgyelni kell a szakmai elmélet/szakmai gyakorlat arany

betartasara a teljes képzési idore szamitva, a szabad Orakeretet ezen szabaly szerint hasznaltuk

fel.

A gyakorlati draszdam szamitasanal a dualis szakképzés gyakorlata alapjan a 9. évfolyamon

iskolai tanmiihelyi gyakorlatot terveziink, a 10-11. évfolyamon lehetdség szerint kiils¢'

képzohelyi gyakorlatot vagy tanmiihelyi gyakorlatot.

A szakképz6 iskolai oratervek:

Tantargyak 9. 10. 11. 9-11. 6raszdm
évfolyam évfolyam évfolyam Osszesen
Kommunikéacié-magyar nyelv és 2 2 2 206
*é irodalom
§ Idegen nyelv 2 1 1 139
% Matematika 2 2 1 175
é Torténelem és tarsadalomismeret 3 0 0 108
¥ Természetismeret 3 0 108
Testnevelés 4 1 1 211
Osztalykozdsség-épité Program 1 1 1 103
Pénziigyi és munkavallaldi ism. 1 31
Osszes kézismereti 6raszam 17 7 7 1081
Agazati alapoktatas 16 0 0 576
Szakiranyu oktatas 0 25 25 1675
Szabad orakeret 1 2 2 170
Tanitasi hetek szama 36 36 31
Eves Gsszes Graszam 1224 1224 1054 3502
Rendelkezésre all6 drakeret/hét 34 34 34
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Tantargyak 10. 11. 9-11
évfolyam  |évfolyam  [6raszdm

0sszesen

Szakmai Grakeret 35 35 2345
Rendelkezésre all drakeret/hét 35 35
Tanitasi hetek szama 36 31
Eves 6sszes Oraszam 1260 1085 2345

Tantargyak és draszdmok szakképzést végzettek esti érettségire felkészitése:

Tantargyak 11. Esti tagozat 12. Esti tagozat
Magyar nyelv és irodalom 4 4
Idegen nyelv 4 4
Matematika 4 4
Torténelem, tarsadalmi és allampolgari 4 4

ismeretek
Természetismeret 1
Informatika 2 2
Testnevelés és sport - -
Osztalyk6zdsség-épitd program - -
Osszesen (kdzmiiveltségi raszamok) 18 18

A képzésre a korabban szakképesitést szerzett tanulok, jelentkezhetnek.

A szabadon tervezhet6 oOrakeret (4) a magyar nyelv- és irodalom, idegen nyelv,
matematika, valamint torténelem, és allampolgari ismeretek tantargyak kézott kerult

elosztasra

5.3. Helyi tantervek

Kozismereti kerettanterv

Agazati képzés
A helyi tantervek, tanmenetek az “Intézményi Tantervtar’-ban talhatoak, amely a mindenkori
Szakmai Programunk melléklete.
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5.4. A kozepszintii k6zismereti érettségi vizsga témakorei

Intézménylink az érettségi vizsgdk elOkészitésére, megszervezésére, lebonyolitasara, az
érettségi vizsgara torténd jelentkezésre, a vizsgazok teljesitményének értékelésére, az
érettségi vizsgaval Osszefiiggd tigyviteli tevékenységre vonatkozoan a 100/1997. (VI. 13.)

Korm. rendeletben (a tovabbiakban: Vizsgaszabalyzat) foglaltakat alkalmazza.

5.4.1. Az érettségi vizsga célja

Az érettségi vizsga célja annak megallapitasa, hogy a vizsgazo

a) rendelkezik-e az altalanos miiveltség alapjaival és olyan képességekkel, amelyek

alkalmassa teszik az 6nmiivelésre;

b) szert tett-e megfelel6 targyi tudasra, gondolkodasi és tajékozodasi képességre, képes-e

ismereteinek rendszerezésere és gyakorlati alkalmazasara;

c) felkésziilt-e a felsGoktatasi intézményekben folyd tanulmanyok megkezdésére.

5.4.2. Az érettségi vizsgara valo felkészités szintjei és feltételei
Az érettségi vizsga egyes vizsgatargyaibol kozépszinten vagy emelt szinten tehetd érettségi
vizsga. Az érettségi vizsgara felkészitd két évfolyamos képzésekben a kotelezd kozismereti
vizsgatargybol biztositjuk, hogy a tanul6 a kézépszintii érettségi vizsgara fel tudjon késziilni.
Emellett a kotelez6 érettségi vizsgatargyakon kiviil legalabb kettd vizsgatargybdl a helyi
tanterviinkben meghatarozottak szerint lehetdvé kell tenni a kdzépszintli vizsgara torténd
felkészllést. Ezen rendelkezések alkalmazédsaban az idegen nyelv vizsgatargyak egy
vizsgatargynak mindsiilnek. Ha intézménylink kozponti vizsgakdvetelményekre épiild
vizsgatargybol érettségi vizsgara torténd felkészitést kivan biztositani, akkor a felkészitésre
kozépszintli érettségi vizsgara torténd felkészités esetén legalabb szdzharmincnyolc 6rat,
emelt szintll érettségi vizsgara torténd felkészités esetén pedig legalabb kettdszazhetvenhat

orat biztositunk.

Az érettségi vizsgara jelentkezé — fuggetlendl attdl, hogy milyen szintii érettségi vizsgara
készilt fel a kozépiskolaban — szabadon valaszthatja meg a vizsga szintjét. A jelentkez6 a
vizsga szintjét a potlo- és javitovizsgara torténd jelentkezéskor megvaltoztathatja. Egy

vizsgaiddszakban egy vizsgatargybol csak egy szinten lehet érettségi vizsgat tenni.
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Ha a tanul6 a kozépiskola elvégzését kovetd érettségi vizsgaiddszakban az irasbeli érettségi
vizsgaiddszak kezdetéig nem rendelkezik a kozosségi szolgalat teljesitésére meghatarozott
feltétellel, érettségi vizsgait nem kezdheti meg, az adott vizsgaidészakra vonatkozd Osszes

érettségi jelentkezését az igazgato torli.

Az érettségi vizsgak témakdreit kozpontilag adjak meg.

5.4.3. Erettségi vizsgakkal kapcsolatos tovabbi szabalyok
Az érettségi vizsga lehet rendes, elérehozott, kiegészitd, szintemeld, potlo, javitd vagy ismétld
érettségi vizsga. Egyes vizsgatargyakbdl — a szintemeld vizsga kivételével — kdzépszinten
vagy emelt szinten lehet érettségi vizsgat tenni. Szintemeld vizsga kizardlag emelt szinten
tehet6. Rendes érettségi vizsga a kozépiskolai tanulmanyok kdvetelményeinek teljesitése
utan, a tanuloi jogviszony fennallasa alatt vagy megsziinését kovetden els6 alkalommal tett

érettsegi vizsga. =

5.4.4. Elorehozott érettségi vizsga:
Eldrehozott érettségi vizsga a tanuldi jogviszony fennalldsa alatt, az érettségi bizonyitvany
megszerzése elott egyes érettségi vizsgatargybol elsd alkalommal letett érettségi vizsga.
Idegen nyelvekbdl a kozépiskolai tanulmanyok befejezd tanévét megel6z6 masodik tanév
majus—janiusi vizsgaidészakaban, valamint az azt kovetd vizsgaiddszakokban tehet6, miutan
a tanulo teljesitette a szakképzd intézmény szakmai programjaban az adott vizsgatargyra
vonatkoz6d kovetelményeket. Az eldrehozott érettségi vizsga a kozosségi szolgélat
teljesitésére tekintet nélkil megkezdhetd. A sikeres elérehozott érettségi vizsga teljesiti az
adott tantargy tanulményi kovetelményeit, de az idegen nyelvbdl letett vizsga nem mentesit a

szakmai nyelvi foglalkozason valé tovabbi részvétel aldl.

545. Javitovizsgak:
Javitovizsgat kell tennie annak a vizsgazonak, aki sikertelen szakmai vizsgat tett, igazolhato
ok nélkil nem jelent meg a vizsgan, azt megszakitotta, vagy szabalytalansag miatt eltiltasra
kerult

Sikertelen szakmai vizsga esetén altalaban csak az elégtelenre értékelt vizsgatevékenységet
kell megismételni, de bizonyos esetekben a vizsgét teljes egészében meg kell ismételni. A
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javitovizsgak témakoreit a szaktanarok hatarozzak meg a szakmai program alapjan, €s junius

30-ig kozzeé kell tenni az iskola honlapjan

5.4.6. Sajatos nevelési igényii tanulok:
A sajatos nevelési igényl vagy fogyatékossaggal €16 személyek az érettségi vizsga kotelezd
vizsgatargyai helyett — jogszabalyban meghatarozottak szerint — masik tantargyat

vélaszthatnak.

Az érettségi vizsgan a vizsgazo teljesitmenyét a pontszdmok szdzalékban és osztalyzatban
torténd kifejezésével kell mindsiteni. A teljesitmény szézalékban torténd kifejezésekor a
szamitast csak az egész szam megallapitasaig lehet elvégezni, tizedesjegy nem allapithatd
meg. Ha a vizsgatargy vizsgaja tobb vizsgarészbol all, a vizsgdzonak minden vizsgarészbol
legalabb tizenkettd szazalékot kell teljesitenie ahhoz, hogy a vizsgatargybdl legalabb

elégséges osztalyzatot kaphasson.

Szabalytalansagok kezelése az irasbeli érettségi vizsgan: Ha a feliigyeld tanar az irasbeli
vizsgan szabalytalansagot észlel, elveszi a vizsgdzé vizsgadolgozatét, rairja, hogy milyen
szabalytalansagot észlelt, tovabba az elvétel pontos idejét, alairja és visszaadja a vizsgazonak,
aki folytathatja az irasbeli vizsgat. A feliigyeld tanar a folyoson 1évo feliigyeld tandr utjan
értesiti az igazgatdt. Az igazgatd az irasbeli vizsga befejezését kovetden haladéktalanul
Kivizsgalja a szabalytalansag elkdvetésevel kapcsolatos bejelentést. Megallapitasait részletes
jegyzokonyvbe foglalja, amelynek tartalmaznia kell a vizsgazd ¢és a feliigyeld tanar
nyilatkozatat, tovabbd minden olyan eseményt, amely lehetdvé teszi a szabalytalansag
elkovetésének kivizsgalasat. A jegyzOkonyvet a felligyeld tanar, az igazgato és a vizsgazo irja
ala. A vizsgadzé kilon véleményeét a jegyzokonyvre ravezetheti. Az irasbeli vizsgan feltart
szabalytalansadg esetén a vizsgadolgozatot javitd szaktanarnak javaslatot kell tennie a
mindsitésre arra az esetre, ha a vizsgabizottsdg a szabalytalansagot megallapitja, és arra az

esetre, ha megallapitja, hogy nem tortént szabalytalansag."

Az igazgaté felel az érettségi vizsga torvényes eldkészitéséért és zavartalan lebonyolitasaért.
Feladata kiilonosen, hogy dontson minden olyan, az érettségi vizsga elokészitésével és
lebonyolitasaval osszefiiggd ligyben, amelyet a szabalyzat nem utal mas jogkorébe; kiadja az
eldirt megbizasokat és sziikség esetén gondoskodik a helyettesitésrdl; gondoskodik arrol,
hogy a vizsgara jelentkezdk, a vizsgabizottsag tagjai, a vizsgabizottsag jegyzdje és a feliigyeld

tanarok megismerhessék a vizsgaszabalyzatot, a vizsgaleirasokat és a vizsga lebonyolitasanak
88



rendjét; tovabba megtesz minden szikséges intézkedést annak érdekében, hogy az érettségi

vizsgat szabalyosan és pontosan meg lehessen kezdeni és be lehessen fejezni.

54.7. A magyar nyelv és irodalom kdzépszintii érettségi vizsga témakarei

Az érettségi vizsga témakoreit az 1.sz mellékletben olvashat6ak.

5.4.8. Matematika kozépszintii érettsegi vizsga témakorei

Az érettségi vizsga témakoreit az 2.5z mellékletben olvashatdak.

5.4.9. Torténelem kdzépszintii erettségi vizsga témakorei

Az érettségi vizsga témakoreit az 3.sz mellékletben olvashatodak.

5.4.10. Bioldégia kozépszintii érettségi vizsga témakorei

Az érettségi vizsga témakoreit az 4.sz mellékletben olvashatdak.

5.4.11. Testnevelés kozépszintii érettségi vizsga témakorei

Az érettségi vizsga témakoreit az 5.sz mellékletben olvashatdak.

5.4.12. Digitalis kultira kozépszintii érettségi vizsga témakorei

Az érettségi vizsga témakoreit az 6.sz mellékletben olvashatdak.

5.4.13.  Fizika kozépszintii érettségi vizsga témakorei

Az érettségi vizsga temakoreit az 7.sz mellékletben olvashatdak.

89



5.4.14. Német nyelv kozépszintii érettségi vizsga témakorei

Az érettségi vizsga témakoreit az 8.sz mellékletben olvashatdak.

5.4.15.  Angol nyelv kozépszintii érettségi vizsga témakorei

Az érettségi vizsga témakareit az 9.5z mellékletben olvashatdak.

5.4.16. Mentességek az érettségi vizsgan

Ha a vizsgazot — az Nkt. 56. § (1) bekezdése vagy a szakképzésrol szold 2019. évi LXXX.
torvény 60. § (2) bekezdése alapjan a kotelezd és a kotelezden valasztando érettségi
vizsgatargynak megfeleld tantargybol kdzépiskoldban — mentesitették az érdemjegyekkel és
osztalyzatokkal torténd értékelés, mindsités aldl, akkor az adott tantargy helyett a vizsgazé egy

masik, altala valasztott vizsgatargybdl tehet érettségi vizsgat.

A vizsgazd részére — a szakért6i bizottsag szakvéleménye alapjan — kérelmére engedélyezni
kell az irasbeli beszamol6 szobeli beszamoloval vagy a szdbeli beszamold irasbeli

beszamoloval torténd felvaltasat, és biztositani kell a hosszabb felkésziilési 1dot.

5.4.17. Az irasbeli vizsgadolgozatok megtekintése és az értékelésre vonatkozo

észrevételek

Az irasbeli vizsgakérdések megoldasara adott szaktanari értékelést a szobeli vizsga eldtt
nyilvanossagra kell hozni. A vizsgadolgozatot és az Utmutatot a vizsgdzod, a vizsgabizottsag
elnokéhez torténd megkiildés el6tt, az intézmény képviseldjének jelenlétében, az igazgato altal
meghatarozott helyen és idében megtekintheti, azokrol kézzel vagy elektronikus uton mésolatot
készithet, és az értékelésre eszrevételt tehet. Ha az iskolaban a feltételek rendelkezésre allnak,
avizsgazo kerésére a sajat vizsgadolgozatardl masolatot kell kesziteni. A méasolat elkészitésével
kapcsolatos koltségeket — az igazgat6 rendelkezése szerint — meg kell tériteni. A megtekintésre,
a masolat készitésére egy munkanapot — nyolc érat — kell biztositani. A vizsgazo észrevételeit

a megtekintést kovetd els6 munkanap végéig — tizenhat 6raig — adhatja le. Az észrevétel
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benyujtasara nyitva allo hataridé elmulasztasa esetén egy napon beliil lehet igazolasi kérelmet
elSterjeszteni. Az igazolasi kérelem benytjtasi hatérideje jogveszté. Eszrevétel Kizarolag az
utmutatoban foglaltaktol eltérd javitas vagy az értékelés szamszaki hibaja esetében tehetd. A
vizsgazokat az irasbeli vizsga megkezdése elott tajékoztatni kell arrol, hogy hol és mikor
tekinthetik meg az altaluk elkészitett vizsgadolgozatokat, és tehetnek észrevételt a szaktanar

értékelésére.

A hataridében benyujtott észrevételt — ha az igazgatd szerint az megalapozott — a
vizsgabizottsag elndke az €rettségi vizsgak mindségi ellendrzéséért felelos kormanyhivatalnak
kildi meg, amely az észrevétellel érintett feladatot egy olyan szaktanarral, aki a dolgozat
értékelésében eddig nem vett részt — a javitasi, értekelési utmutatd alapjan ujraértékelteti. A
szaktanar megéllapitja az altala javasolt pontszamot, amely a korabbiakban megallapitott
pontszamtol pozitiv és negativ iranyban is eltérhet, ezt kovetden a szaktanar értékelésének
eredményét a kormanyhivatal megkiildi a vizsgabizottsdgot miikddtetd intézmény
igazgatdjanak.” "Amennyiben az irasbeli vizsga lebonyolitdsa soran a vizsgézd szerint az
érettségi vizsgaszabalyzatban és az adott vizsgatargy kozponti vizsgakdvetelményeiben foglalt
vizsgaszervezési technikai jellegii eldirdsokat megszegték, az irasbeli vizsga lezarasat kovetd
két o6ran belil az irasbeli vizsga helyszinén, a kormanyhivatal megbizottjanal a
kormanyhivatalnak cimzett irasbeli észrevételt tehet. A hataridé jogvesztd, igazolasnak helye
nincs. A korményhivatal megbizottja a vizsgdzonak az irasbeli vizsga lebonyolitasaval
kapcsolatban benyujtott észrevételt tovabbitja a kormanyhivatalnak. A kormanyhivatal az
észrevételt 6t munkanapon belll Kivizsgalja, és a vizsgalati eredményt, valamint a vizsga
tovabbi menetével kapcsolatban a sziikséges intézkedésekre vonatkoz6 javaslatait megkuldi a
vizsgabizottsagot miikodtetd intézmény igazgatdjanak, aki — szlkség esetén — megteszi a vizsga
tovabbi menetével kapcsolatos intézkedéseket. A vizsgabizottsagot miikddtetd intézmény
igazgatdja a kormanyhivatal vizsgalatinak eredményérdl, és a tovabbi intézkedés

szlikségességérdl irasban értesiti a vizsgabizottsagot.

5.4.18. Az érettségi vizsga értékelése és mindsitése

Az érettségi vizsga irasbeli vizsgarésze 0-100, szobeli vizsgarésze 0-50 pontskalan egész
szdmokkal Kkerll értékelésre. A vizsgazd teljesitményét a pontszdmok szazalékban és
osztalyzatban torténd kifejezésével mindsiteni kell. A teljesitmény széazalékban torténd
kifejezésekor a szamitast csak az egesz szam megallapitasaig lehet elvégezni, tizedesjegy nem
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allapithatd meg. Ha a vizsgatargy vizsgdja tobb vizsgarészbdl all, a vizsgazonak minden
vizsgarészbdl legalabb tizenkettd szazalékot kell teljesitenie ahhoz, hogy a vizsgatargybol a
teljesitett szazalékérték alapjan legalabb elégséges osztalyzatot kaphasson. Kozépszintii
matematika vizsgatargybol tett vizsga esetén, ha a vizsgazo irasbeli teljesitmenye, kdzépszintii
digitalis kultdra vizsgatargybol tett vizsga esetén, ha a vizsgazé gyakorlati teljesitménye elérte
a tizenketté szazalékot, de nem érte el a huszondt szédzalékot, a vizsgatargy kozponti
vizsgakOvetelményeiben meghatarozott médon szobeli vizsgat tehet. Ha a vizsgazo a szdbeli
vizsgat irdsban tette le, teljesitményét a szobeli vizsgarésznek megfeleléen kell mindsiteni. Ha
a vizsgazo az irasbeli vagy gyakorlati vizsga helyett szobeli vizsgat tett, mindkét tétel kifejtését
a szobeli tételek értekelési szabalyai szerint kell értékelni, majd a két tételre adott pontszdmok
Osszegét a szobeli vizsgan elérhetd pontszam kétszeresének szazalékaban kell kifejezni, és ez
adja a vizsga szdzalékos mindsitését. A vizsgazonak ebben az esetben mindkét szdbeli
vizsgajan legalabb tizenketté szazalékot kell teljesitenie ahhoz, hogy a vizsgatargybol a

teljesitett szazalékértek alapjan legalabb elégséges osztalyzatot kaphasson.

Az Oktatdsi Hivatal honlapjan kozzétételre kerliltek a szakmai érettségi vizsgatargyak
kozépszintli részletes vizsgakdvetelményeinek tervezetei, az érettségi vizsga részletes
kovetelményeirdl sz0lo 40/2002.(V.24.) OM rendelet modositasanak

munkadokumentumaként.

5.5. Oktatasszervezési Feladataink

55.1. A mindennapos testnevelés, testmozgas megvalositasanak mddja

Az iskola mindennapos testnevelési 6rakrol szolo programja a helyi lehetéségekbdl kiinduld,
reélis, fenntarthatd célkitlizés, mivel a program intézményiink minden tanuldjanak egész éven
at lehet0séget ad a rendszeres mozgasra. A program figyelembe veszi a helyben felkinalhato

iskolan kiviili lehetéségeket is.

A mindennapos testnevelésben lehetdség van arra, hogy a tanuldshoz sziikséges
tulajdonsagokat megerdsitsiik: legyen erds, kitartd, becsiiletes és szorgalmas, ne legyen
faradékony, birja a tanulassal jaro idegi és fizikai terhelést.

Célunk:
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+ Tanuléinkban felkelteni a rendszeres testmozgas, az egészséges életmdd iranti igényt,
elsajatittatni az ehhez sziikseges elméleti és gyakorlati tudnivalokat, ismereteket.

+ Tudatositani a tanuldkban a sajéat szervezetiik felépitésének és miikodésének alapfoka
tudnivaloit.

+ A testnevelés, a sport segitségével kialakitani a tanulékban a mindennapi élethez
sziikséges alapvetd tulajdonsagokat, készségeket: akaraterd, szorgalom, Kkitartas,
becsuletesség, szabalyok betartasa, a tarsak tisztelete, segitése, a csapatmunka szerepe,

az idegi és fizikai alloképesseq, az egészséges 6nbizalom, céltudatossag stb.
A mindennapos testnevelés tematikajat a testnevelés helyi tantargyi programja tartalmazza.

A testnevelés tandrai keretei mellett a tanuldknak biztositjuk az iskolai tornaterem mindennapos
hasznalatat, az iskolai kondicionald terem egyéni hasznalatat, amelyekhez testneveldi oktatoi

feligyeletet biztositunk. Tamogatjuk a tanuldk sportegyesiiletekben val6 sportolasat.

Technikumi osztalyainkban az ératervekben heti 5, a szakképz6 iskolai osztalyainkban minden

elméleti oktatasi napon 1-1 testnevelés érat biztositunk.

55.2. A tanulok fizikai allapotanak mérese, a mérés modszerei

A megfeleld szintli fizikai erénlét, edzettség elérése, majd megtartasa nemcsak a sport, hanem
az egészség, az altalanos jolét szempontjabdl is igen fontos tényezd. A fizikai aktivitads

jellemzdje, az egészséges testsuly, az alloképesség és az izomerd.

A vonatkozé jogszabalyok a tanulok fizikai allapotanak mérését tanévenként aprilis-majus
honapra irjak el6. A mérésre egyszerii, kevés szerigényli és barhol végrehajthatd teszteket

hasznalunk.

El kell érni, hogy az altalanos fizikai teherbird képesség fejlodésének folyamatos nyomon
kovetése motivacios tényez6ként hasson a tanulokra, és az iskolabol kikerilve életvitellikben

helyet kapjon a rendszeres fizikai aktivitas is.

55.3. A valaszthat6 tantargyak, foglalkozasok, es az ezeket oktatd oktatok

kivalasztasanak szabalyai

Az iskola bizonyos tantargyak/tantargycsoportok eseteben valasztast kinalhat fel a tanuloknak.

Ebben az esetben a tanuld, a tanul6 sziil6je vagy az iskoldba lépéskor a jelentkezéssel egy
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idében, vagy az érintett tanév elotti tanév 2. félévének végéig irdsban nyilatkozva valaszt e

targyak kozul.

A tanul6 az iskola kinalatbol egyéb foglalkozasokat is valaszthat. Ezekre a tantargyvalasztas
szabalyai vonatkoznak. Abban az esetben, ha a foglalkozason valé aktiv részvétel eldzetes

ismeretekhez is kothetd, ugy a valtoztatasnal eldzetes ismeretek felmérése sziikséges.

Az igazgato donthet kiillonb6z6 osztalyok azonos tantargyainak dsszevonasarol.

5.5.4. A csoportbontasok és az egyéb foglalkozasok szervezésének elvei

A szakképz0 intézmény szakmai programja tartalmazza a szakképzd intézményben alkalmazott
sajatos pedagogiai modszereket, ideértve a projektoktatast is. A projektoktatds soran a
témaegységek feldolgozasa, a feladat megoldasa a tanuldk érdeklddésére, a tanulok és az
oktatok kozos tevékenységére, egyiittmikodésére épiill a probléma megoldasa és az
Osszefliggések feltardsa utjan. Intézményiinkben a KIP program (Komplex Instrukcids
Program) keretében a témaegységek feldolgozasa, a feladat megoldésa a tanulok érdeklédésére,
a tanulok ¢€s az oktatok kozos tevékenységére, egyiittmiikddésére épiil a probléma megoldasa
és az Osszefliggések feltarasa atjan. Ezt a mddszert a tanitasi 6rak kordlbelll egyotddében

alkalmazzuk féként a kozismereti képzésben."

Csoportbontés

Amennyiben a létszam indokolja, csoportbontasban szervezziik az emelt és a kdzépszintli
érettségire felkészit6 foglalkozasokat, valamint az idegen nyelv és informatika 6rékat. Célunk
ezzel, hogy az ismereteket elmélyitsiik, tobb id0 jusson a kommunikacids készségek

fejlesztésére és a tanuldk tudasanak megalapozasara.

Az emelt és kozép szintii érettségire valo felkészitést a 20/2012.(VIIIL. 31.) EMMI-rendelet 13-
15.§ szerint szervezziik meg. Az emelt szintli érettségire vald felkészitést intézmények kozotti
egyeztetés alapjan elsésorban a BKSzC mas intézményeivel vagy masik kozépiskolaval

kozosen latjuk el, biztositjuk a jogszabalyban eldirt drakeretet.
Csoportbontasok szervezési elvei:

# Csoportbontas minimum 20 {6 tényleges osztalylétszam esetében szervezhetd. Legalabb
21 {6 tényleges osztalylétszam esetében az igazgatd dontése alapjan szervezhetd
csoportbontés, aki a feladatellatas biztositasa feltételeinek rendelkezésre allasa esetén

engedélyezheti.
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+ Kivétel képez ez alol:

+ Idegen nyelv: amennyiben két kiilonb6zd nyelvet tanulnak az osztalyban.

+ Informatika és szamitogépet igényld tantargyak: a csoportbontds szempontja az

informatika tantermek befogadoképessége.

+ Az egyes tantargyakra vonatkoz6 csoportbontasi elveket a szakmai munkakodzosség

hatarozza meg.

+ Tanév kozben az érintett oktatok, szakmai gyakorlati oktatok egyetértésével, az

osztalyfonok javaslatara az igazgat6 engedélyezheti a csoportvaltast.

Egyéb foglalkozas
A tanévben inditott egyéb foglalkozasokat az intézmény éves munkaterve tartalmazza. A tanul6
(és kiskoru tanul6 esetén sziildje) jelentkezés utjan kérheti részvételét az egyéb foglalkozason,

a jelentkezés a teljes tanévre vonatkozik.

Az egyéb foglalkozasok minimalis csoportlétszama 10 fo.

Az iskola altal szervezett foglalkozasokat a szakmai program alapjan kell megszervezni. Ezek
a foglalkozasok az iskola tantermeiben vagy a foglalkozas megtartasara alkalmas egyéb helyen
tortenhetnek. A szakképzo intézményen kiviil akkor szervezhet foglalkozas, ha a tanulok
feliigyelete a kiils6 helyszinen, valamint az oda- és visszajutas kdzben biztositott. A kiskoru
tanulok torvényes képviseldjét eldzetesen tijekoztatni kell a kiilsé helyszinen szervezett
foglalkozasokrol. Ha a kiilsé helyszinre torténd eljutas akadalyozza a kotelezd foglalkozasok

megtartasat, gondoskodni kell annak pétlasardl

Az iskola szakmai programjaban rogzitett egyéb foglalkozasok az alabbi formékban is
megszervezhetdk, amennyiben biztositott az eldirt tananyag atadasa és a kovetelmények

teljesitése

Projektoktatas
Muzeumi foglalkozas
Konyvtari foglalkozas

Miivészeti eldadashoz vagy kiallitashoz kapcsolodo foglalkozas

¢t ¢ ¢ ¢ 4

Szakmai programok, mint példaul Uzemlatogatasok, szakmai kiallitasok, céges
bemutatdk, workshopok, szakmai versenyek megtekintése
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9.5.5. A nem kotelezo (valaszthato) tanorai foglalkozasok megtanitando és
elsajatitando tananyaga

Az egyéb foglalkozasok tananyagat és kovetelmeényeit a szakmai munkak6zdsseg-vezet6 és az

intézményvezetd altal jovahagyott foglalkozasi tervek tartalmazzak.

A valaszthat6 targyak esetén (emelt €s a kdzépszintl érettségire felkészitd foglalkozasok) a

tanulok és a sziil6k aldirasukkal erdsitik meg valasztasukat, és tudomasul veszik, hogy az

értékelés, a mulasztas, tovabba a magasabb évfolyamra Iépés tekintetében agy kell tekinteni,

mintha kotelezo tandrai foglalkozas lenne.

5.5.6. Az oktatasban alkalmazhat6 tankényvek, tanulmanyi segédletek és

taneszkozok kivalasztasanak elvei:

Intézménylink oktatdi a helyi tanterv alapjan, a szakmai munkak6zOsségek véleményének
kikéréseével vdlasztjdk meg az alkalmazott tankonyveket, tanulményi segédleteket,

taneszkdzoket, ruhazati és mas felszereléseket.

Tankonyvek csak a jovahagyott tankonyvlistardl valaszthatok. Oktatdink nem valaszthatnak
olyan tankdnyvet, amelynek igénybevétele az iskolai tankonyvrendelés és tankonyvellatas

jogszabalyban meghatarozott rendje szerint nem biztosithat6 valamennyi tanul6nak.

A kovetkezd tanévben sziikséges taneszkozokrol a majusi sziiloi értekezleten szoban €s a
bizonyitvany kiosztasakor tajékoztatjuk a sziiloket. Tajékoztatd talalhatdo a kolcsondzhetd
tankonyvekrdl is, illetve arrdl, hogy milyen feltételek mellett kaphatnak ingyenesen tankonyvet,
illetve tAmogatéast a tanuldk (sziileik) a tankdnyvek megvéasarlasahoz.

55.7. A tankdnyvrendelés osszeallitdsanal az alabbi elveket érvényesitjik:

¥ oktatoink a tankonyvvalasztasnal a hivatalos tankdnyvjegyzékben szerepld tankonyvek
korébol valasztanak;

+ a tankonyvrendelésbe az oktatd csak olyan tankonyv felvételét javasolhatja, amely
megfelel az alkalmazott tantervnek, és amelyet a tantargy tanuldsa soran a tanulok
rendszeresen hasznalnak.

+ A nyomtatott taneszk6zon tal néhany tantargynal a tanuldknak egyéb eszkozokre is

szlikséguk van. Ezen a felszereléseknek a beszerzése a sziilok feladata.

96



Az egyes évfolyamokon a kiilonféle tantargyak feldolgozasahoz sziikséges kotelezd tanuloi
taneszkozoket a nevelok szakmai munkakozdsségei (illetve, ahol nincs munkak6zosség, ott az

egyes oktatok) hatarozzak meg az iskola helyi tanterve alapjan.

A kovetkez6 tanévben sziikséges taneszk6zokrél a majusi sziil6i értekezleten tajékoztatjuk a

sziiloket. A taneszk0zok beszerzése a tanév kezdetéig a sziilok kotelessége.

Téjékoztato taldlhatd a kolesondzhetd tankonyvekrdl is, illetve arrol, hogy milyen feltételek
mellett kaphatnak ingyenesen tankdnyvet (jogszabalyi rendelkezés alapjan), illetve timogatést

a tanulok (szuleik) a tankdnyvek megvéasarlasahoz.

A taneszkozok kivalasztasanal a kdvetkezd szempontokat vessziik figyelembe:

+ A taneszkoz feleljen meg az iskola helyi tantervének.

¥ Az egyes taneszkozok kivalasztasanal azokat az eszkozoket kell elényben részesiteni,
amelyek tobb tanéven keresztil hasznalhatdak.

+ A taneszkdzok hasznalataban az allandéséagra toreksziink: j taneszk6z hasznalatat csak

nagyon szilkséges, az oktatas min6ségét 1ényegesen javito esetben vezetiink be.

5.5.38. A tanulo tanulmanyi munkajanak ellenérzése, értékelése

Ellenorzés
Az ellendrzés feladata és célja:

Az ellenérzés feladata, hogy adatokat, tényeket tarjon fel az intézményben folyo

tevékenységekrdl, illetve a tevékenységek altal elért eredményekrol.

Az ellendrzés célja, hogy a feltart adatok, tények alapjan olyan intézkedéseket lehessen hozni,
amelyekkel az esetleges hibak, problémak kijavithatéak. Ehhez kapcsolodik az értékelés, amely

az ellendrzés eredményeinek elemzését jelenti.
Az ellendrzés modszerei:

+ Megfigyelés
frasos kikérdezés (kérdbiv)

Interju (lehet egyéni vagy csoportos)

¢t ¢ ¢

Tanulok altal készitett produktumok vizsgalata, ezek kozott kiemelt jelentdséggel a

tanuldk gyakorlati feladatai

¢

Tanuloi projektek értékelése
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+ Tanul6i teljesitmények felmérése (mérés)
+ Dokumentumok elemzése
+ Az irasbeli beszamoltatas:
+ dolgozat
+ témazaré dolgozat
W zar6 dolgozat:
a féléves vagy éves tananyag kovetelményeit, tananyagtartalmat szamon kérd)
+ ropdolgozat
+ szbdolgozat
+ projektfeladat stb.
Az irasbeli beszamoltatas rendje: dolgozatot, répdolgozatot, szodolgozatot szilkseg esetén
barmikor, eldzetes bejelentés nélkiil, t¢émazard dolgozatot elézetes bejelentés alapjan iratunk.

Az egyes értékelés-tipusokat a digitalis napléban jel6ljik.

Korlatai: ropdolgozat esetében semmilyen korlat nincs, témazard dolgozat esetében 1 tanitasi
nap 2 dolgozatnal tobbel nem terheljik tanuldinkat.

Ertékelésben betdltott szerepe, stlya: a témazard dolgozat stlyozott jegynek szamit:

5.5.9. Ertékelés
A tanuldk tudasanak értékelése

A tantéargyi kdvetelményeket a helyi szakmai program hatarozza meg. A tanulok értékelése az
egyes tantargyak tantervi kdvetelményeinek ismerete - ezen beliil is kotelez6en az 51/2012.
(XII. 21.) EMMI-rendeletben szabalyozott kerettantervi anyag és Képzési Kimeneti
Kovetelmények (KKK) alapjan torténik. Az értékelés az adott tantargyat tanité oktatd jogkore,
amelynek szabélyait a szakmai munkak6zosség hatarozza meg és ellendrzi. Az értékelésnél
figyelemmel kell lenni a tanulé altalanos allapotara, fejlesztés esetén egyéni haladéséra,
képességeire. Nagyon fontos a minimumszint pontos meghatarozasa, melynek a tanuld és a
sziil6 szamara is egyértelmiinek és teljesithetonek kell lenni. Minden elméleti- és szakmai
gyakorlati oktatd a tanév els6 Orajan, foglalkozasan a tanulOkat tajékoztatja a tantargy
minimalis kovetelményeirdl, az értékelés legfontosabb szabalyairol.

Az ertékelés a tanitasi-tanulasi folyamat minden mozzanatara kihat. Az oktatok értékel6
magatartadsanak és a tanuldk dneértékelésénck jellemzoje a pozitivumokra vald tamaszkodas,

az elért sikerek, eredmények megerdsitése.
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A szakmai program értékelési koncepcidjanak célja, hogy az értékelés:

¥ ne mindsitsen, hanem fejlédési allapotrol szamoljon be;

+ szadmba tudja venni, hogy a tanuld az el8zé szintjéhez (hozzaadott érték szemlélet),
onmagahoz mérten mennyit fejlodott;

¥ a tanuld szdmara adjon egyértelmii visszajelzést erdsségeire és fejlesztendd teriileteire;

¥ jelenjék meg, hogy a tanul6 sajat lehetéségeit mennyire hasznalta ki.

Iskolai gyakorlatunkban haromféle értéekelési funkciot kilénbéztetink meg:

¥ mindsitd (szummativ) értékelést (teljesitménymérést),
¥ fejlesztd (formativ) értékelést,
+ diagnosztikus értékelést.
Az ertékelésnek ki kell terjednie az iskolai élet minden terlletére, ezért értékeljuk minden
tanuldnk esetében:
+ targyi kovetelmények elsajatitasat napi szinten, témakorok mentén,
¥ szabalytiszteletét, felelésségvallalasat,
A korabbi teljesitményéhez képest fejlodési torekvéseit. Ertékelésiinknek a kovetkezd
kritériumoknak kell megfelelnie:
¥ 0sztonzd hatasu,
+ folyamatos, rendszeres,
¥ segité szandéku legyen,
¥ céljai és kovetelményei vilagosak és el6re ismertek.
Az értékelés formai:
A szobeli értékeles:
¥ a tanuldi tevékenység folyamatos megerdsitése, korrigalasa, segités, tandcs-tanoran és
azon kival,
# feleletek, dolgozatok érdemjegyéhez flizott indoklas,
W az oktatoi testiilet illetve a didksag elbtti igazgatoi értékelés.
Az irasbeli, szoveges értékelés
+ adolgozatokhoz irt rovid instrukcio, vélemény,

¥ dicséretek, elmarasztalasok beirdsa az ellendrzé kdnyvbe és a digitalis naploba.

Igazgatoi értékelés a tanévnyitd és a tanévzaro értekezleten torténik, osztalyfonoki

értékelés félévente legalabb két alkalommal.
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5.5.10. Osztalyozéas
Az osztalyzatok kialakitdsanak elvei
Nalunk a hagyomanyos oOtfokozati mindsitjik a didkok egy-egy tantargybol nydjtott
teljesitményét. Ez lehet szobeli felelet, témazard, dolgozat, kiseldadas, 6nalldan végzett otthoni
munka, gyljtdmunka, 6rai munka stb. Valamennyi tantargybdl osztalyozas van. Az egyes
szaktargyak oktatdi a munkakozosségiikon belul egysegesen értékelik a tanuldkat. Az oktatok
a tanitasi folyamat kezdetén ismertetik a didkokkal az értékelés elveit.
Erdemjegyek elvarhat6 szama
A didkok a tudasukrdl szoban és irdsban egyarant szamot adhatnak. A tantargyak
sajatossagainak megfeleléen legyenek aranyban a szobeli és irasbeli feleletek. A tanul6 szamara
biztositani kell, hogy a félévi és az év végi eredmények realis értékeléséhez a kdvetkezd szerint
szerezzen érdemjegyet:

+ heti maximum 3 érés tantargybol kéthavonta minimum egy, de a félév soran legalabb

harom érdemjegy,
¥ a4 vagy tobb 6ras tantargybol lehetdség szerint havonta egy, de a félév soran legaldbb

négy érdemjegy.

Projektfeladat értékelése

Hosszabb projektfeladat esetén havi bontasban a projektre toébb osztalyzatot is kaphatnak a
tanulok, illetve a projekt végén egy zard osztalyzatot. A projekt zaré jegye sulyozottan

szamithat a félévi és év végi osztalyzatok kialakitasanal.

Gyakorlati miiveletek hazi szintfelméré vizsgaja

Minden technikumi ¢és szakképzd iskolai évfolyam, illetve nappali és esti felnOttképzés
esetében is szervezhetd a gyakorlati miiveletekb6l hazi szintfelméré vizsga, annak
megallapitasara, hogy a tanuld milyen szinten sajatitotta el a helyi szakmai programban és a

program tantervben meghatarozott gyakorlati kdvetelményeket.

5.6. Az egészségnevelési és kdrnyezeti nevelési elvek

Kiemelt célok:
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a dohanyzas visszaszoritasa,

az alkohol- és drogprevencio,

az egeészséges taplalkozasi szokasok elterjesztése,
az élelmiszerbiztonsag fejlesztése,
egészségmegOrzés, munkavédelem,

aktiv napi testmozgés kialakitésa,

a kozegészség- és jarvanyugyi biztonsag fokozasa,

az egeészséges fizikai kornyezet kialakitasa,

¢t ¢ ¢ ¢ ¢ ¢ ¢ ¢ ¢

kornyezet apolasa és védelme,

L

kornyezettudatos szemlélet, magatartasforméak kialakitasa.

Egészségnevelési elvek
+ Testi, pszichikai, szellemi szempontbdl egészséges fiatalok nevelése.

¥ Az egészséges életmod a harmonikus, erkolcsos és konstruktiv életvitel rendjének

kiépitése Ugy, hogy ezek szamukra alapértékké valjanak.

¥ Az ehhez sziikséges ismeretek, készségek, attitidok elsajatitasanak kialakitasa.

+ Elsddleges prevencid keretében az egészségvesztés megakadalyozasa; az egészség
megorzése, a specifikus betegségek kialakuldsanak megeldzése.

+ A tanulok természetismeret és bioldgia 6rakon szerzett ismereteire timaszkodva, azokat
tudatositva a tanulokban az ember és a kérnyezet kozotti kapcsolatot, azok hatékony

kdlcsdnhatésat.

¥ Megismertetni a tanulokkal az egészségre kedvezd és karos tényezOket, a
betegségmegeldzési moddokat, eljardsokat, tudatositani a tanuldkban az egészséges

életmod szabélyait, normait, a pozitiv beallitodasokat.

w Elethelyzetek, szitudciok bemutatasaval és elemzésével fejleszteni szemléletiiket,

viselkedési normaikat, erkolcsiségiliket, onmaguk és masok iranti feleldsségérzetiiket.

Egészségnevelés terlletei
+ Higiénikus, egészséges életvitel,
+ Betegségek elkertilése, egészség megdvasa,
+ Lelki egészség megovasa, krizis-prevencio,

# Fiiggbséghez vezetd motivumok feltarasa, egészségkarositd szokasok megeldzése,
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+ Az egészséges taplalkozas,
¥ A csaladi életre, sziilvé nevelés,

¥ Szabadid§ - kultlra fejlesztése.

5.7. Kornyezeti nevelési elvek

¥ A tandrdkon az adott témdakhoz a megfeleld kornyezetvédelmi vonatkozasok
hozzarendelése.

+ Az tandra jellege hatarozza meg, hogy melyik problémat hogyan dolgozzak fel. Kiemelt
helyet kapnak a hétkdznapi élettel kapcsolatos témak.

+ Szakmai elméleti és gyakorlati oktatas kornyezettudatos szemlélete, a kornyezeti feltétel
vizsgalata.

¥ A didkjaink szdmdara szakmai gyakorlatok alkalmaval lehet6ség van a kornyezeti

nevelésre; a kornyezetkiméld technoldgiak elsddlegessége.

4+

Rendszeres lizemlatogatasok, tanulmanyi kirandulasok szervezése.

4+

Evente rendezett sportnapon a tlrdzas, kerékpartira, lovaglas és egyéb
sporttevékenységek soran talalkoznak tanuldink a kornyezetvédelemmel, kapcsolatos

problémakkal.

¥ A vizi- és mas sporttdborok alkalméaval az iskolatdl tavol 1évé kdrnyezettel

ismerkedhetnek meg a tanulok.

¢

A személyes feleldsségen alapulo kornyezetkiméld, takarékos magatartas és €letvitel.

¢

A természeti €s épitett kdrnyezet szeretete és védelme, a sokféleség drzése.

+ Tudomanyosan megalapozott a globdlis Osszefiiggések megértése, ebbdl adodo
mindennapi lehetdségek ¢és feladatok bemutatésa.

+ Okoldgiai szemlélet, gondolkodasmadd a szakmai elméleti és gyakorlati oktatasban.

A 4

5.8. A tanuldk esélyegyenloségét szolgalé intézkedések

Valamennyi tanulénak joga van képességei maradéktalan  kibontakoztatasara,
személyiségfejlddésének tdmogatasira. Kiilon figyelmet kell forditani a valamilyen okbol
hatranyos helyzetbe ker(lt tanuldkra, akiknek olyan tdamogato kérnyezetre van sziikségik, mely

biztosithatja iskolai sikerességiiket. Az esélyegyenlGséget biztositani kell a szakképzéshez valo
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hozzaférés esetében, a gyakorlati képzohelyek kivalasztasdban, a valaszthatd szakképesitések

vonatkozasaban, a hatranyos helyzetliek tdmogatasaban.

Intézménylink - tobbek kozott - az alabbi segitséget nyujtja szamukra az esélyegyenlGség

megteremtése érdekében:

v
v

¢ ¢ ¢ ¢ ¢

¢ ¢ ¢ ¢ ¢ ¢ ¢ ¢ ¢ 4

¢

kulcskompetenciak fejlesztésében,

az oktatasban hasznalt informacios, kommunikacios technoldgiak alkalmazésaval, a
digitalis tananyagok felhasznalasanak elsegitésevel,

méltanyos és egészséges tanulasi kornyezet kialakitasaval,

a oktatok madszertani kultdrajanak fejlesztésével,

tapasztalat-, élményszerzésen alapul6 tanulassal,

a differencialé modszerek alkalmazésaval,

a hatranyos és halmozottan hatranyos helyzetii és a sajatos nevelési igényli tanulok

integralt nevelésevel,

a mindennapos testedzés, a mozgas, sportolés biztositasaval,

kornyezettudatos szemléletii oktatas-neveléssel,

egészségugyi, szocialis tamogatd rendszer kialakitasaval,

hatékony, j tanulasi médszerek elsajatittatasaval és alkalmazasaval a tandrakon,
a tanuldi aktivitas ndvelésével a tanitasi 6rakon,

a tanulasi attitlid pozitiv atformalaséaval,

palyavalasztas segitésével,

a tovabbtanulas tdamogatasaval,

személyiségfejlesztéssel és kdzossegepitéssel,

a szabadidd hasznos eltoltésének eldsegitésével,

partnerkdzpontd neveléssel.

Az intézmény kiemelt figyelmet fordit a tanulok esélyegyenldségének biztositasara és a korai

iskolaelhagyas megelézésére. Ennek keretében azonositjuk és célzottan tamogatjuk azokat a

tanulokat, akik a korai iskolaelhagyassal veszélyeztetettek, ideértve kilondsen:

v
v
v
v

kiemelt figyelmet igényld tanulok (a kiemelten tehetséges tanulok kivételével),
rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiilé tanulok,

akik a szakképzésbe tizenhatodik életéviik betoltését kovetden 1éptek be,

akik a szakképzd intézmény szakmai programjdban meghatarozott draszamot elérd

igazolt mulasztassal rendelkeznek.
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Ezen tanulok szamara egyeéni fejlesztési terveket, felzarkdztaté programokat szerveziink,
Mmentoraldst biztositunk, és rendszeres nyomon kdvetjiik elémeneteliiket, egyiittmiikodve a

csalad- és gyermekjoléti szolgélattal és més relevans szervekkel.

5.9. A felnéttképzés az iskolankban

Célunk: a munkaerdpiaci igényeket legjobban kielégit6 szakmai képzések megvalositasa.

+ Minden olyan szakmajegyzék szerinti képzéstinkben, ahol rendelkeziink a nappali
szakképzés feltételeivel esti rendszerti képzéseket inditunk.

¥ Az esti rendszerti képzéseinknél is dualis keretek kozott szervezziik a képzést, valamint
figyelembe vesszik a feln6ttképzésben résztvevok eldzetes tudasat, és ennek
megfelelden alakitjuk ki rugalmasan a KKK elsajatitasahoz sziikséges képzési idot is.

¥ Szakképzésben, és technikus képzésben végzett tanuldink részére a munkaerdpiaci
igényekpiilének megfelelden megszervezziik adudlis képzdhelyekkel egyiittmiikdodve a
szakmai tovabbképzéseket.

¥ Az esti feln6ttképzés keretei kozott inditjuk a szakképzé évfolyamainkra épiild
érettségire felkészitd képzéseinket.

+ Oktatoink részére rendszeresen szerveziink olyan specialis képzéseket, amelyek soran

elsajatitjak a felndttképzésben hasznalatos pedagogiai modszereket.
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6. KOLLEGIUM PEDAGOGIAI PROGRAMJA

105



6.1. BEVEZETO

Kollégiumi pedagodgiai programunk modositasa a nemzeti kdznevelésrdl szol6 2011. évi CXC.
torvény, az 59/2013 (VIIL. 9) EMMI rendelet, a Nemzeti alaptanterv kiadasarol, bevezetésérol
és alkalmazasarol sz616 110/2012. (V1. 4.) Korm. rendelet modositasarol szo6l6 5/2020. (1.31.)
Kormanyrendelet, valamint a 65/2021. (11.15.) kormanyrendelet végrehajtasi utasitas alapjan
készlt.

Célunk a program feliilvizsgalataval, illetve atdolgozasaval az volt, hogy megfeleljen a
hatalyos torvényi eldirdsoknak, a fenntart6éi, a tanuldi, és sziildi elvardsoknak, és hogy
iranymutatasul szolgaljon neveléoktatoink szamara kollégiumunk mindennapi nevel6-oktatd

munkajanak eves tervezesehez, cel- és feladatrendszerének meghatarozasahoz.

6.2. A KOLLEGIUM TARSADALMI SZEREPE

Kollégiumunk kdznevelési alapfeladatot 1at el, melynek sorén biztositja a megfelelé lakhatasi
és tanulasi feltételeket, haaz a lakohelyiikt6l tavol tanulok szamara a szabad iskolavalasztashoz
valé joguk érvényesitéséhez, nemzetiségi nyelven vagy gyogypedagdgiai nevelési-oktatasi
intézményben valo tanulasukhoz, illetve a tanuld testi-lelki egészségét veszélyeztetd, tanulasat
akadalyozo otthoni koriilmények miatt sziikséges.

A koznevelés kozszolgalat, amely a felnovekvé nemzedék érdekében a magyar tdrsadalom
hosszu tavu fejlédésének feltételeit teremti meg, és amelynek altalanos Kereteit és garanciait az
allam biztositja. A kdznevelés egészét a tudas, az igazsadgossdg, a rend, a szabadsag, a
méltanyossag, a szolidaritas erkolcsi €s szellemi értékei, az egyenldé banasmod, valamint a
fenntarthato fejlédésre és az egészséges életmddra nevelés hatarozzdk meg. A koznevelés
egyetemlegesen szolgalja a kdzjot és a masok jogait tiszteletben tartd egyéni célokat.

A kollégiumi ellatas az ingyenes oktatasban részt vevo tanulok szamara ingyenes. A kollégiumi
tagsagi viszony egy tanévre szol, mely a kollégiumban szeptember 1-jétl a kovetkezd év
augusztus 31-¢ig tartd iddszak.

Az Kollégiumi nevelés orszagos alapprogramja (tovabbiakban Alapprogram) a Nemzeti
alaptanterv kiemelt fejlesztési feladataihoz illeszkedve, azokat érvényesitve elésegiti a tanulok
sokoldalu fejlesztését, nevelését, oktatasat. Kollégiumunkban a neveldmunka az Alapprogram
irdnymutatas alapjan a helyi pedagdgiai program szerint folyik.
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6.3. HELYZETERTEKELES

6.3.1. Intézményi, fenntartdi hattér

Kollégiumunk iskolankkal kézos iranyitassal miikodik. Intézményunk fenntartoja a Budapesti

Komplex Szakképzési Centrum.

6.3.2. Tanuléi 0sszetétel

Tanuldink az orszag minden tajarol, és a hataron tulrol is érkeznek. A korosztaly tekintetében
a kozépiskolai képzésben részt vevd, 14-22 éves fiuk és lanyok a kollégium lakdi, akik
tobb mint 30 kozépiskoldban tanulnak. PedagoOgiai programunkat az érdekelt iskolak
pedagdgiai programjainak figyelembevételével készitettik el. Tanuldink kozott a sajatos
nevelési igényi, illetve érvényes szakvéleménnyel rendelkezd, tanuldsban akadalyozott, illetve
a részképesség- zavarral kuzdé didkok integréltan nevelkednek. A kollégistdk nagyobb része
9-12. évfolyamos diak, kisebb része pedig az érettségi utani szakképzésben vesz részt.
Tanuldink nevelése, a harmonikus, tolerans egyuttélés és a tanulds nyugodt kortlményeinek
biztositasa megkoveteli a kbvetkezetes pedagdgiai munkat, a differencialasra kész és alkalmas
neveléi kozosség tagjainak egyuttmiikodését, szakmai fejlodését, a kollégiumi folyamatok

tervszert és tudatos kezelését.

6.3.3. Személyi feltételek

Kollégiumunkban a nevelési feladatokat a 2011. évi CXC. torvény kdznevelési térvényben
meghatarozott végzettséggel rendelkezé oktatok latjak el. Munk@jukat kollégiumi titkér,
rendszergazda, iskolapszicholdgus és sportneveld segiti. Testiletlinkben a fluktuacid csekely
mértékii, a neveloi l1étszamvaltozas a tanuloi létszam fliggvényeben minimalisan valtozik,
nevelGtestiiletlink allandonak mondhato.

Intézményuinkben a nevel6oktatok munkajat az elvarasok és elfogadas, a tekintély és empatia

egyensulya, illetve a kollégiumi nevelés eredményessegenek érdekében az egymassal vald

107



szoros egyuttmikodés jellemzi. Minden kolléganknak tisztaban kell lennie azzal a ténnyel,
hogy els6sorban személyiségével és személyes példaadésdval nevel. Jelenléte,

megnyilvanulésai, mindennapi tevékenysége és annak szinvonala is nevelési tényezoként hat.

6.3.4. Targyi feltételek

Kollégiumi kozOsségi tereink: tornaterem, edzéterem, jatékterem, informatikaterem és
konyvtér, kézmiives szakkori mihely, tankonyha és a kozds kollégiumi kozOsségi tér
(rendezvényterem), ezen kiviil az intézmény teriiletén 1évd sportpalydk, tornacsarnok és
diszterem haszndlatdra is van lehetdségiink.

Internetelérhet6ség a kollégium egész teriiletén wifi rendszerrel miikodik, ezen feliil egy zart
informatikai halozat segitségével a nevel6éi informécidaramlas, az infokommunikacios
eszkdzok hasznalata, valamint a diakok szdmara az informatikateremben 1év6 szamitogépek
hasznélatais biztositott.

Kollégistaink rendelkezésére allnak szabadtéri és tornatermi sportszerek, mozgasos-, tarsas- és
kartyajatékok, ismeretterjesztd, irodalmi és lexikalis jelegli konyvek, térképek, szotarak és
egyeéb, a zavartalan tanulashoz sziikséges konyvtari allomany.

A kollégiumi kozosségi térben gyerekbarat butorok, ping-pongasztal, csocso, bilidrdasztal,

filmvetitésre, eldadasok tartdsara alkalmas eszk6zok varjak didkjainkat

6.3.5. Csoportalakitas, tanuldk elhelyezése a kollégiumban, lakhatési koriilmények

A Kkollégiumi csoportok a legalabb egy tanévre alkotott oktatasszervezési egységek, melyek a
Kollégiumi nevelés orszagos alapprogramja szerint meghatarozott k6zos pedagogiai feladatok
végrehajtasara keriilnek kialakitasa, lehet6ség szerint az azonos feladatellatasi helyre iskolaba
jaré tanulokbol. A didkok kollégiumi csoportonként az egyes szinteken, haromagyas szobakban
laknak, ahol a lakészobakon kiviil neveldi- €s tanuldszoba, kozos fiirdd és emeletenként konyha
is van. Ez az elhelyezés a visszatéré kollégistdk szamara tobb éven &t tartd kiegyensulyozott,
kiszamithato, biztonsagos kdérnyezetet jelent, az Uj kollégistak szdmara kedvezé feltételeket
nyujt beilleszkedésiikhdz. A szinteken 1évé tanuldszobak alkalmasak a tanulason kivil a

csoportok tematikus foglalkozasainak megtartasara, valamint csoportprogramok is helyszinél
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szolgalhatnak. Kollégiumi elvarasunk, hogy a maganlakhatashoz val6 jog érvényesiilhessen a
kornyezeti feltételek Utjan is.

A Kollégistdk szamara agynemiit, a szobakban fliggdnyt, berendezési targyakat biztositunk.
Rendelkezésukre all automata mosogép és mosokonyha is.

Rendszeres intézmeényi étkezésuk az iskolaépiiletben miikodé ebédlében zajlik. A kollégiumi
szinteken f6z6konyha és konyhai edények, eszk6z6k valamint hiitészekrények allnak a didkok
rendelkezésére.

A Kkollégiumunkban lako kollégistak biztonsagat a belépteté rendszer és a portaszolgalat

garantalja.

6.4. A KOLLEGIUMI NEVELES

A Kollégium, mint bentlakasos intézmény, sajatos eszkdzeinek és modszereinek
felhasznalasaval hozzajarul a Nemzeti alaptantervben a nevelési-oktatasi rendszer egészére
Kittizott célok megvalosuldsdhoz, a meghatarozott feladatok megoldaséhoz, az ott
megfogalmazott értékek alapjan.

A nevelési-oktatasi intézmények pedagogiai kultirajat az egyéni banasmaodra valo térekvés, a
gyermek, a tanulo elfogadédsa, a bizalom, a szeretet, az empatia, az életkornak megfeleld
kovetelmények tamasztasa, a feladatok elvégzésének ellendrzése és a gyermek, tanulo
fejlodését biztositd sokoldalu, a kovetelményekhez igazodo értékelés jellemzi.

A Kollégiumi nevel6tanar munkajat a jogszabalyokban foglaltak szerint végzi, tevékenységét a
tudas, az igazsagossag, a rend, a szabadsag, a méltanyossag, a szolidaritas erkolcsi és szellemi
értékei, az egyenld banasmod, valamint az egészséges életmddra és a fenntarthatd fejlodésre
nevelés hatarozzak meg.

A kollégiumi neveldoktatok munkdjaval kapcsolatos elvardsaink:

¥ a nevelOtestiilet tagjaival és vezetSivel szoros szakmai egyiittmiikodésben végzi
munkajat,

W rendszeres Onképzéssel, szervezett tovabbképzéssel megujitott, korszerli szakmai
ismeretekkel rendelkezik,

¥ képes a nevelési folyamat megtervezésére, megszervezésére, irdnyitasara, ellendrzésére,

értékelésére; jartas a kiilonb6zo pedagdgiai eljarasok, modszerek alkalmazéasaban,
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¥ egyéniségével, megjelenésével, felkésziiltségével, miiveltségével, életmddjaval
kovetendd példaként szolgél a didkok szdmara,

+ megfeleld empatiaval rendelkezik, neveldi eljarasaiban, pedagogiai

kommunikéacidjaban a tanulok iranti tiszteletet, szeretetet, elkdtelezettséget és bizalmat

helyezi el6térbe,

képes a diakok helyzetének, személyisegenek megismeresére, megeértesére,

képes a didkokkal 6szinte, bizalmon alapul6 viszonyt kialakitani,

képes a konfliktusok eredményes kezelésére,

¢ ¢ ¢ ¢

munkaja soran folyamatosan egyiittmiikodik a tanuldok kézosségeivel, a nevelésikben

részt vevo személyekkel, szervezetekkel.

6.4.1. Nevelési céljaink és alapelveink

Atfogé és minden esetben érvényes pedagogiai célkitiizésiink egészséges, erkdlesos, miivelt,
tolerans és az esztétikumra is fogékony fiatalok nevelése, s az egyetemes, az eurdpai és a
magyar kulturdlis hagyomanyok és értékek atadasa, erdsitése és elmélyitése a fiatalokban.
Ertékeket kell kozvetiteniink, identitast erésiteniink egy olyan korban, amelyben fokozatosan
teret nyer az értékrelativizmus, valamint identitasvalsag és a hagyomany kitresedése. Tanulasra
biztatjuk a fiatalt, lassa azt, hogy mi hiszilink benne: 6benne, aki tanul, és a tananyagban, amit
tanulni érdemes. Erre éplil sajatosan nyitott motivacios bazisunk.

Pedagdgiai elveink és céljaink egyuttese koherens rendszert képez, mely semmi esetre sem
zart rendszer. A nyitottsag kifejezése esetiinkben meghaladja egy attittidot jel6lé fogalom
kereteit s a pedagogiai programunkban elvi alapnak minésiil. Minden tanuldcsoport és minden
didk mas modon és kulénbdz6 kondicidkkal torekszik az oGnmegvaldsitasra és a beilleszkedésre,
eltér6 hangsulyokkal az értékrendben. Mindezekre tantestlletiink nyitott, magatartasa elfogado
és befogadd. Arra torekszink, hogy a pedagogiai cselekvésben és kapcsolatrendszerben
miitkodé hataselemek segitsegevel a tarsadalmilag elfogadott értékek és célok iranyaban tajoljuk
be a fiatalok érdeklédését, gondolkodasat és vilagképét.

Elvi nyitottsagunkbol kovetkezik, hogy specialis nevelési igényii vagy a halmozottan hatranyos
helyzett tanuldink felé rugalmasan kezeljik az elvaras-rendszert, s bizonyos esetekben még a
kdzvetlen célok atmeneti revidealasara is sor kertlhet.

A miveltség azon terllete, amely néhany évtizede még csaknem meghatarozé volt a

tarsadalmi értékrendben, manapsag atalakuloban van. Egy tagabb és sziikebb, globalis és
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lokalis kozOs ismeretanyagra viszont ma is sziikség van. Napjainkban az alkalmazasképes
tudas szerepe felértékelodik. A kollégiumok kilondsen jO terepnek bizonyulhatnak a
kompetencia-képzésre, a széleskorii jartassagok, problémafelismeré készségek és megoldo-
képességek kialakitasara.

Kiemelt figyelmet kell forditanunk az Alapprogramban meghatarozott, alabbi

kulcskompetenciak fejlesztésére:

A tanulas kompetenciai

A kommunikéacios kompetencidk (anyanyelvi és idegen nyelvi)
A digitalis kompetenciak

A matematikai, gondolkodasi kompetencidk

A személyes és tarsas kapcsolati kompetenciak

A Kkreativitas, a kreativ alkotas, dnkifejezés és kulturalis tudatossag kompetenciai

¢ ¢ ¢ ¢ ¢ ¢ ¢

Munkavallaléi, innovacios és vallalkozo6i kompetenciék.

A didkok szamara kijelolhet6 célokat az egyének es a csoportok szintjén kell atgondolnunk. A
kozOsség szintjén torekvesiink, hogy az egyuttcselekvés motivalo erejét, az egyuttlét joleso
biztonsagat s a tarsadalom megbecsulésének 6romét a tanulok atérezzék, és szocialis
szlikségletté formaljak magukban. Egyidejiileg cél az is, hogy gyakoroljak a toleranciat,
megtapasztaljak sajat hataraikat, ami reélisabb Gnismerethez, s Iényegében az individuum

valdsabb kiteljesedéséhez is vezethet.

Az egyuttes nevelés elve értelmében mindig szdmolunk az otthoni kornyezet és a kistérségi
kortars csoportok altal kialakitott szoké&sokkal és ismeretekkel. Ezeket felmérjik, elfogadjuk

és beépitjuk, mintegy éves ,,tovabbképzésként” nevelétevékenységlinkbe.

Nevelomunkank alapvetései:

W az alapvetd emberi és szabadsagjogok, a gyermekeket megilletd jogok érvényesitése,

+ a demokratikus, humanista, nemzeti és eurépai nevelési elvek alkalmazasa,

¥ egyenld esélyek biztositdsa a kiilonbozd felkésziiltséggel, mas-mas kornyezetbdl
érkezok diakok szamara

+ anemzeti, etnikai kisebbségi azonossagtudat tiszteletben tartasa, fejlesztése,

+ az egyéni és életkori sajatossagok figyelembevétele, integralt nevelés megvalositasa
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a fogyatékkal €16 didkok egyéni sziikségleteinek figyelembevétele,
szocidlis, érzelmi, lakhatasi biztonsagnyuijtasa,

az alapvet6 erkolcsi normdk betartdsa és betartatésa,

a tanulok iranti feleldsség, bizalom, szeretet, tapintat tanusitasa,

a sziilokkel és a kapcsolddo iskolakkal valé konstruktiv egyiittmiikodés,
épites a tanulok ontevékenységére, dnszervezddési képességére,
kulturalt, 6sztonzd kornyezet kialakitasa,

sz¢éleskort szabadidds tevékenységkinalat biztositasa,

¢ ¢ ¢ ¢ ¢ ¢ ¢ 4 &

orientald, motivalo, aktivizalni képes, tevékenységkdzponta, segitd és inkluziv

pedagogiai modszerek alkalmazasa, a neveldmunka kompetencia alapuva tétele.

6.4.2. Nevelési feladataink feladataink és kotelezettségeink

Fenti célok elérésének kulcsa, s ezért mindenekelStt megvaldsitandd feladatunk kollégista
didkjaink személyiségének, egyéni tulajdonséagainak, csaladi koriilmenyeinek megismerése, az
elfogado, bizalmi viszony kialakitdsa. Ez a folyamat a kollégiumi jogviszony létrejottétol

kezdbdden tervezetten torténik.

Tanulmanyokkal kacsolatos feladataink

A szakképzési intézményrendszer részeként kollégiumi neveldmunkank kiemelten fontos célja
és feladata a tanulas segitése, a kitartd6 munkéra nevelés, valamint a palyaorientacios
tevékenyseg. Intezményink és a kollégium egész napos 6sszehangolt oktatdi-nevel6i munkaja
szakmailag képzett és erkdlcsileg érett fiatal felnéttekkel kivanja gazdagitani tArsadalmunkat.
Az eredményes és hatékony ismeretszerzés, a megismerési és gondolkodasi képességek
fejlesztése, valamint az egyén tarsadalmi szerepvallalasanak elésegitése érdekeben kiemelten
fontosnak tartjuk alabbi feladatainkat.

a) A tanulas tanitasa:

Kollégiumunk naponta délutan 15 és 18 ora kozott, illetve a délutan iskolaba jard tanulok
szamara 9 és 12 odra kozott biztositja a nyugodt tanulds lehet6ségét, melyhez a nevel6k
folyamatosan felajanljak a szakmai segitséget: altalanos didaktikai jellegii tamogatést vagy
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szaktanari segitseget. Korosztalytol és a hozzaallastdl fliggo elvi kérdés az ellenérzes szigora,
s hogy megért6 tamogatasban, biztatdsban részesitsiik, vagy korrepetélasra kotelezzik a
raszoruld tanuldkat. Kozépiskolds didkok esetében altaldban szerencsésebb az indirekt
kovetelések alkalmazasa. Elvarjuk a képesség-szorgalom- eredményesség harmas egységére
valo torekvést.

A tanulésszervezés folyamataban testiletlink figyelembe veszi:

+ akollégiumi diak iskolatipusat
¥ egyéni szokasait

<+ eddig elért eredményeit.

A kollégium a szakképzésén tll segiti a versenyszerll sporttevékenységek miivelését is. Szoros
kapcsolatban allunk a helyi birk6z6 szovetséggel, de labdaragd és kiizddsportokat uz6 didkok
nevelésében is segitséget nyujtunk. Szé&mukra specidlis id6beosztassal biztositjuk a

tanulassegitést, a kollégiumi nevelést.

b) Felzarkoztatas

A neveléoktatok figyelemmel kisérik a tanuldk eredményeit. Szikség szerint, példaul
szorgalom hidnya esetén, szigoritdsokat alkalmazhatnak, a tanulok szaktanari korrepetéaléasra
irdnyitasaval. A sziiloket a nevel6k idében tajékoztatjak tanuldink fejlodéserdl és a felmertlt
problémakrol.  Nevelsink rendszeresen megkeresik az iskolai szakoktatokat, gyakorlati
oktatokat, informéciokat kérve kollégistainkrol.

A felzarkoztatast harom f6 forméajat alkalmazzuk:

+ alapismeretek potlasa: a kozépiskolaba kertilés és iskolavaltas esetében jelentds, amikor
potolni kell a meglévé tudas és az Uj iskolatipusnak megfelelé tudasszint kozotti
kilonbségeket;

+ hagyomanyos felzarkoztatas: a tanév soran a tananyaggal kapcsolatos tudashiany
folyamatos potlasa lemaradas esetén és azon tanulok segitésére, akik kepességeik
alapjan nem tudjak az iskolai tanitas-tanulas alapjan elsajatitani az ismereteket, ezért
tobb vagy részletesebb magyarazatot, gyakorlast igényelnek;

+ alkalmi felzarkoztatas: azok esetében, akik csak a baj esetén jelennek meg, pl. dolgozat

lesz vagy csak egy adott témakdort nem értenek.
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c) Tehetséggondozas

Az értelmi fejlédes segitését szolgaljak a szakkorok adta lehetéségek. Fel kell ismernlink a
tehetséget, iranymutatésainkkal segitjuk a képességek szerinti palyavalasztast, a
tovabbtanulasra valo valo felkészulést és igenyének kialakitasat.

Miuvészeti oktatasban részt vevé kollégistaknal a gyakorlasi lehet6ség biztositasaval, illetve a
szakképz6 intézménnyel torténd egylttmikodéssel probaljuk a tehetségek kibontakozasat
segiteni. Sportegyesiiletekkel vald egytittmiikodések keretén beliil biztositjuk az igazolt

sportolok specidlis idObeosztasat, specialis nevelését.

d) Palyavalasztast segitd tevékenyseg

Tanuldink egy része, a szakiskolai tanulok, az érettsegi utani szakképzésben részt vevok mar
valasztottak szakmat, szakiranyt. Az ¢ esetiikben feladat, hogy a szakméjukkal kapcsolatos,
megerositést megkapjak télink, és motivaljuk Oket tovabbi, vagy emelt szinttii szakmai
képzésekre. Az egyetemre, féiskolara jelentkezék esetében szakirodalommal, tandcsadassal,
korrepetalassal segitiink, hogy minél nagyobb eséllyel tudjanak jelentkezni a felsdoktatasba.
Célunk, hogy tanul6inknal néveljik a tovabbtanulas esélyét, és segitsiik a munkaba allasukat.
Ehhez szlikséges a felelésségérzet elmélyitése, a kozép- és hossz( tavld célmeghataroz6
gondolkodas Osztonzése. Olyan keépességeket kell erdsiteni a tanulokban, ami a késébbi

munkavéllalashoz elengedhetetlen: pontossag, kitartas, egytttmikodés.

Személyiségfejlesztéssel kapcsolatos és egyéb nevelési feladataink

A Kkollégiumi elfoglaltsagok rendszere nem csupan a tanulas koré koncentralodik. Az
onismeret, a kisebb-nagyobb tarsadalmi csoportokba valo beilleszkedést szolgald képességek
fejlesztese, az 6nallo életvitelre vald felkesziilés segitése, a tudatos tarsadalmi szerepvallalas
eldsegitése és az ezekhez kapcsolodd kompetencidk fejlesztése is kiemelt feladat kollégiumi

neveldtevékenységiink soran.

e) Eénkép, 6nismeret, szocialis képességek fejlesztése

A Kkollégiumi neveles segiti a szocialis kdrnyezetbe torténé beilleszkedést. Figyelmet fordit a

tarsadalmilag elfogadott kbzdsségi szokasok s mintak kdzvetitesere, fejlesztesére.
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Segiti a kdzosségi egyuttélés szabalyainak elsajatitasat. A kollégiumon beliili kapcsolat és
tevékenyseégrendszer szervezésével, ismeretek nyujtasaval a nevelésink elésegiti, hogy
kialakuljanak az 6nismeret gazdag és szilard elméleti, tapasztalati alapjai.

Intézményunk vilagnézetileg semleges, mindenki hitét, felfogasat, vilagnézetét tiszteletben
tartjuk. Az évek folyaman afrikai, amerikai, azsiai szarmazasu bentlaké diakunk is volt, éppen
ugy, mint ahogyan a roma szarmazasu kollégistak élnek nalunk. Sem nemzetiségi, sem etnikai,
sem vallési jellegii konfliktus eddig nem alakult ki. Nem tarhetunk el sem a viselkedésben, sem
a kdznapi kommunikéacidban olyasféle megnyilvanulast, ami az emberi killénbséget barmilyen
modon értékminéségnek tekintené. Ugy itéljik meg, hogy fiataljaink ezt az alapvetést
megértik és elfogadjak, a kozosségi tevékenységekben egylttmiikodnek, kozosségiket és
egymasra utaltsagukat atérzik.

Kollégiumunkban mindenki betarthatja sajat normait, gyakorolhatja vallasat, mig azzal nem
zavarja meg masok nyugalmat, normarendszerét vagy érzékenységét.

Sok éves tapasztalat: minden tanév elején a korosztalyos ellentétekre kell kilénds gonddal
odafigyelni, hogy ne alakulhassanak ki zavar6 konfliktusok a csoportszervezédés
folyamataban, az egyittmiikodésben és az egyuttélésben.

Elvi kérdesnek tekintjuk, hogy az egyeni érdeklédesek és ambiciok a kollégiumban lehetéleg
a hagyomany keretei kdzott bontakozzanak ki konstruktivan és szabadon.

A kollégium a tanulok fejlesztésekor tag teret ad az 6nallo kezdeményezéseknek, segiti az
onallo neveldomunka, csoportarculat kialakulasat.

A szocialis képességek fejlesztésének a sziikebb kozosséghez — csalad, kortarscsoport,
kollégiumi kodzosség — tartozason tul tovabbi feladata a a tagabban értelmezett — nemzeti,
nemzetiségi, allampolgari és unids — kdzosséghez tartozas érzesének, tudatinak fejlesztése,

megerdsitése, értékrendjének kozvetitése is.

f) Testi és lelki egészségre nevelés

A kollégiumi nevelési folyamat egyik rendkivili fontos teriilete az egészséges életmaddra vald
nevelés. A kollégium az egeszségnevelés terlletén az elsédleges megel6zésben (primer
prevenci0) vesz részt. Ennek célja az egészségvesztés megakadalyozasa, az egyéni és a
kollégiumi kdzosségi életritmus kialakitasa, a konstruktiv életvitel szokasrendszerének, tudatos
felepitése.

Nevelés soran a tanuld szerezzen alapvet6 ismereteket az emberi szervezet miikodésérél, a

test és a lélek Osszefliggésérol, a betegségek és balesetek megel6zésének maodijardl, az
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egészségkarositd szokasok és szenvedelyek (dohanyzas, alkohol, kabitdszer) kialakulasanak
megel6zésérol.

Nevelési feladat, hogy fejlédjon a tanuld szabadidds kultirdja, a mozgéshoz val6 viszonya, a
sportolason keresztiil fejlodjon alkalmazkoddkepessége, akaratereje.

A kollégista alakitsa ki egyéni, eredményes munkamaodszereit, 6nallé életvezetési stratégiara

torekedjen, készuljon tudatosan az 6romteli csaladi életre.

A tanulok fejlodését értelmi, érzelmi és testi értelemben is biztositani kell. A tanuldk testi-,
fizikai- és pszichikai fejlédése valtozé Utemt, teherbirdsuk sem egyforma. Figyelink a
kimerulés, a lelki problémék jeleire, probaljuk feltarni okait és lehetéségeinken bellil segitlink.
JOl szolgélja ezt az egyéni beszélgetések sora, az dnismereti korok és a sziilével, az iskolaval
vald rendszeres kapcsolattartas. A testi kondicio névelésére és kikapcsolodasra jo lehetéség a

kondicionalo terem és a tornaterem, sportudvar hasznélata.

g) Onillo életkezdés eldsegitése, csalddi életre nevelés:

Az 06nallo életkezdes elosegitését biztositd tevékenységiink alapelvei, hogy a kollégistak a
kozépiskolai tanulméanyaik ideje alatt valjanak képesé a testileg, szellemileg, érzelmileg és
erkolcsileg egészséges életvitelre, rendelkezzenek a tarsas emberi léthez nélkiilozhetetlen
szokasok és magatartasmaédok ismeretével és gyakorlataval, legyenek alkalmasak a tarsadalmi
munkamegosztasba val6 bekapcsolddasra, tovabbtanulasra, munkavallalasra.

Nevelémunkank legfontosabb cselekvési terlilete az egyéni foglalkozasok vezetése, ahol a
kollégistainkkal valé személyes beszélgetések folyaman derll ki, kinek milyen elképzelései
vannak, kit milyen tanédccsal tudunk ellatni. A sités-fézés, kézmiives foglalkozas terén
biztositunk szakkoroket. Szamitastechnikai ismereteiket a kollégiumban miikodé szamitogépes
teremben boévithetik. A kerettantervi foglalkozasok, illetve a csoportfoglalkozasok

folyamatosan teret nyljtanak tanuldinknak, hogy gondjaikat megbeszéljék.

h) Gazdaséagi nevelés

A csalédi életre valo alkalmassag azt jelenti, hogy a fiatal feln6tt képes a szamara megfelel6
par megtalalasara, vele szoros kapcsolat kialakitasara, csaladalapitasra és a gyermekek
harmonikus felnevelésére, mindezt ugy, hogy kozben a tarsadalmi, gazdasagi €elet szabalyait,
normait, értékeit is betartja. Kollegiumi foglalkozasainkkal, programjainkkal segitséget kell

nyljtanunk az 0nallé életvitelre vald felkésziiléshez, a csaladi élet megtervezéséhez, a
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gyermekvallalason, gyermeknevelésen tul a csaladi munkamegosztashoz, gazdalkodashoz,
Onellatashoz. A szocialis és tarsadalmi kompetenciafejlesztésének fontos részét képezik a
gazdasaggal, a tudatos fogyasztdi magatartassal, a versenyképesség erésitésével kapcsolatos
teruletek is, ezért szikséges a gazdalkodashoz, a munkaerépiachoz, a vallalkozéashoz

tozsdeismeretek atadasa. A gazdalkodas és a pénz vilagara vonatkozo tudas nélkil nem
érthetjiik meg a benniinket kortlvevé vildg szamunkra fontos folyamatainak jelentds hanyadat;
e tudés altaldnos miiveltsegiink részévé valik. A gazdasag alapvetd Osszefiiggeseit ért6 €s a
javaikkal okosan gazdalkodni képes egyének nélkil nem képzelheté el sem miikodd

demokrécia, sem életképes piacgazdasag.

i) Egészségnevelés

Az egészségfejlesztés az a folyamat, amely lehetéséget teremt, és képessé teszi az embert
arra, hogy egyre fokozddobb kontrollt szerezzenek sajat egészsegi allapotuk felett, és ezaltal
képessé véljanak annak javitasara, alakitasara. Az ,,ép testben ép lélek” eszméje kollégiumunk
egészségnevelési programjanak kiindulopontja.

Az egészséget az ember teremti és éli meg mindennapi szinterében, ott, ahol tanul, dolgozik
és lakik. Az egészsegnevelés keretein belil diakjaink felé azt kivanjuk kozvetiteni, hogy az
egészség azéltal keletkezik, hogy az ember torédik sajat magaval, masokkal, hogy képes
dontéseket hozni és életkdriilményeit kézben tartani.

A testi és mentélis képességek folyamatos és hosszU tavi megoérzésehez és fejlesztésehez a
kollégiumi élet sajatossdgainak figyelembe vételével feltétlenil szikséges egy olyan
szokasrendszer kialakitasa, mely magaban foglalja a kodzOsségi életritmushoz igazodd
napirendet, a megfelelé egészséges és kulturdlt étkezest, a tisztalkodast, Oltozkodés
kulturéltsagét, a testapolast, a bels6 igénybol fakado rendszeretetet, és a folyamatos testedzést.
Kollégistainkban az elméleti és gyakorlati foglalkozasok keretében tudatositani kell azt, hogy
az egeészseg a teljes testi, szellemi és szocidlis jolet allapota, nem csupéan a betegség, ill. testi
nyomorusag hidnya. Alapvet6 érték a testi, szellemi és lelki mitkodések egyensulya.

Ki kell hasznalnunk azt a tényt, hogy a sportnak ebben az életkorban semmivel nem pétolhat6
neveld ereje van, hogy nemcsak a testet, hanem az egész személyiséget formalja. A tanulok
megtanuljék a siker és a kudarc elviselését, a tehervallalas 6romét, az itéletalkotas felelsseget,
a konfliktusok kezelését. Pedagogiai tevékenységink soran ezért tovabbra is igen jelentés sulyt
fektetiink a kollégiumi sportra. A tanuldk tarsadalomba vald beilleszkedésének, a feladatok jo

szinti végzesenek, a munkabirasnak is elengedhetetlen ,.kelléke” a sport. A rendszeres testi

117



neveléssel megelézhetjik a szenvedelybetegségeket, (drogok, dohanyzas) a szabadidé hasznos

eltoltésének egyik legjobb formajat erésithetjik.

j) Koérnyezeti nevelés

A kornyezetvédelmi tudatformalas célja a kdrnyezettudatos magatartas, a kornyezetért felelés
életvitel el6segitése. Hosszutavon pedig a magatartds-, ertékrend-, attitid-, érzelmi
viszonyulasok formalasat és a kdrnyezetrél-tarsadalomrol kialakithato tudés bovitését testesiti
meg. A kornyezeti nevelés filozéfidja szerint az ember nem mindenhaté ura, hanem része a
természetnek, ami nem eléjogokkal, hanem a Fold iranti kotelességekkel jar egyutt. Oktatoi
testliletink minden tagja ugy érezi, hogy nekiink, feln6tteknek, kollégiumi neveléoktatoknak
olyan szemlélet kialakitasa kell térekedniink, amelynek elsajatitdsdval minden didkunk belsé
attitiidjévé valik az egyetemes természetnek — mint létez6 értéknek — a tisztelete és megérzése.
A Kkollégiumi nevelés soran kivalo lehet6ségek kinalkoznak a kornyezeti neveléshez. A
kollégium, mint totalis intézmény” a bentlako fiatalok szamara az élet teljességét biztositja,
igy a kollégium hézirendje, napirendje és programjai dsszeallitdsakor mar tekintettel vagyunk
a kornyezeti tudatossag ismert szempontjaira, torekvéseire és tikrozi a kornyezeti
tudatossagunkat. Mivel az egyes Kkerettantervi foglalkozasok tematikajaban rendszerint
lehet6ség nyilik arra, hogy a diakok a kornyezeti kérdések tudomanyos, tarsadalmi és gazdasagi
vonatkozasait megismerjék, ezért kollégiumunk kdrnyezeti nevelési programjanak a szakmai
ismeretek atadasa mellett, a gyakorlati tevékenységre is gondot forditunk. Célunk és feladatunk
ezzel az, hogy megmutassuk és gyakoroltassuk azokat a tevékenységi forméakat, amelyekre
diakjainknak, mint kdrnyezettudatos allampolgaroknak szlikségik lesz az életiik soran.

A programok kozul kiemelést érdemelnek a kiulonbozé szakkorok, példaul a fézécske
szakkor/gasztronomia, kézmiives foglalkozas, ahol kizarolag természetes anyagokkal
dolgoznak. Emellett azok a szabadidés- és kulturédlis tevékenységek, a természetjard
kirandulasok, kozmiivelédesi intézmények, nemzeti parkok, muzeumok, vadasparkok
latogatasa, valamint a kollégium belsé- és kiils6 kornyezetének folyamatos gondozasa,
szépitese, ahol remek lehetéség nyilik a pl. a természettudomanyi és technoldgiai-, valamint
a szocialis- ill., a kulturalis kompetenciak fejlesztésére is. Az intézmény vezetése a kezdetek
Ota tAmogatja, iranyitja és személyes részvételével is segiti az ilyen programok megvalédsitasat.
A kollégiumi diakok szdmara meghirdetett vetélkedok, versenyek tematikainak elkészitésekor

szintén gondolunk a koérnyezetvédelemre, a kdrnyezetvédelmi gondolkodéas atadasara.
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Kodz06s céljaink:

v

v

biztositani kivanjuk minden didkunk szdmara a lehetdséget, hogy elsajatitsa a kdrnyezet
megvédéséhez szilkseges tudast, készséget, értékrendszert és elkotelezettséget
szeretnénk eldsegiteni annak felismerését, hogy a gazdasagi, tarsadalmi és 6koldgiai
jelenségek kdlcsondsen fuggnek egymastdl (falun és varoson egyarant)

toreksziink arra, hogy didkjainkban kialakitsuk illetve megfelel6 mdédon formaljuk a
kdrnyezettel kapcsolatos Uj magatartasi és életviteli mintakat: rendszerezzék, mélyitsék
el a mar meglévo ismereteiket, alakitsanak ki kritikus gondolkodast,

fejlesszék a kornyezeti harmodnia megteremtése érdekében fontos képességeket,
ugymint problémamegoldd-, konfliktuskezelési képességek, tolerancia,

alakitsanak ki kornyezeti érzékenyséeget (kzvetlen kollégiumi kdrnyezet, otthoni, stb.)
helyes szokasokat, viselkedési normakat

programjainkkal arra térekszunk, hogy didkjaink képesek legyenek a kdrnyezeti valsag

elmelyilésének megakadalyozasara, el6segitve a természet fennmaradasat.

A kornyezeti nevelés lehetdségei:

v

v
v

folyamatos értékelés: tisztasagi verseny az szobak és szintek kozott egész tanévben,
dekorécids verseny a szobak kozott,

szakkorok

tanuloknak adott feladatok 6nall6 vagy csoportos kutatasra, feldolgozasra,
kiranduldsok, természetjar6 utak szervezése tandsvényekre, nemzeti parkokba,
természetvédelmi teruletekre, vadasparkokba, botanikus kertekbe,
muzeumlatogatasok, allatkert, fuvészkert, botanikus kert latogatasa,

drdma-, vagy szituacids jatékok alkalmazas a csoportfoglalkozasok alkalmaval

szemétszedési és egyéb akciok, kornyezettel kapcsolatos vetélkedék szervezése.

k) Médiatudatossagra nevelés

Nem feledkezhetiink meg arrol az allanddan valtozé hatésrendszerrél sem, amely diakjaink

felé napi szinten a ,,divatos” vagy a ,.trendi” elvarasokat kozvetiti. Ezek kdzott emlithetjik a

kdzosségi médidban a pedagogiai eszmény szempontjabdl nem éppen hiteles valésagabrazolast

és fantaziavilagot, az erészak és a félelem, a fellletes szemlélet és a sekélyes misztikum

lenyegében irracionalis kultuszat.
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Ezen hatasok csokkentése érdekében a tematikus foglalkozasok és a mindennapi egyéni torédés
soran is az online tér és egyeb médiaforrasok, hircsatorndk tudatos és kritikus hasznalatara
neveljik didkokat. Kiemeljik a k6zosségi media hasznos, pozitiv aspektusait, bemutatunk
értékes tartalmakat, hasznos alkalmazéasokat, megtanitjuk Oket az online térben valo
eligazodasra. Felhivjuk a figyelmiiket ezen forrasok hasznalata soran az elidegenit6 hatasokra,
a felmeriild visszaélések, veszélyhelyzetek felismerésére és a vonatkoz6 torvényi hattérre.

Meggyo6zédésiink, hogy csak az életellenes tendenciakkal mehetiink szembe egyenesen és
direkt modon. Minden mas esetben jobb hatasfokd lehet, ha kellé szakmai felkészultséggel,
empatiaval és felelésséggel nyomon kovetjik és elkisérjik a fiatalt az er6s hatasok kozotti

eligazodasban.

1) Szabadido hasznos eltoltésére nevelés

Diakjaink szaméra biztositjuk az onalléan eltolheté szabadidot és a kozos tevékenységek,
szakkorok, onképzokorok, jatékok lehet6ségét, valamint személyre szabottan megfeleld
mértékii rendszeres kimendidot is. A kollégiumi szabadidé eltdltésének legfontosabb elemei: a
kollégiumi tevékenységrepertodr folyamatos bovitése, a hagyomanyteremtés és a
hagyomanyapolds kozos feladatok végzése, jatékok és Unnepek soran. A felkinalt
tevékenységrepertoar és a kdzosségi terek spontan és szervezett kozosségi megmozdulasokra
adnak lehetéséget. A szervezési feltétel a teriilet és az idépont biztositasat és a megfeleld
feligyeletet jelenti, még abban az esetben is, ha a didkok spontan tevékenységérol van szé. A
szervezett tevékenység, a sportversenyek, szinhdz vagy muzeumlatogatasok, tulnyomo
részben eldzetes, a tanulok bevonasaval torténd tervezest igényelnek.

Kollégiumban kiemelt szerepe van a didkok mozgasra nevelésének, sporttevékenységiket
minden rendelkezéslinkre all0 eszkdzzel tdmogatjuk, haziversenyeket szerveziink, részt
vesziink kollégiumok kozotti €s egyéb kiilsé szervezésii versenyeken is.

A kollégiumon kiviili szabadid6 tekintetében oktatoi testiletink célja, hogy a kollégistak
rendszeresen éljenek a fovaros miivelédesi intézményei altal adott lehetéségekkel. A mozi-,
szinhaz- és koncertlatogatds szervezésének gyakorlatat megtartjuk. Mdzeumba, kiallitasokra
tobbszor is ellatogatunk. A rendszeres szinhazlatogatasok célja, hogy megismerjék az irodalmi
mivek €16 varadzsat, kialakuljon bennuk lassanként a tarsasdgi, kulturdlis igény.
Muzeumlatogatasaink, a kiilonféle klasszikus és kdnnyiizenei koncertek szintén a kultara iranti
fogékonysag és az esztétikai igényesséeg fejlesztését célozzak.

A kollégiumi nevelés célja a pedagogiai alapelvekben megfogalmazottakon tdl a k6zosségi

szabalyok kialakitasa, elfogadtatasa, a kozdsségért tenni akard és felelosségvallaléd didkok
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nevelése. A kollégiumon belili szabadid6 szervezését meghatarozza az az oktatdi testuleti terv,
hogy a kevés tanuldi szabadid6ét probaljuk meg kdzosen, hasznosan eltdlteni. Jelen idészakra
kialakultak azok a szabadon latogathat6 foglalkozasok és kollégiumi rendezvények, amelyek

allanddsultak és bizonyitottak életképességiket, hasznukat.
Ennek megfeleléen szervezink:

W ¢érdeklddési koroket: f8zdcske, tanc, kézmiives, diszitémiives, jaték, filmbarat,
Onismereti, vilagjaro, szinhazbarati szakkor,

¥ sportfoglalkozasokat, sportdélutdnokat, versenyeket kollégiumi és  fovérosi
kollégiumok kdzotti szinten is: kosarlabda, labdarugas, floorball, atlétika, asztalitenisz,

roplabda;
haziversenyeket: fotopalyazat, kviz, vetélkedd, informatikai nap;
didkdnkormanyzati tevékenységeket;

nemzeti innepeinkrél vald megemlékezéseket, iinnepélyeket, kollégiumi esteket,

kollégiumi napokat.

6.4.3. A nevelési célok elérése érdekében alkalmazott tevekenységek és modszerek:

+ tanulassegitést biztositd egyéni és csoportos foglalkozasok,

L

csoportos tanuldszobai foglalkozasok

¢

a Kollégiumi nevelés alapprogramja szerinti tematikus foglalkozasok a Komplex
Instrukcios Mddszer szerinti tematika beépitésével,
egyéni érdekl6désnek megfeleld szabadon érettségi
csoportos foglalkozasok a Komplex Instrukcios Modszer szerinti tematika beépitésével,

egyéni torodést és fejlesztést biztositd foglalkozasok,

¢t ¢ ¢ ¢

a rendezett, tiszta, kulturalt kornyezet kialakitasara és fenntartasara iranyuld, egyéni,

szobakozdsségen beliili valamint csoportszintii tevékenységek és foglalkozasok,

L

egyéni érdeklddést, tehetségfejlesztést szolgald lehetdségek és foglalkozasok

biztositasa, versenyeken vald részvételre dsztonzés és felkészités,

¥ mozgasos és sporttevékenységet tamogatd, valamint egyéb, szabad levegén torténd
csoportos és kollégiumi szintii megmozdulasok,

¥ a szabadidd kulturalt eltdltését szolgalé valamint ismereteket bOvitd programok

szervezése €s megvaldsitasa, kiilsd szervezésii eseményeken valo részvétel,
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¥ egészséges életmoddal, konyvtar- és médiahasznalattal, gazdasagi és tarsadalmi
ismeretekkel kapcsolatos foglakozasok tartasa, rendezvények és vetélkeddk szervezése
illetve azokon valo részvétel,

¥ szabadidds, hagyomdanyteremtd és hagyomanyorzd, az életkori sajatossagoknak
megfeleld kulturalt kikapcsolodast nyujto, a kbzosséget épité csoportos és kollégiumi

szintli megmozdulasok.

Nevelotestiletiink és az intézmeny vezetése elkotelezett az eddig folytatott neveldémunka

tovabbvitelében és tovabbi fejlesztésében.

6.5. A kollégiumi élet szervezése

Nevelémunkank az egyént és a kozosséget egyforman szolgalja. A kollégium a
neveltevékenységet a hazirend elbirasai és a napi- és hetirend idokereteinek
figyelembevételével szervezi. Hazirendlink a kozosségi egydittélés elemi szabalyait fekteti le: a
tanulas, a pihenés, az elfoglaltsdg, a szabadidd, a kollégiumi tevékenység és a kimend6idé
kereteit. Ezeket a szabalyokat és kereteket a demokratikus nevelés alapelvének megfeleléen a
didkdnkormanyzat is megvitatja és jovahagyja. A nevelé ellenérzi, elfogadja és megérti, dicseri,
vagy szlkség esetén szankcionalja az eltéréseket. A nyitottsag elvéhez igazodva természetesen
minden esetben felméri, tisztazza, megbeszéli a problémat, a mindenkori helyzetnek
megfeleléen, személyes vagy csoportos beszélgetésen.

A kollégium éves tevékenységének alapja az iskola éves programjahoz igazitott kollégiumi
itemterv, melyet a tanév kezdete eldtt a kollégiumi munkakdzdsség dolgoz ki. A csoportok
éves munka- és foglalkozasi tervét a csoportvezetd neveldoktatok, az egyéb kollégiumi
foglalkozasok tervét pedig az adott foglalkozast tart6 oktatok dolgozzak ki.

Hagyomanyos rendezvényeinket és tinnepeinket a kollégiumi diakdnkormanyzat bevonasaval,

segitségével és otletei felhasznalasaval szervezziik.

A kollégiumban biztositjuk a pedagdgiai felligyeletet azoknak a tanuldknak, akik nem

tartozkodnak az iskolaban vagy nem vesznek részt kollégiumi foglalkozason.
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6.5.1. A kollégiumi tevékenység szerkezete és keretei

Napi és hetirend

A kollégium napi- és hetitrendjének kialakitasakor célunk a tanulés, a szabadid6 és a pihené

id6 harmonikus egysegének kialakitasa.
Foglalkozasi tervink rogziti a tevekenységekhez szikséges az idésavokat, Orakereteket, a
tematikus foglalkozasok, a kozosségi foglalkozasok, a tanuléidé, a szabadon vélasztott

foglalkozasok szervezési rendjét, és a felmentési lehet6ségek kezelésének rendjét.

Kollégiumi idobeosztds, a napi keretek.:

5% - 8% Ebredés, az iskolai elfoglaltsagtol fiiggden. Kivételt képeznek a hétvégi és
unnepnapok.

5% 7% Tisztalkodas, agyazas, reggelizés, illetve indulas az iskolaba.

8% — 12 Felkésziilési idOszak azok szamara, akik délutdin mennek iskolaba, illetve

szabadfoglalkozas azoknak, akiknek iskolai sziinnapja van.
12%°-15%  Ebédidd, szabadidd.

15%-18°  Szilencium idésavija: a kollégiumban 16%° — 18 6ra kozott a teljes csend kotelezd.
Az internetterem csak tanulds c€ljabol vehetd igénybe. A tanuldszobai részvétel
alol felmentés adhatd azon didkok szamara, akik 6nallo teljes mértékben képesek

és tanulmanyi eredményik is ezt indokolja.
18%-19%  Vacsora

18%-20%*  Szabadon valasztott foglakozasok a kollégium teriiletén. NevelStanarok altal
vezetett csoporttevékenységek, tematikus foglalkozasok, csoportgytilések,
érdeklodési korok, szakkorok, klubélet, konyvtar, sport stb. Keddenként a
tematikus foglalkozasok, csutortokon pedig a csoportfoglalkozasok kerlnek

megtartasra ebben az iddsavaban.

21%-22%  Lefekvési elOkésziiletek (tisztalkodas, agyvetés). A kollégium minden lakédja

20%-t8]1 koteles sajat csoportjandl, az iivegajton beliil tartézkodni.
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22% - 6% Villanyoltas a szobakban, éjszakai pihenés. Villanyoltas utan tanulas csak a
tanul6szobaban engedélyezett 23%-ig. A 22%° — 6% 6raig terjedd idészakban a
haldszobakban biztositani kell a csendes, nyugalmas pihenés, alvas feltételeit,

vilagitani, zajongani nem szabad.

A kollégium heti 6rakeretei:

+ Tanuléassegito felkészitd foglalkozasok, korrepetalasok napi elosztashan: 13 6ra/hét

+ Alapprogram szerinti tematikus foglalkozas: 1 éra/hét, keddi napokon

+ Koz0sségi csoportfoglalkozas: 16ra/hét, csiitortoki napokon

# Szabadon valasztott, érdeklédési kornek megfeleld, illetve a szabadidd eltoltését

szolgélé csoportos foglalkozasok valtozo napokon, dsszesen: 1 ora/hét

6.5.2.  Eves foglalkozasi terv

A tematikus foglalkozasok éves Orakerete 37 Ora, végzOs tanuloknak 33 Ora, melybdl
kollégiumunkban tanitasi félévenként legalabb 3 foglalkozas a Komplex Instrukciés Modszer
szerinti foglalkozéas. A nevelGoktatok a tanévre vonatkozo tervezeteiket a csoportdsszetétel
alapjan dolgozzak ki a tanév els6 két hetében.
A csoportszintii éves munka- és foglalkozasi tervek elkészitésének elvei:
1 - 4. foglalkozas témai: balesetvédelem, tlizvédelem, hazirend, rend és tisztasag
szabalyai, informatika és a kozosségi terek hasznalatanak rendje, a kollégiumi
egyuttélés kilonods szabalyai.
5 - 33. foglalkozas: az Alapprogram altal el6irt tematika szerint.
34 - 37. foglalkozas: egyéni, illetve a kollégiumi munkakdzosség altal meghatarozott

tematika szerint.

A tematikus foglalkozasok szervezése, vezetése csoportszinten zajlik. Az oktatéi testiilet a
heterogén csoportok foglalkoztatdsdval kivanja elérni a kitiizott nevelési céljait. Ez a
csoportszervezési madszer segiti a diakok hatranykompenzaciojat, a rejtett kompetenciaik
felderiteset, jol szolgalja az esélyegyenloségik érvényesulését. A foglalkozasokon valo
részvétel kotelezo.

Fenti foglalkozasok alol a kovetkezd esetekben:
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+ allando felmentés: a nagykord, érettségi utani képzésben részt vevok szamara adhato;

+ részleges felmentés: iskolai foglalkozas (tandra, tanulészobai foglalkozas,
korrepetélas), és igazolt egyéni elfoglaltsag (sportverseny, edzés, kiilon oOra stb) esetén
adhato;

+ eseti felmentés: kivételes alkalommal (egyedi rendkivili esetek, csaladi gondok,

hivatalos lgyek stb) adhato.

6.5.3. A tematikus foglalkozasok kerettanterve

A kollégiumi nevelésben a foglalkozasok célja a kollégistak személyiségének, erkolcsi és
esztétikai ismereteinek, jellemének, Onismeretének, Onbizalmanak, feleléssegvallalasanak,
kozosségi szellemiségének megalapozasa, illetve fejlesztése.

A kollégiumi foglalkozasok a kozosségi kapcsolatok Kialakitasara, a szocialis képességek,
kompetenciak fejlesztésére, az egyéni tanulasi modszerek elsajatitasara, a helyes életviteli
szokasok Kkialakitasara, a tagabb természeti, tarsadalmi kornyezetért érzett felel6sségre
nevelnek.

A kollégiumi egyittélésben, a foglalkozéasokon és tevékenységekben a kollégistdk megtapasz-
talhatjdk a masik ember elfogadasanak, segitésének és megbecsilésének a fontossagat.
Megélhetik az értékek mentén kialakult kdzosséghez valo tartozas biztonsagat, mélyithetik a
természeti, torténelmi és kulturalis 6rokségiink megbecstlését. Nyitottabba és elfogadobba
valnak a hazai nemzetiségek és més népek kultraja irdnt. Felkészilnek a kozéleti szereplésre,
egyéni és kdzossegi érdekeik és értékrendjlik képviseletére.

A foglalkozasok olyan kompetenciakat is fejlesztenek, melyek révén a tanuldkban kialakul az
alkalmazkoddképesség, a tolerancia, a konfliktuskezel6 kepesség.

A kollégiumi foglalkozasok kiegészitik az iskolak neveld-oktatd munkajat. A kozepiskolai
szakaszban a palyavalasztashoz, a tovabbtanulashoz, a munkavallaléi szerephez, a
szakkdzépiskoldban az &gazathoz tartozd szakképesitések megszerzéséhez sziikséges
képességek, készségek, attitiidok egyuttes fejlesztése a cél.

A tematikus foglalkozasok keretprogram-terve nevelési terlletenként, az adott témakor
legfontosabb tartalmi elemei alapjan hatarozza meg a kollégiumi nevelés-oktatas pedagogiai
tartalmat. A foglalkozasok szamét, éves elosztasat, tartalmi felépitését ugy kell meghatarozni,
hogy alkalmazkodjon a tanuldk életkorahoz, a valasztott iskoljuk tipuséhoz.
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A kollégiumi nevelés és oktatds a NAT kiemelt fejlesztési feladatain keresztiil kapcsolddik az

iskolai tantervi szabalyozéshoz.

A tematikus foglalkozasok témakaorei

A tanulas tanitasa

Az erkélcsi nevelés

Nemzeti 6ntudat, hazafias nevelés
Allampolgarsagra, demokréaciara nevelés
Az dnismeret és a tarsas kultura fejlesztése
A csaladi életre nevelés

Testi és lelki egészségre nevelés

Felel6sségvallalas masokért, onkéntesség

© 0 N o g b~ w0 DR

Fenntarthatosag, kornyezettudatossag
10. Palyaorientacio

11. Gazdasagi és pénziigyi nevelés

12. Médiatudatossagra nevelés
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A kollégiumi csoportfoglalkozésok éves 6raszama

i } 1-8. 9. 10. 11. 12. 13-14.
TEMAKOR
évfolyam | évfolyam | évfolyam | évfolyam | évfolyam | évfolyam
A tanulas tanitasa 4 3 2 2 2 1
Az erkdlcsi nevelés 2 2 2 2 1 1
Nemzeti Ontudat, hazafias
) 2 2 2 2 1 1
nevelés
Allampolgarségra,
p, g J ] 1 2 2 2 1 2
demokréaciara nevelés
Az Onismeret és a tarsas
S 1 1 1 1 1 1
kultdra fejlesztése
A csaladi életre nevelés 1 1 2 2 3 3
Testi és lelki egészségre
) 2 2 2 2 2 2
nevelés
Felel6sségvallalas masokért,
) ] 2 2 2 2 1 1
onkéntesség
Fenntarthat6sag,
) 2 2 2 2 2 2
kornyezettudatossag
Palyaorientécid 2 2 2 2 2 2
Gazdasagi és pénziigyi nevelés 2 2 2 2 3 3
Médiatudatossagra nevelés 1 1 1 1 1 1
22 Ora 22 Ora 22 Ora 22 oOra 20 ora 20 ora

A 13-14. évfolyamra vonatkozé kovetelmények a szakképzésben résztvevd didkok

kollégiumi foglalkozasainak alapjat jelentik, amelyek ezekben a képzésekben résztvevo és

nem tankoteles tanulok szamara kollégiumi ellatast biztositdé kollégiumoknak szakmai

ajanlast jelentenek.
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A Kkollégiumi foglalkozasok keretrogramterve a tematikus csoportfoglalkozasok

szervezesehez és tartalmanak meghatarozasahoz

A kollégiumi nevelésben a foglalkozasok célja a kollégistak szemelyiségenek, erkdlcsi és
esztétikai ismereteinek, jellemének, Onismeretének, onbizalmanak, feleldsségvallalasanak,

kdzosségi szellemiségének megalapozasa, illetve fejlesztése.

A kollégiumi foglalkozasok a kdzosségi kapcsolatok kialakitasara, a szocialis képességek
fejlesztesére, az egyeni tanuldsi modszerek elsajatitdsara, a helyes életviteli szokasok

kialakitasara, a tagabb természeti, tarsadalmi kdrnyezetért érzett feleldsségre nevelnek.

A kollégiumi egyattélésben, a foglalkozadsokon és tevékenységekben a kollégistak
megtapasztalhatjdk a masik ember elfogadasanak, segitésének és megbecsulésének a
fontossagat. Megélhetik az értékek mentén kialakult kozdsséghez valo tartozés biztonsagat,
mélyithetik a természeti, torténelmi és kulturalis 6rokségunk megbecsilését. Nyitottabba és
elfogaddbba valnak a hazai nemzetiségek és méas népek kulturaja irant. Felkészilnek a kozéleti

szereplésre, egyéni és kozosségi érdekeik és értékrendjuk képviseletére.

A foglalkozésok olyan kompetenciékat is fejlesztenek, melyek révén a tanulokban kialakul az

alkalmazkodoképesség, a tolerancia, a konfliktuskezeld képesség.

A kollégiumi foglalkozasok kiegészitik az iskolak nevel6-oktatd munkajat. A kdzépiskolai
szakaszban a palyavalasztashoz, a tovabbtanulashoz, a munkavallal6i szerephez, a
technikumban az agazathoz tartoz6 szakképesitések megszerzéséhez sziikséges képességek,

készségek, attitlidok egytittes fejlesztése a cél.

A csoportfoglalkozasok keretprogramterve nevelési terliletenként, az adott témakor
legfontosabb tartalmi elemei alapjan hatarozza meg a kollégiumi nevelés-oktatas pedagdgiai
tartalmat. A foglalkozasok szamat, éves elosztasat, tartalmi felépitését agy kell meghatarozni,
hogy alkalmazkodjon a tanuldk életkorahoz, a valasztott iskolajuk tipuséhoz.

A kollégiumi nevelés és oktatas a Nat kiemelt fejlesztési feladatain keresztiil kapcsolédik az

iskolai tantervi szabalyozashoz.
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1. A tanulds tanitasa

A kollégium a foglalkozasok és a tevékenysegek soran timogatast nydjt abban, hogy a tanulok

eredményesen fejezzék be valasztott iskolajukat.

Nagy jelentésége van az egyénre szabott tanuldsi modszerek elsajatitasanak, ezzel segitve az
iskolai orékra valo felkésziilést, a jo eredmények elérését, a hatrannyal kiizd6k felzarkoztatasat,

a gyermekek tehetségének kibontakoztatasat.

A tanulas tanitasa, az ismeretszerzést és hasznositast eldsegitd beallitddasok kialakitasa
nagymértékben hatéssal lesz egész felndtt életiikre, és eldsegiti helytallasukat a munka

vilagaban.
Fejlesztési kovetelmények, 1-8. évfolyam

¥ Ismerje meg — és eldbb pedagdgus segitséggel, majd 6nalldan alkalmazza — a kollégiumi
tanulas folyamataban hasznalatos, az életkori sajatossdgokhoz igazodd, egyénre,
csoportra szabott, hatékony tanulési eljarasokat, modszereket.

+ Tudja szervezni idejét, tevékenységeit.

¥ Alakuljon ki megfeleld szovegértd olvasas, sajatitsa el az iskolai kdvetelmények
teljesitésére felkészitd tanulasi technikdkat.

+ Legyen képes a tanultakrol rovid tartalmi ismertetést késziteni, és err8l szoban vagy
irdsban beszamolni.

Fejlesztési kovetelmények, 9-14. évfolyam

+ Sajétitsa el és legyen képes alkalmazni a hatékony tanulasi technikakat.

+ A tanulé6 — pedagoégus segitségével — legyen képes a szamara legalkalmasabb
modszereket kivalasztani.

+ Tudjon szelektalni a megszerzett ismeretek, informéaciok kozott.

¥ Alkalmazza a tanuldst segitd hagyomanyos és modern eszkdzoket, hasznilja a
konyvtarat, és a feladatai megoldasdhoz megfelelden tudja kivalasztani a sziikséges

+ Legyen képes elemezni, értelmezni, rendszerezni a megszerzett ismereteket.
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Programterv

Evfolyam 1-8. 9. 10. 11. 12, | 13-14.
Iddkeret (6ra) 4 3 2 2 2 1
Témak Tartalmak, tevékenységek

- kiilonb6z6 tanulasi technikak és

modszerek alkalmazasa

- amegszerzett és elsajatitott

ismeretek értelmezése, rendezése

- akonyvtarhasznalat rendje és

maodszerei

Ismertessiik az altalanosan elfogadott tanulasi mddszereket, kilénos tekintettel al

kozosségben torténd tanulasra.

Ismertessiik az alapveté tanulasi stilusokat, azok sajatossagait, az egyes stilusoknak

leginkabb megfeleld, hatékony tanulasi modokat.
Gyakoroltassuk az iskolai kovetelmények teljesitésére felkészitd tanulési technikéakat.

A gyakorlatban sajétitsa el a tantargyhoz kapcsol6dd ismeretek, tartalmi elemek szabatos

szbbeli és irasbeli megfogalmazasat.
Elemezzék, értelmezzék, rendszerezzék a megszerzett ismereteket.

Konyvtarlatogatassal segitsiik eld, hogy megfeleld médon és hatékonyan tudja hasznalni a

konyvtar nyujtotta ismeretszerzési lehetdségeket.
Készitsiik fel a diakokat a tudatos, tanulast segit6 internethasznalatra.

Kérjuk sz&mon a megszerzett ismereteket és vessik 0ssze az alkalmazott tanulasi technika

kivalasztasaval, megfeleléségével.
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2. Az erkolcsi nevelés

A kollégiumi nevelés soran fontos, hogy a didkok megismerjék az alapvetd erkdlcsi normakat,

és ezek a normak beépuljenek személyiségiikbe, mindennapi életiikbe, tevékenysegiikbe.

Lényeges, hogy az erkdlcsi nevelés a napi élet gyakorlatabol, tapasztalataibdl vegyen példakat,
egyben készitsen fel az elkerulhetetlen értékkonfliktusokra és azok kezelésére. A kamasz
fiatalok esetében kiilondsen jelentds, hogy segitsen szdmukra valaszt taldlni erkolcsi
kérdéseikre, az esetleges problémaikra. Az erkdlcsi nevelés nagy hatassal van a kdzdsség és az
egyén életére egyarant.

Fejlesztési kovetelmények, 1-8. évfolyam

+ Ismerje az erkolcs fogalmat és szerepét az emberi egyuttélésben.
¥ Legyen tisztdban az erkolcsi felel8sség fontossagaval.

¥ Képes legyen az életkornak megfeleld erkolcsi valasztasokra.

Fejlesztési kdvetelmények, 9-14. évfolyam

# Lissa be az erkolcsi felel6sség fontossagat.
+ Gyakorlati és iskolai tapasztalatai, ismeretei révén ismerje fel a moralis helytallas
jelentdségét.

¥ Képes legyen megfeleld erkdlesi valasztasokra.

Programterv
Evfolyam 1-8 9. 10. 11. 12, 13-14.
Iddkeret (0ra) 2 2 2 2 1 1
Témak Tartalmak, tevékenységek

Mutassuk be az embert, mint értékel6 és erkolesi 1ényt.

Szerepgyakorlatokon keresztiil, a drdmapedag6gia eszkdzeivel teremtsiink
Osszhangot a lelkiismeret szabadsaga és a személy erkolesi felelossége kozott.

- erkdlosi érzék kifejlodése & szerepe Példakon keresztiil utaljunk az erkélcsi értékek és az erkolcsi érzék kialakitasanak
- felel6sség- és kotelességtudat jelent6ségére az emberi kapcsolatokban.

- amunka megbecsiilése Irodalmi, torténelmi személyiségek €letén keresztiil ismertessiik a kiilonb6z6
erkolcsi valasztasokat és ezeket értékeljik.
- mértéktartds, egylttérzés, segitSkészseg | \ytassunk be a mindennapi élet tapasztalataib6l a morélis helytallas jelentségét,
az egyéni dontések meghozatalaban betdltott szerepét.

Ismertessiik fel a didkokkal az erkdlesi kérdéseket felvetd élethelyzeteket.
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3. Nemzeti Ontudat, hazafias nevelés

A kollégiumi foglalkozasok lehetdséget biztositanak arra, hogy a tanuldk elsajatitsak azokat az
ismereteket, gyakoroljak azokat az egyéni és kozosségi tevekenységeket, amelyek

megalapozzak a sziil6fold, a haza €s népei megismerését, megbecsiilését.

Ennek révén kialakul benniik a sziikebb és tagabb kozosséghez vald tartozas, a hazaszeretet

érzése.

Fejlesztési kovetelmények, 1-8. évfolyam

+ Ismerje nemzeti kultlrank értékeit, hagyomanyainkat.
¥ Eletkoranak megfeleld szinten ismerje az orszag és a magyarsag nemzeti szimbolumait.
+ Ismerje meg az adott telepllés kultartorténetét, hagyomanyait, jellegzetességei

+ Ismerje meg, hogy Magyarorszagon milyen nemzetiségek élnek.

Fejlesztési kovetelmények, 9-14. évfolyam

+ Ismerje fel a koz0sségi 0sszetartozast megalapozd kozos értékeket.

+ Tudatosuljon a kozosséghez tartozas, a hazaszeretet fontossaga.

# Ismerje orszagunk és a magyarsag nemzeti szimbélumait.

¥ Ismerje a magyar tudomany, kultura és sport kiemelkedd személyiségeit.

¥ Legyen kelld ismerete a telepiilés kulturtérténetérdl, hagyomanyairél.
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Programterv

Evfolyam 1-8 9. 10. 11. | 12. 13-14.
Idckeret (ora) 2 2 2 2 1 1
Témak Tartalmak, tevékenységek

- kozosséghez tartozas, hazaszeretet

- nemzeti, népi kultarank értékei,

hagyomanyai

- ahazankban €16 nemzetiségek kulturalis

szokasai, emlékei, jelene

- nemzetiink kapcsolédasa Eur6pahoz

Mutassuk be nemzeti, népi kultdrank értékeit, hagyomanyait.
Mutassuk be a kozdsségi 6sszetartozast megalapozé kozos értékeket.

Torténeti eldadasokon keresztiil alakitsunk ki pozitiv attitiidot a telepiiléshez, az

orszaghoz, a nemzethez.

Ismertessuk altaldban az Eurdpahoz és az Eurdpai Unidhoz valé tartozasunk

jelentOségét, torténeti alapjait.
Ismertessiik a nemzeti és az eurdpai identitas kapcsolatat.

Egyéni témafeldolgozasok révén mutassuk be a hazai nemzetiségek kulturalis

és nyelvi sokféleségét.

4. Allampolgarsagra, demokraciara nevelés

A kollégiumban folyd nevelés sajatos pedagogiai eszkozei révén eldsegiti a demokratikus

jogallam, a jog uralmara €piil kozélet miikodésének megértését.

A koz0sségi tevékenységek gyakorlasaval a diakok atélhetik annak jelentéségét, hogy mit is

jelent a felelds allampolgari részvétel a kozligyekben a kozosség és az egyén szamara egyarant.

Ez tagabb értelemben sokat segit a nemzeti 6ntudat erdsitésében, és egyben dsszhangot teremt

az egyéni célok és a kozosségi jo kozott.

Fejlesztési kovetelmények, 1-8. évfolyam

¥ Ertse a kotelezettségek és a jogok egymasra gyakorolt hatasat.

+ Lassa be, hogy a jog a tarsadalmi élet nélkiil6zhetetlen szabalyozd eszkoze.

+ Legyen tisztadban a demokracia fogalmaval, ismerje fel jelent6ségét a kozosségben, az

emberi tarsadalomban.

¥ Ertse meg az allampolgar és a tarsadalom egyiittmiikodésének fontossagat az egyéni és

tarsadalmi célok elérése érdekében.

Fejlesztési kovetelmények, 9-14. évfolyam

¥ Ertse meg az allampolgar és a tarsadalom egyiittmiikddésének fontossagat az egyéni és

tarsadalmi célok elérése érdekében.
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+ Legyen tisztaban a jog szerepével a tarsadalmi életben.

+ Képes legyen belatni a kollégiumi didk-6nkormanyzat jelentéségét a kotelezettségek

és a jogok gyakorlasa soran.

¥ Ismerje a demokratikus 4llam miikodésének f6bb elemeit (valasztasi rendszer, helyi

onkormanyzatok, toérvényhozas, kormany, igazsagszolgaltatas, fegyveres testiiletek).

Programterv
Evfolyam 1-8. 9. 10. 11. 12. 13-14.
Iddkeret (ora) 1 2 2 2 1 2
Témak Tartalmak, tevékenységek

- ademokratikus jogallam felépitése

- afelelds allampolgéri magatartas jelentGsége

- ademokracia elvei és gyakorlati megval6sulasa

- cselekvo allampolgari magatartas és

torvénytisztelet

Ismertessiik a demokratikus jogallam miikdésének alapelveit, az

allampolgarsag fogalmat és az alapvetd allampolgari jogokat.

Szerepjatékokon keresztiil értessik meg a cselekvd allampolgari

magatartas ¢és a torvénytisztelet jelentoségét.

A diak-6nkormanyzati munka révén gyakorolja a kdziigyekben kifejtett
hatékony egylittmiikodés jelentGségét, a helyi és a tagabb kozosségeket

érint6 problémak iranti érdeklédés fontossagat.

Tevékenyen vegyen részt a kollégiumi didkénkorméanyzat munkéjaban,
igy a demokratikus elvek megvalésitasaban, az 6nallé cselekvés, a

megbizhat6ség, a kdlcsonds elfogadas elsajatitasaban.

5. Az 6nismeret és a tarsas kultira fejlesztése

A kollégiumi nevelés eldsegiti, hogy kialakuljanak az dnismeret gazdag és szilard elméleti és

tapasztalati alapjai. A kozosségi 1ét, a csoporthoz tartozas, az egymas kozotti interakciok

elosegitik a redlis énkép ¢és az oOnértékelés kialakuldsat, melyek a személyiségfejlodés

meghatarozo elemei.

Modd van a méasok helyzetébe torténd beleélés képességének kialakitasara, masok elfogadasara.

Ezek a képességek eldsegitik, hogy kulturalt kozosségi €let alakuljon ki a kollégiumban.

Fejlesztési kovetelmények, 1-8. évfolyam

+ Legyen képes személyiségjegyeit, tulajdonsagait, képességeit felismerni.

+ Ertse, hogy tevékenységével tehet kozvetlen kdrnyezetéért, csoportjaért, tarsaiért.

¥ Lassa be, hogy sziikség van az alapvetd magatartasi szabalyok betartasara.

Fejlesztési kovetelmények, 9-14. évfolyam
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¥ Ismerje meg az emberi kapcsolatok 1étrejottét eldsegitd, illetve  gatld
személyiségvonasokat.

+ Legyen tudataban, hogy a gondosan kivalasztott és mély emberi kapcsolatok mennyire
értékesek az emberi egytittélésben.

w Eletkoranak megfelelé valasztékossaggal legyen képes a tarsas kommunikaciora.

# Alakuljon ki a tanuldban a valasztéasi lehetdségek felismerésének képessége, és dontési
helyzetekben legyen képes e lehetdségeket mérlegelni.

+ Viljék természetessé benne a masik ember személyiségének tisztelete és megértése, a

helyes dnismeret kialakitasa, 6nmaga felvallalasa.

Programterv
Evfolyam 1-8. 9. 10. 11. 12. 13-14.
Iddkeret (ora) 1 1 1 1 1 1
Témak Tartalmak, tevékenységek

Ismertessiik az 6nismeret €s a tarsas kapcsolati kultira meghatarozo jellemzoit.

A csoport aktiv kozremiikddésével segitsilk el6 a megalapozott Onismeret

kialakitasat.
- az Onismeret és tarsas kapcsolati kultira

Mutassuk be a kulturalt tarsas kapcsolatok, a helyes egyéni és kozosségi élet
- az empétia és masok elfogadasa szabalyait
- atudas és tapasztalat jelentdsége Szerepjéatékok segitségével alakitsuk ki, illetve fejlessziik a masok megértéséhez

és tiszteletéhez sziikséges képességeket.
- tarsas kommunikéacio

Csoport el6tti megmérettetés révén segitsiik eld a pozitiv énkép kialakitasat az
eddig elsajatitott készségekre és tudasra alapozva annak érdekében, hogy a

didkok sorsukat és életpalyajukat maguk alakitsak.

6. A csaladi életre nevelés

A csalad, mint a tarsadalom alapvet6 kozosségi épitokove kiilonds jelentéséggel bir a fiatalok

kiegyensulyozott személyiségfejlodésében.

A Kkollégiumnak éppen ezért Kitlintetett feladata a harmonikus csaladi mintak kozvetitése, a

csaladi k6zossegek, értékek megbecsuilése.

A kamaszkorban kiépiilé parkapcsolatoknak is fontos szerepe van a késobbi csaladi kozosség

kialakitasaban.
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Egymas tisztelete, a masik irant érzett felelosség, a helyes szexudlis kultura és az erkolcsi

értékek kialakitasa dont6 jelentdségli, melyben a kollégiumi nevelésnek fontos szerepe van.
Fejlesztési kovetelmények, 1-8. évfolyam

¥ Ismerje a csalad szerkezetét, milkodését, valamint a kiilonféle szerepeket és szabalyokat
a csaladi kozosségben.

¥ Képes legyen felismerni és megfelel6 modon kezelni, értelmezni a csaladban eléforduld
kiilonb6z6 konfliktusokat.

Fejlesztési kovetelmények, 9-14. évfolyam

+ Ismerje a kilonféle szerepeket és szabalyokat a csaladban.

+ Tudatosuljon a csaladalapitas, csaladtervezés, a helyes péarkapcsolat és
felelosségvallalas fontossaga.

¥ Ismerje meg a helyes szexudlis kultira jellemzdit és kialakitisanak jelentOségét a

parkapcsolatokban.

Programterv
Evfolyam 1-8. 9. 10. 11. 12. 13-14.
Idékeret (ora) 1 1 2 2 3 3
Témak Tartalmak, tevékenységek
Példakon keresztiil mutassuk be, hogy a csaladi élet szintere a csaladi otthon.
Ismertessiik a csalad szerepét, jelentdségét az egészséges testi és lelki fejlodés
kialakulasaban. Hangsulyozzuk az idds csaladtagokkal vald kapcsolattartas,
- acsalad szerepe, jelentGsége az egylittmiikodés és tamogatasuk fontossagat.

egyén életében
Meérjiik fel, hogy kinek, mit jelent a csalad, az otthon.

- egyittmiikodés és felelsségvallalas

a csaladban Szemléltessiik a csaladi munkamegosztast, ennek helyét és szerepét a hagyomanyos,

csaladi kdzosségben.

- szexualis kultara ) ] '
Ismertessiik a helyes, feleldsségteljes parkapcsolat jelentdségét és kialakitdsanak

- csaladtervezés folyamatat.

- konfliktusok a csaladban Ismertessilk a helyes szexualis kultura jellemzdit és jelentdségét a férfi-nd

kapcsolatban.

Szerepjatékokon keresztlil mutassuk be a csaladban eléforduld konfliktusokat és

kezelésiuk madjat.
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7. Testi és lelki egészségre neveles

Az egészséges ¢letritmus és ¢letvitel kialakitdsa, tudatositdsa meghatdrozé jelentdségli a

fiatalok szamara.

A tanuldk a kollégiumban olyan ismereteket, gyakorlati képességeket sajatithatnak el, olyan
szokasokat tanulhatnak meg, amelyek segitik oket testi és lelki egészségilik megdrzésében, az

egészségkarosito szokasok kialakuldsanak megeldzésében.

A kollégium sportélete nagymértékben hozzéjarulhat az egeszséges életmod kialakitdsahoz és

fejlesztéséhez.

Fejlesztési kovetelmények, 1-8. évfolyam

¥ Legyen tisztdban az egészségtudatos életmdd jelentdségével.
+ Tudatosuljon és valjon napi gyakorlatta az egészséges életmdd és a testmozgas.

+ Ismerje a kilonféle egészségkarositd szereket és a szenvedélybetegségeket.

Fejlesztési kdvetelmények, 9-14. évfolyam

¥ Legyen tisztdban a helyes életritmus és életvitel személyiségre, testi fejlédésre kifejtett
pozitiv jelentdségével.

¥ Ismerje fel az egészséget fenyegetd tényezoket, a szenvedélybetegségeket, és ismerje
ezek megeldzésének modjait.

+ Tudatosuljon és valjon napi gyakorlattd az egészséges életmdd és a testmozgas, az
egészségtudatos életmaod.

+ Legyen tisztaban az egészség, a sport és a lelki élet egymasra gyakorolt hatasaval.
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Programterv

Evfolyam 1-8. 9. 10. 11. 12. 13-14.
Iddkeret (ora) 2 2 2 2 2 2
Témak Tartalmak, tevékenységek

Ismertessiik a rendszeres testmozgas és az egészségtudatossag kapcsolatat, az
clhizds és a korszerli taplalkozas, egészséges ¢életmod és életvitel

Osszefiiggéseit.

Ismertessiik a karos szenvedélyeket, szokasokat, a teljesitményndveld szerek

- egészséges életmod és életvitel hasznalatanak veszélyeit.
- asport hatasa a lelki egyenstly Mutassuk be és a gyakorlatban alkalmazzuk a rendszeres fizikai aktivitas és
megteremtésében és megdrzésében sport hatasat a szervezetre.

- prevencio, életvezetés, egészségfejlesztés Ismertessik az érzelem-, fesziiltségszabalyozas és agresszid megelézését a

sport, a mozgassal jard tevékenységek révén.

Diakkori tevékenységek révén a tanuldk tapasztaljak meg az egyéni felelGsség
¢és dontés jelentOségét az egészséges éEletvitel és a szabadidds tevékenységek

megvaldsitasaban.

8. Felelosségvallalas masokert, onkéntesség

A hatrannyal €16k irant érzett feleldsség, és az értiik végzett onkéntes feladatvallalas megfeleld

maodon segiti a szocialis érzékenység kialakulasat a tanuldkban.

A szlikebb és tdgabb kornyezetlinkben ilyen helyzetben élokért végzett onkéntes feladatvallalas

fontos személyiségfejlesztd hatassal bir.

Az onkeéntes feladatvallalasi hajlandosag beepiilése, megszilarditasa fontos nevelési feladat: a

tudatos, feleldsségteljes allampolgari 1ét alapvetd velejargja.

Fejlesztési kdvetelmények, 1-8. évfolyam

+ Jelenjen meg a tanulé személyiségében a szolidaritas érzése.
+ Legyen érzékeny masok helyzete irant.
+ Alakuljon ki az dsszetartozas érzése.

Fejlesztési kovetelmények, 9-14. évfolyam

+ Alakuljon ki segité magatartas a fogyatékkal él6k irant. Tudatosuljon az egyiittm{ikodés

és az egymasra figyelés fontossaga.
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¥ Legyen motivalt Onkéntes feladatvallalasra a hatranyos helyzetli és halmozottan

hatranyos helyzetii tarsak irant.

Programterv
Evfolyam 1-8. 9. 10. 11. 12. 13-14.
Idckeret (ora) 2 2 2 2 1 1
Témak Tartalmak, tevékenységek

- tarsadalmi feleldsségvallalas és szolidaritas

- Onkéntes feladatvallalas masokért

- Osszetartas és egyuttérzes

Ismertessiik a hatranyos helyzet fogalmat.

Példakon keresztil mutassuk be a tarsadalmi felelsségvallalas

fontossagat, a masokért érzett szolidaritas jelentdségét.
Ismertessiik, hogy mit jelent fogyatékkal élni.

A segitd magatartas kifejlodése érdekében szervezziink olyan didkkort,

melyben beteg, idds emberek élethelyzetén javithatunk.

Az egylittmikodés, egymasra figyelés képességének kialakitasa
érdekében ¢lethelyzeteken keresztiil mutassuk be az egyéni felelosség és

a kozos felelosségvallalas egymasra hatasat.

Ismertessiik a tagabb kozdssegért (kollégium, telepiilés) végzett dnkéntes

munka lehet6ségeit és jelentdségét.

9. Fenntarthat6sag, kdrnyezettudatossag

A mai tarsadalmi, gazdasagi helyzetben kitlintetett szerepe van a természeti kornyezet

megovasanak.

A kollégiumi didknak meg kell tanulnia, hogy az eréforrasokat tudatosan, takarékosan €s

felelosségteljesen, megujulési képességiikre tekintettel hasznalja.

Fel kell késziteni oket a kornyezettel kapcsolatos allampolgari kotelességek és jogok

gyakorlasara, a kornyezet védelmét elésegitd tevékenységekre, kozos cselekvésekre.

Fejlesztési kovetelmények, 1-8. évfolyam

+ Viljon érzékennyé kornyezete allapota irant és legyen képes a kornyezet

sajatossagainak megismerésére.

+ Tekintse értéknek a természeti és az ember alkotta kdrnyezet esztétikumat, fenntarthato,

harmonikus miikddését ¢és jojjon létre benne késztetés kornyezete értékeinek

megorzésére.
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¥ Fejlédjenek ki benne a harmonikus kornyezet iranti igények, kornyezetkiméld

életmddhoz sziikséges szokasok és legyen motivalt a kdrnyezet védelmét célzd kdzos

cselekvésre.

Fejlesztési kovetelmények, 9-14. évfolyam

¥ Ismerje fel a mindennapi életben el6forduld, a kdrnyezetet szennyezd anyagokat, a

kornyezetre karos tevekenységeket, és kerulje is el ezeket.

+ Legyen képes tarsaival egyiittmiikodésben tudatosan, a kornyezeti szempontokat is

figyelembe véve alakitani a kollégium bels6 és kiilsé kdrnyezetét.

+ Ne hagyja figyelmen kivil személyes élettereinek kialakitasaban a kdrnyezetbarat

modokat. Részesitse elényben a természetes, Ujrahasznosithato anyagokat.

¥ Legyen felkésziilve a kornyezettudatos dontések meghozatalara, melyekben hasznositsa

a kiilonboz0 tantargyakban tanultakat.

¥ Legyen felkésziilve arra, hogy érvelni tudjon a kornyezetvédd megoldasok mellett.

+ Viljék erkolcsi alapelvévé a természet tisztelete, kornyezete megbecstilése.

Programterv
Evfolyam 1-8. 9. 10. 11. 12. 13-14.
Idckeret (ora) 2 2 2 2 2 2
Témak Tartalmak, tevékenységek

- atermészet és az emberi kdrnyezet

egymasra hatasa

- természeti er6forrasaink védelme

- ipari termelés és a kdrnyezet védelme

- ’gondolkodj globalisan, cseleked;

lokalisan’

Ismertessiik, és lehetéségeink szerint mutassuk be a kdrnyezetre karos anyagokat

és tevékenységeket.

Mutassuk be (pl. természetfilm segitségével) az ember és természet egészséges

egy(ttélését.

A gyakorlatban szervezziink természeti kornyezetet védd tevékenységeket,

akciokat.
Mutassuk be az ujrahasznosithat6 anyagok sokszinti felhasznalhatosagat.

A tanul6k adjanak szamot az iskolaban tanultak felhasznéalaséaval arrél, hogy miként

tudnanak segiteni kdrnyezetiik meg6vasaban.

Ismertessiik a kdrnyezetkiméld életmod eldnyeit ugy egyéni, mint a kdzOsségre

gyakorolt hatasa alapjan.

140




10. Pélyaorientacio

A kollégium olyan feltételekkel rendelkezik, melyek az 6ntevékeny tanuldi cselekvések réven
biztositjak a képességeik kibontakoztatasat, elmélyiilhetnek az érdeklddésiiknek megfeleld
teriileteken, megtalalhatjak késébbi hivatasukat, kivalaszthatjak a nekik megfeleld foglalkozést
és palyat.

A kiilonféle szakkorokon, onképzo korokon képessé valhatnak arra, hogy a szamukra megfeleld

palyavalasztasuk érdekében megtegyék a sziikséges erdfeszitéseket.

A palyavalasztason tul egyben felkésziilhetnek a valasztott életpalyara is.

Fejlesztési kovetelmények, 1-8. évfolyam

+ Tudatosuljon a didkokban a palya és a személyiség valamint a képességek és az
adottsadgok 6sszhangja.
# Tudja dsszehasonlitani az egyes palydk szakmai, ergondmiai elvarasait, jellemzdit.

Fejlesztési kovetelmények, 9-14. évfolyam

+ Legyen képes felismerni az 6nismeret szerepét a helyes palyavalasztasban, ismerje sajat
képességeit.

Legyen képes mérlegelni sajat palyavalasztasi lehetdségeit.

Tudjon énallban tajékozodni a palyavalasztasi dokumentumokban.

Legyen képes megérteni a munkahelyi feladatokat és elvarasokat.

¢ ¢ ¢ ¢

Tudja alkalmazni az allaskeresés kiilonbozd technikait, alakitsa ki a megfeleld

kommunikacios stilust.

4+

Tudatosuljon benne, hogy élete soran tdbbszor palyamodositasra kényszeriilhet, ezért is
van jelentésége a folyamatos tanulasnak, onképzésnek.
¥ Rendelkezzen megfeleld ismeretekkel vdlasztott szakmdjaval, hivatasaval

kapcsolatban, munkaerd-piaci lehetdségeirdl, munkavallaléi szerepérol.
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Programterv

Evfolyam 1-8. 9. 10. 11. 12. 13-14.
Idckeret (ora) 2 2 2 2 2 2
Témak Tartalmak, tevékenységek

Mutassuk be a kulonféle szakmakat és a betdltésiikh6z sziikséges képességeket, adottsagokat,

ergondmiai elvarasokat.
tevékenységek és szakmak

jellemz6i Onismereti teszt segitségével mérjiik fel a tanuldk személyiségjellemzdit, érdeklddési korét és

ehhez kapcsolddoan a palyavalasztasi lehetdségeit.
kulonféle életpalyak
bemutatisa Mutassuk be, milyen palyavalasztasi dokumentumok léteznek és azok hogyan hasznélhatok.

s .. | 1smertessiik és gyakoroltassuk az &llaskeresés (bemutatkozas, interju, palyazat irds stb.)
a munka vilaga és jellemzoi

kiilonboz6 technikait.

tovabbtanulasi lehetdségek ) . ) ) ) . .
Mutassuk be, hogy a folyamatos tanulas, az Gjabb képzettség megszerzése mennyiben segiti a

palyamddositast, és munkanélkilivé valas esetén az ujbdli elhelyezkedést.

11. Gazdaségi és pénzligyi nevelés

A pénz vilaganak, a helyes gazdalkodas alapvetd szabalyainak megismerésére a kollégium

megfeleld helyet és lehetdséget biztosit a tanuldk szamara.

Miikodése egyben megfeleld példat mutat arra, hogy miként kell és szabad a javakkal ésszertien
gazdalkodni, a fogyasztds szerkezetét a lehetdségekhez viszonyitva megfontolt modon

kialakitani.

Az egyéni és kozossegi érdekek jol dsszehangolhatdk a didk-onkormanyzati munka révén.

Gyakorolhatok a dontés és a feleldsség egymasra hatasabol adodo helyzetek.

Fejlesztési kdvetelmények, 1-8. évfolyam

¥ Ismerje meg az ésszerti csaladi gazdalkodas kialakitdsanak modszereit.
¥ Legyen tisztdban az otthoni pénziigyi lehetéségekkel, korlatokkal.

+ Tanulja meg a kilonféle pénzkezelési technikakat.

Fejlesztési kovetelmények, 9-14. évfolyam

+ Ismerje a tarsadalmi, gazdasagi problémak kialakulasanak okait.
+ Tanulja meg az ésszerli csaladi gazdalkodas kialakitdsanak modszereit.

# Tudja alkalmazni a pénzkezelés kiilonbdzé technikait.
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+ Tudatosuljon

benne a munka jelentdsége, mint a javak Iétrehozéasanak, illetve

megszerzésének eszkdze.

+ Legyen tisztdban a vallalkozasok szerepével, a kockazatvallalas fontossagaval és

veszélyeivel.
Programterv
Evfolyam 1-8 9. 10. 11. 12. 13-14.
Iddkeret (6ra) 2 2 2 2 3 3
Témak Tartalmak, tevékenységek
A helyes csaladi gazdalkodas bemutatasa killonféle csaladszerkezetben.
- agazdasdg Példakon keresztil ismertessiik, milyen problémék adodhatnak a tarsadalomban a helytelen

mikodésének alapjai

- acsaladi gazdalkodas

- munka, fogyasztas és

gazdalkodas

- pénzkezelés technikai

- véllalkozas és kockazat

gazdalkodas miatt és ezek milyen kévetkezményekkel jarnak.

Ismertessiik €s a lehetdségeknek megfelelden gyakoroltassuk a banki miiveleteket (csekk kitoltése,

bankkartya hasznalata, pénzatutalas stb.).

Mutassuk be a munkaval szerzett jovedelem és az ebbdl finanszirozhatd javak, szolgaltatasok

oOsszefliggéseit.
Ismertessiik a vallalkozas 1ényegét, alapvetd formait és a miikodési médjukat.

Példakon keresztiil mutassuk be, mit jelent a kockazatelemzés, a kockazatvallalas, miért van ennek

jelentdsége, és melyek a veszélyei.

12. Médiatudatossagra nevelés

A tarsadalmi élet szinte minden mozzanatat athatjak a kilonféle médiumok.

A didkok kollégiumi nevelésének szempontjabol tehat fontos, hogy értsék az ) és

hagyoméanyos médiumok nyelvét, a tarsadalom és a media kdlcsonds kapcsolatat.

A médiatudatossagra nevelés sordn a megfeleld értelmezd, mérlegeld beallitodas kialakitasanak

és fejlesztésének meghatarozo jelentésége van valamennyi korosztaly szamara.

Fejlesztési kovetelmények, 1-8. évfolyam

+ Tudjon kilonbséget tenni a médiatartalmak kozott.

+ Ismerje a reklam szerepét, jelentdségét, elényeit és veszélyeit.
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+ Tanulja meg hatékony mddon és megfeleld mértékben felhasznalni a szamitogép és

egyéb online média nyujtotta lehetdségeket.

Fejlesztési kovetelmények, 9-14. évfolyam

+ Alakuljon ki a mérlegelé gondolkodas a médiatartalmak megvalasztasahoz.

¢ ¢ ¢

Képes legyen az online kommunikécié hatékony felhasznalaséara.
Ismerje a reklam hatéasat a fogyasztasra.

Tanulja meg hatékony modon és megfeleld6 mértékben felhasznalni a szamitogép és

egyéb online média nyujtotta lehetdségeket.

4+

felhasznalasanak szabalyait.

Ismerje meg a kozosségi tartalmak etikus, jogszabalyok szerinti hasznéalatanak és

# Tudatosuljanak az adatbiztonsaggal, jogtudatossaggal, a fiiggdséggel (internet,

szamitdgépes jatékok) és egyéb veszélyekkel és azok elkerllésével kapcsolatos

ismeretek.
Programterv
Evfolyam 1-8. 9. 10. 11. 12. 13-14.
Idckeret (ora) 1 1 1 1 1 1
Témak Tartalmak, tevékenységek

- amédia tarsadalmi szerepe

- arekldm és a fogyasztas dsszefliggése

- amédiatartalmak és a valdsag dsszefiiggése

- az internet hasznalatanak szabalyai, a helyes

etikai magatartas és felel6sség

- aszamitogép, az internetfliggdség veszélyei

Ismerkedés a hagyoményos médidval a kulonféle folydiratokon,
kiadvanyokon keresztil.

Az elektronikus médiak (internetes ismeretterjesztd oldalak, e-book stb.)

hasznalatanak gyakorlasa.

Reklamok céljainak, hatasainak bemutatdsa kulonféle (pozitiv és negativ)

példakon keresztil.

Jogszabalyok, etikai eldirasok ismertetése a hagyomanyos média és az

internet hasznalat esetében.

Gyakoroltassuk kilonféle ismeretek hozzajutasanak modjait az internetes

keres6k segitségével.
Az adatbiztonsag szabalyainak, megteremtési lehetoségeinek ismertetése.

Az internet- és jatékfiiggdség koros hatasainak bemutatasa.
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6.6. A KOZOSSEGI ELET

6.6.1. A kozosségi élet szervezése

A kozosségi élet fejlesztését tudatosan, tervszerlien végezziikk a fiatalkori Sajatossagokat
messzemenden figyelembe véve. A kozosségépitésben kiemelkedden fontos feladatunk az uj
didkjaink, a hataron talrdl érkezé erdélyi, felvidéki, karpataljai, vajdasagi fiatalok, tovabba a
nemzeti, etnikai kisebbséghez tartozok beilleszkedésének segitése. A kozosségszerkezet, a
didkcsoportban mitkodd, meglévd értékvalasztas szakszerii feltardsa a kiindulopontja a
fejlesztési munkénak. A kozosségépités ,,miivészi” munka, amely indirekt megkdzelitési
modokat kivan, ezért olyan cselekvési mez6t, mozgasteret sziikséges teremteniink, melyben a
fiatal felndtt 6nmagat poziciondlhatja, a kozdsségben ismerheti fel személyiségének 6nalld
fejlodési iranyat.

A jaték mddszerként kivaldan alkalmazhatd: altala fesziiltséglevezetés, élményfeldolgozas
torténik és katarzis élhet6 meg. A tarsakkal vald jatékban gyakorolhatd a kdlcsénosseg, az
egylttmikodés, tanulhatd az 6nszabalyozas. llyeténképpen az 6sszehasonlithatosag valosul
meg; a koz0s tapasztalas, az egylttesség oérome élhet6 meg egyenrangu kommunikacioban,
szimmetrikus kapcsolatban. A sport, a szakkori tevékenység, a klubokban valé részvétel, a
jaték mint olyan, tag értelmezésben az ,,egyuttmozgas”, egyuttdolgozas, egyittgondolkodas
fizikai és érzelmi mezojét teremti meg. A kerettantervi foglalkozasok arra alkalmas témai
targyaldsakor a szituacids jatékok moddszerének alkalmazésa eredményességiknél fogva
indokolt. A folyamatban a didkok megélik a ,,szerepcsere” szituaciot, ezzel fejleszthetjiik
empatikus képességiiket. Ebben a tevékenységben tanuldink megtanuljak, hogy a jatékban
szerzett tapasztalataik alkalmazhatdk a ,,valos életben” is.

Kollégiumunkban hagyomanyosan alkalmazott mddszer a kzos feladat: a kozdsen eltoltott id6
tevékenyen, egyszersmind kellemes hangulatban telik el. A csoportok havonta, kéthavonta
koz0Os fozest vagy kozos setat szerveznek, melyek soran megtapasztaljak a tervezes-szervezés
természetét, a feladatmegosztast, a kozosségi élményt. A kollégiumi szintii rendezvények a
nagyobb kozdsséghez tartozas élményét nyujtjdk. A legkiemelkedébb alkalom ebbél a
szempontbdl a hagyomanyos karacsonyi Unnepi miisor, a gyertyafényes, fehér abrosz mellett
elkoltott kozos vacsora. A kozossegi lét, a miivelodési, és sportolasi tevekenyseg szervezése

sorén a kovetkez6 elveket tartjuk kiemelten fontosnak:

¥ akozOsség tagjai életkori sajatossagainak figyelembevétele,
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6.6.2.

v

a kozosség fejlettségi szintjenek figyelembevétele,

az egyenld esélyek elvének betartasa,

a hatranykompenzécié huméanus elvének betartésa,

a demokratikus életvezetési stratégiak alkalmazasanak elve,

az Onszervez6déshez valo jog tiszteletben tartasa,

az ontevékenységhez valod jog érvényesithetdségének lehetdsége

az egymas irant vald kolcsonos tisztelet és elfogadés tandsitasanak elve.

A Kollégiumi Diakdnkormanyzat

A kollégium alapveté feladatai kdzé tartozik, hogy a fiatalok tarsadalmi beilleszkedését
elésegitse. A diakok nem olvasnak kozlonyt, torvényeket, ezért nekiink kell megtanitanunk és
megmagyaraznunk nekik, hogy ismerjék kotelességeiket, jogaikat. A kollégiumi nevelés
nagyon fontos terillete az dntevékenységen alapulé diakmozgalom is, mint nevelési eszkoz
hozzajarul a tanul6 személyiségének fejlédéséhez.

A legfelsébb diakforum az évenkénti két kozgyilés, amely minden tanitasi félév elején

ulésezik, ezen idészakok kozott a valasztmany végzi az érdemi munkat.

A hagyomanyos szeptemberi kollégiumi alakulé kozgyiilésen a didkok maguk
valasztjak meg tarsaik kozul, kik alkalmasak az dnkorméanyzati munkara. A véalasztas
lebonyolitasat az el6z6 tanévben aktiv, visszakoltozo ,,DOK- tagok” szervezik. Ennek
eredményeként osszedll a Kollégiumi Didkdnkorméanyzat, amely megvalasztja az
elnokséget (elndk, alelndk) és a didkonkorméanyzatot segité nevel6t, aki nem fénoke,
hanem segitéje, tdmogatoja, O6sztonzoje, sugalmazdja a didkdnkorményzatnak. A
valasztményt az elndkség képviseli az oktatoi testiilet elott és méas szinteken. A
didkdnkormanyzat a kollégiumhoz hasonloan tanévenként alakitja ki sajatos arculatat,
stilusat, munkatervét. A kollégistak emberi és diakjogainak képviseletén, érdekeik
megszolaltatasan til donté szerepet jatszik az éves program, a szabadidé eltoltésének
szervezésében is.

A januar honapban megrendezésre keriild didkkozgyiles alkalmaval a kollégium
vezetoje tajékoztatast nyujt a kollégiumi didkokat érint6 kérdésekrél, a kollégium
munkajarol, tanulmanyi munkarol, rendezvényekrsl. Atadja az arra érdemes

didkoknak a kollégiumért, a jo hirlinket szolgalé tanulmanyi, sport, és egyéb
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kiemelked6 teljesitményekért nyujtandd elismerést. Ez a rendezvény az
onkormanyzatisag, a demokracia megvalositasanak terepe is: a kollégiumi diakok elére
megfogalmazott, vagy azonnal feltett kérdéseikre kérnek, és kapnak valaszt,

kéreéseikkel kozvetlenil fordulhatnak a kollégiumi oktatdi testiilethez.

A diakdnkorméanyzatnak az al&bbi alapelveknek kell megfelelnie:

+ az iskolak képviselete megoldott legyen,
a sajatos képzési formak képviselete biztositott legyen,

attekinthetd, miikodoképes legyen,

¢t ¢ ¢

alulrol szervezett és egymasra épiild legyen.

A diakonkorméanyzat feladatai kollégiumunkban:

¥ segit az éves kollégiumi munkatervben meghatarozott hagyomanyos (nnepélyek,
megemlékezések megszervezésében és lebonyolitasaban;

+ sajat munkaterve szerinti programokat — kiemelten a goélyadélutan, ismerkedési est,
farsangi mulatsag, Sziget-nap — is szervez, melyekhez a kollégiumi oktatoi testilet
minden seitséget megad;

¥ véleményez az egész kollégium didksagat érint6 kérdésekben, palyazatok

meghirdetésekor, valamint a didkok helyzetét elemz6 beszdmoldk elkészitésénél.

6.6.3. A Kollégiumi hagyomanyok

A hagyomany a tarsadalmat érintd, olykor kedvezétlen folyamatok, a megrendilt, meglazult
kdzosségi gyokerek ellenstlyozasaként a mult értékeinek megérzése és €16 tovabbvitele. A
hagyoméannyal rendelkezé kozdsségnek nem csak a teherbird képessége nd, hanem
biztonsageérzete, a vilagba vetett bizalma folytan a megujulasra valé kepessége es kreativitasa
is. Nem a mult feltdmasztasa a cel, hiszen a valtozatlansagra valo térekvés hiabavalo, hanem a
multbdl athozni a maba és megdérizve tovabbvinni a jovobe azt, ami mint évezredes tapasztalat
segithet a természethez és embertarsakhoz valé mélyebb, természetesebb, igazabb viszony
kialakitasaban, a teljesebb élet megteremtéseben.

A jov0 kihivasaira ott kdnnyebb megtalalni a valaszt, ahol a tarsadalomnak van hagyomanya.

Ezert van szikseg a hagyomanyérzé és hagyomanyteremté eseményekre, amelyek célja
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egyrészt a régi hagyomanyok tovabbvitele, egyben Uj tartalommal valé megtéltése, s ezéltal

¢letre keltése, masrészt 0 hagyomanyok kialakitdsa a kozOsség mara eltlinbben 1évo

funkcidinak potléaséara.

Kollégiumunk életében inkabb a diakévekhez kapcsolodd hagyomanyok kapnak hangsulyos

szerepet. A volt kollégista didkok esetében sokszor elhangzik a ,,j6 emlékezni ra” kezdetl

mondat, célunk tehat az is, hogy kollégistainknak majd legyen mire emlékezni.

Hagyomanyaink:

v
v

v

v
v

Ismerkedési délutan, melynek soran jatékos vetélkedok, siités-fézés a program.
Goélyaest, melyen 0 didkjainkat koszontjuk és nydjtunk szamukra j6 hangulati
segitséget a kollégimi életbe vald beilleszkedéshez.

Halloween est, ahol didkjank képzelete szabja meg a mulatsag hangulatét.

Mikulds  Unnepség  Kkisebb-nagyobb  meglepetésekkel és  Mikulas-kupa
sportrendezvénnyel.

Karacsonyest  didkjaink  altal eldadott verssel, dallal, zenei kisérettel,

szindarabrészletekkel, melyet kdzodsen, karacsonyi hangulatban megteritett asztal
mellett, gyertyafényben elfogyasztott vacsora tesz meghitté.

Valentin nap ¢és farsangi bal jelmezes felvonulassal zenei ajdndékmiisorral €s discoval.
Sziget-nap, az igazi helyi — kollégiumunkra jellemz6 — specialitds. Tavasszal
megrendezésre keriild rendezvény, melyet a kollégium f0ldrajzi helyzetére utalva
neveztliink el és sportversenyek, vetélked6k, bemutatok, konnyii- és komolyzenei
koncertek, vetélkeddk, szintek kozotti bogracs-gulyds fozéverseny é€s a
Didkdnkormanyzat altal kezdeményezet egyéb programok teszik szinessé. Ez egyben
nyilt nap is, hiszen a fellépdk, résztvevok nemcsak a kollégista didkok, hanem a helyben
lakd didk és iskolatarsak is, valamint a partneriskoldk is betekintést nyerhetnek
kollégiumunk életébe.

Kviz- és egyéb vetélkeddk, sportversenyek, varoslatogatasok, kulturalis és szorakoztatd
programok kollégiumi illetve csoportszintii szervezésben.

Diakkozgytilések.

A nevezetes évfordulokhoz kapcsolédd megemlékezések és tinnepélyek.
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6.7. AGYERMEK- ES IFJUSAGVEDELEMMEL OSSZEFUGGO TEVEKENYSEG

A kollégiumi prevencios tevékenység segit megakadalyozni a fiatalkori valsaghelyzetek
kialakuléséat, felismerni és enyhiteni a gyermek szocialis kortlményeinek romlésat, szerepet
vallalva korulmeényei javitasaban. A szocialis problémak, melyek igen érzeékenyen érintik a
gyerekkorosztaly egy részét, besziirddnek és tetten érhetdk az oktatdsi intézményekben is. A
csalddok nehéz, esetenként ellehetetleniilt helyzete munkanélkiliség, szegénység, krizisek,
tartos betegség okan, mind- mind hatast gyakorolnak a gyermekre és a tiinethordozok maguk a
tanulok lesznek. A kovetkezmények tanulasi, magatartasi probléméakban, elhanyagolasban,
devians viselkedésben nyilvanulnak meg. Mindezekkel a problémékkal a neveldk napi szinten
talalkoznak a tanév soran.

Az iskola — lévén a gyermekek hétkdznapi életének szintere — kiiléndsen fontos szereppel bir
a veszélyeztetettség felismerésében, a sziikséges segitségnyujtas kezdeményezésében. Az
ENSZ ,Egyezmény a gyermek jogairdl” cimi egyezményének 1991. oktober 7-i hazai
megerositése, majd az ennek alapjan alkotott 1997/XXXI. térvény a gyermekek jogairdl és a
gyamugyi igazgatasrol elfogadéasa az iskolakra, kollégiumokra — a személyes gondoskodas
keretébe tartoz6 - gyermekvédelmi feladatokat rott, melyeket intézmeényiinkben az
ifjasagvédelmi felelds igyekszik maximalisan ellatni.

A gyermek és ifjusagvédelmi felel6s koteles jelzéssel élni a gyermek veszélyeztetettsége esetén
a gyermekjoléti szolgalatnal, hatdsagi eljarast kezdeményezni a gyermek bantalmazasa, illetve
sulyos elhanyagolésa vagy egyéb maés, sulyos veszélyeztet6 ok fennalldsa, tovabba a gyermek
Onmaga altal el6idézett stlyos veszélyezteté magatartasa esetén.

A gyermek csaladban tortén6 nevelkedésének elésegitése, a veszélyeztetettség megelzése és
megszintetése érdekében a kollégium oktatoi egyiittmiikodnek a jelzérendszer tagjaival.

A tanulokrol valé gondoskodasban kulcsszerepe van a csoportvezeté oktatonak, hiszen a
kollégiumi tevékenyseg a legszorosabb kapcsolatot kivanja meg a nevel6 és didkjai kozott.
Az egyéni kapcsolatokon tal meg kell teremteni az olyan kézdsségi kornyezetet, amely a
gyermek sziiksegleteit messzemenden figyelembe veszi. Alapveté kivanalom, hogy a oktatok
minél tobb mindségi id6ét toltsenek neveltjeik kozott.

Az ifjusagvédelmi tevékenység soran alapvetd fontossagu, s emiatt kiemelt fgyelmet kovetel a

csoportvezetd neveldoktatok részeérdl:

< a probléma korai felismerése a csaladi, szocialis hattérismeret segitségével,

veszélyeztetd okok feltarésa,
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¥ raszorulok kisziirése érdekében egyiittmiikddés a tanulé iskolajaval,

¥ veszélyeztetettség okainak megismerése, Ugyminttanulasi probléméak (gyenge
képességli tanuldk tanulasi nehézségei),

csaladi problémak (elvalt sziilok, alkoholizmus, stb.),

szocialis problémak (anyagi- és lakhatasi kérilmeények),

kulturélis viszonyok (csalad alacsony iskolézottsaga),

¢t ¢ ¢ ¢

egészségligyi problémak,

< pszichés zavarok.

A problémak feltarasa utan fontos a személyre sz6l6 banadsmod kidolgozasa, a megoldasi
lehetéségek keresése, valamint a feladat elvégezhetéségenek merlegelésemiszerint a
nevel6tanar meg tudja-e oldani a problémakat. A mér kialakult krizishelyzet esetén a segit6 —
elharitd beavatkozast meg kell kezdeni: kapcsolatfelvétel az intézményi ifjusagvédelmi
feleléssel, vagy vele egyiittmikodve a gyermekjoléti szolgélattal, illetve egyéb segitd
szervezetekkel. A kollégium lehetéségei a probléméak okainak feltarasaban, beavatkozésban,
megelézésben tdgabbak, mint az iskolaban, ezért a kollégiumi gyermekvédelem fontos célja a
megelézés, prevencio.

« Generdlprevencid: a kollégiumi neveléssel atadott pozitiv mintakkal, értékekkel,
ismeretekkel. Helyes életvitelre, erkdlcsés gondolkodasra és viselkedésre szoktatjuk
tanuldinkat, igy a helytelen magatartasok, rossz életvitel, karos szenvedélyek prevenciojat is
szolgaljak.

» Speciélprevencié: személyre sz6l0 gondoskodas, beavatkozés, segité programokkal
javithatjuk, ill. meggéatolhatjuk helyzetik rosszabbodasat.

A kollégiumi prevencios tevekenyseég segit megakadalyozni a fiatalkori valsaghelyzetek
kialakulasat, a gyermek szocialis koérilményeinek tovabbi romlasat, illetve szerepet vallal

kortlményei javitasaban.

A csoportvezetd oktatok gyermek és ifjusagvedelmmel kapcsolatos konkrét feladatai:

¥ egyéni tor6dés keretében a tanulot és kornyezetének, csaladi hatterének megismerése,
folyamatos pabeszéd segitségével tvabbi figyelemmel kisérése;
¥ a veszélyeztetettség megel6zése és csokkentése érdekében a rendelkezésére allo

pedagdgiai eszkdzok segitsegevel prevencios tevékenység vegzeése;
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+ gyermekbantalmazas vélelme, a tanulé anyagi veszélyeztetettsége vagy egyéb,
pedagbgiai eszkozokkel meg nem sziintethetd veszélyeztetd tényezd megléte esetén a
kollégium vezetdjének és az intézményi ifjusdgvédelmi feleldsének tajékoztatasa;

+ a gyermekjoléti szolgalat felkérésére illetve a tanuld lakd- vagy tartézkodasi helye
szerinti  Onkormanyzati megkeresésre tajékoztatds nyuGjtasa  ésrészvétel az
esetmegbeszéléseken;

+ a kollégium egészségnevelési, ennek részeként a kabitészer-ellenes program
kidolgozasanak és vegrehajtasanak segitése, sziikség esetén tajékoztatas nyljtasa illetve
intézkedés megtételénekt kezdeményezése az intézményi ifjusdgvédelmi feleldsnél és a
kollégium vezetdjénél,

W tajékoztatast nyljtasa a tanuldk szamara a gyermekvédelemmel kapcsolatosan, a
gyermekvédelmi feladatot ellatd fontosabb intézmények, kilondsen a gyermekjoléti
szolgélat, nevelési tanacsado, drogambulancia, ifjusagi lelki-segély telefon, gyermekek
atmeneti otthona online elérhetéségének, cimének illetve telefonszamanak jol lathato

helyen val6 kozzététele.

A kollégiumban €16 tanulok személyiségfejlesztésében gyakorlatilag a kollégium minden
lakdja, dolgozoja szerepet jatszik, az oktatok, diakok, és a nem oktatd felnéttek is, hiszen a
kollégista naponta valamilyen kapcsolatba keril velik.

Célunk: biztonsagos, ,,gyermekbarat” kdrnyezet megteremtése és ehhez minden felnétt dolgozé
egylttmikodésére szlikség van. Ehhez kapcsolodoan meghatarozhatoak a kovetkez6 feladatok

is.

A kollégiumban nevelomunkat végzo oktatok tovabbi, ifjusagvédelemmel kapcsolatos feladatai:

+ A gyermek- és ifjusagvédelem korébe tartozik a deviancia-problémak, veszélyes
viselkedésformak elsdsorban az egészségre karos szerek, ugymint drog, serkentdk,
izomnovesztOk fogyasztasa, hasznalata, valamint a szektdkhoz és egyéb, befolyasolo
szervezetekhez, csoportosuldsokhoz valo csatlakozads veszélye — kezelése, melyek
kovetkezménye a tarsadalombol vald kiszakadas lehet. Ezért a kollégiumban dolgozé
oktatdknak kotelességiik megismerni az elfogadott kritériumok tanulmanyozasaval a
deviancia kiils6dleges jegyeit és az esetlegesen érintettek viselkedési szokasainak
jellemzoit.

¥ Folyamatos kommunkaciot kell folytatni minden ifjusdgvédelemhez kothetd probléma

¢észlelése esetén a jelzdrendszer tagjaival, mindenekel6tt a csoportneveld oktatdval.
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+ Kulonos figyelmet kell forditani a hét végén rendszeresen a kollégiumban maradé
tanulok, jellemzden a fovarostol nagy tavolsagra lakok, rossz csaladi kdrnyezetben €16

és a hatédron tali novendékek ellatasara, tamogatasara.

A kollégiumi gyermekvédelem akkor tekintheté igazan eredményesnek és szakszeriinek, ha
tagabb mezében tud gondolkodni és cselekedni. Ha nem csupan tiizolto, baj esetén védekezo
munkarol van szo, hanem a sulyos probléméak, bajok megelézésérél. A kollégiumnak nem
konkrét szocialis munkéat kell végeznie, hanem els6sorban beengedni oda a szocidlis
szakertelmet, szakembereket, és képesnek kell lennie a velik valé egyittmiikodésre.

Kollégiumunk  szaméra, tekintettel a tanuldi Osszetételre, az intézmény tarsadalmi

szerepvéllaldsanak bovitése ezen a terlleten killonds lehetéségeket nyuijt.

6.8. A kollégium kapcsolatrendszere

Az iskolékkal, a szlilokkel val6 kapcsolattartas és egyuttmiikddés formai:

A tanulok kollégiumi életének legfontosabb jellemzéje a kiszdmithatosag, a oktatook, nevelék
iranti bizalom, a nyugodt, Kiegyensulyozott Iégkor, a diaktarsakkal és a neveldoktatokkal
kialakitott j6 kapcsolat. Az eredményes munkénak feltétele a jo kozérzet, a szines, valtozatos
didkélet.

Minden gyerek életében a csalad az elsédleges szocializacios kozeg. Hagyomanyosan a
legkisebb kozdsségben, a csaladban elsajatitott norméak, mintak, viselkedési modok, szerepek,
kulturélis szokasok segitik a gyermeket az iskolai majd a tarsadalmi beilleszkedéshez. A
Kollégium egyfajta ,,kdztes allapotot” jelent, egyes funkcidkat atvesz a csaladtdl, fliggéen
attol, hogy ez a csaladi kozeg mennyire tudja betdlteni funkciojat. A kollégiumnak, a problémas
tanulok esetében kilondsen, az iskolaval egyuttmikodve a tarsadalmi normarendszer
kozvetitésén tul, olyan alapveté dolgokat is meg kell tanitania, ami hagyomanyos esetben sziil6i
feladat lenne. A nevelés, a tarsadalomba vald integralas feladata, sok didk esetében szinte teljes
egészében az iskola-kollegium kettésére harul, ezek a szinterek lépnek el6 az elsédleges
szocializacios kozeggé. Ezzel az iskola-kolléegium szerepe is sziikségszeriien mddosul, az
intézmenyek hagyomanyos tarsadalmi szerepének bévitése elkerilhetetlen, az eddiginél joval
Osszetettebb feladat harul a nevel6kre. El6térbe kerll a tarsadalomban és a vildgban vald
eligazodashoz sziikséges tudas megszerzése, az életat folytatdsahoz sziikséges kulénb6zé
dontési lehetéségek megismerése, személyiségfejlesztés, a szakmai orientécio, felelosségteljes

felnotte valas elosegitése, tudatos életvezetési stratégiak kialakitasa.
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Kollégiumunk csaladbarat kollégium, olyan komplex megko6zelitésii, mentalhigiénes elvekre
és modszerekre épiilé kdzosség - és személyiségfejleszté, egyuttmiikodést generdld program,
amely partnerként vonja be a sziil6ket, a didkokat és a oktatokat az oktatasi és az iskolan kivili
eseményekbe, feladatokba.

A kapcsolattartas hagyomanyos formai:

W sziil6i értekezlet, fogadoora
+ nyilt nap
+ csaladlatogatasok, kollégiumlatogatas

<+ rendezvények.

Ezen kivill alkalmazzuk a kapcsolattartds modern formait is, igymint a messenger tzenetek,
facebook csoport, Classroom csoportok, E-KRETA nyomon kovetése. A kollégiumi
nevel6tanar folyamatosan figyelemmel kiséri a tanuld tanulmanyi elémenetelét, igazolt és
igazolatlan hidnyzésait. Probléma esetén haladéktalanul felveszi a kapcsolatot az
osztalyfonokkel és a szaktanarral, sziilovel, szikség esetén a gyermek és ifjusagvédelmi

feleldssel.

A gyermeknevelés a sziild, az iskolai oktaté illetve tanar és a kollégiumi oktatd kozos feladata.
A nevelésben résztvevok kozotti kapcsolat akkor jo, ha kozottiik kolesonds a partnerseg,
megeértés, elfogadas és segitségnyujtas.

A kapcsolatok mindségének optimalizalasa érdekében fontos

W az allando parbeszéd, az iskolai oktato a kollégiumi neveld és a sziilé kozott,

¥ a parbeszédhez sziikséges megfeleld keretek kialakitdsa az érintett intézmények
részérol,

¥ a sziilékkel, gondvisel6kkel valo folyamatos kapcsolattartas, kilonds tekintettel a
hatranyos helyzetli gyermekek sziileivel vald tapintatos és egyiittmiikodé partneri

viszony kialakitasara.
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7. Képzési program

7.1. A szakképzé intézmény képzési programjanak altalanos céljai és feladatai

A szakképz0 intézményben a neveld és oktatd munka a képzési és kimeneti kdvetelményekre
(KKK) figyelemmel kidolgozott szakmai program alapjan folyik

A képzési program célja a szakmai cselekvOképesség kialakitasa, az elméleti €s gyakorlati tudas
hatékony elsajatitasanak biztositasa. Ennek keretében biztositani kell a KKK-ban
meghatarozott tananyag megismerését és feldolgozasat.

A megtanitanddé és elsajatitandé tananyagelemeket szakménként a vonatkoz6 KKK

dokumentumok tartalmazzak, és azok a szakmai program elvalaszthatatlan részét képezik.

A dualis képzohely koteles gondoskodni a dudlis oktatordl, tovabba a termeld-szolgaltatd
tevékenység elokészitéséhez sziikséges miiszaki, fizikai dolgozorol. Munkahelyi koriilmények
kozott szakiranyl oktatas akkor folytathatd, ha a munkahely felszereltsége, a munkahelyen
folytatott szakmai tevékenység tartalma és jellege, valamint az oktatdsi id6tartamat kitoltd

munka megfelel a kdvetelményeknek.

A szakmai oktatas (dgazati alapoktatas és szakiranyu oktatas egyiittes) foglalkozasainak szama

(egybefiiggd szakmai gyakorlat nélkiil):

+ Tanul6i jogviszonyban: 5 éves technikumi oktatasban legalabb 2100 éra megtartott
foglalkozas (kozismereti tartalom nélkiil), 2 éves kizarolag szakmai vizsgara torténd
felkészitésben legaldbb 2100 6ra megtartott foglalkozas.

¥ Felndttképzési jogviszonyban: az el6z8 pont alapjan az adott iskola szakmai
programjdban  felndttképzési  jogviszonyban folyd oktatdsra meghatdrozott
foglalkozasszam, amelynek 1/4-e¢ zart rendszeri elektronikus tavoktatasként is

megszervezheto.

7.2. Az 4gazati alapoktatas lUtemezése

Tanuldi jogviszonyban az agazati alapoktatas a technikum kilencedik és tizedik évfolyaman,
valamint a szakképz0 iskola kilencedik évfolyaman zajlik. Feln6ttképzési jogviszonyban az

agazati alapoktatast a szakmai programban kilén mellékletben keriilt meghatarozasra.
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7.3. Szakmai vizsgékra valo felkészités

A szakképzd intézmény a szakiranyu oktatasban szakképzési munkaszerzodéssel részt vevod
tanuld kérésére a szakmai vizsga elétt — a szakmai vizsgara vald felkészileés céljabol — egy
alkalommal legaldbb 6t munkanap egybefiiggd felkészitést szervez.

Ez a felkeészités segit a didkoknak a hibak korrigalasaban, a hianyossagok potlasaban és a

vizsgarutin megszerzésében.

7.4. Digitalis bizonyitvany

Digitalis bizonyitvany A szakképzésr6l szold torvény modositisai alapjan a szakképzd
intézmény a 2025/2026. tanévtdl felmend rendszerben koteles a digitalis bizonyitvanyokat
kiallitani. A digitalis bizonyitvany a tanulmanyi rendszer altal kiallitott, tarolt és nyilvantartott
elektronikus formaju, kozhiteles okirat, amelyet kiallitasakor az intézmény elektronikus

alairasaval és mindsitett szolgaltato altal kiadott idobélyegzdvel kell ellatni.

7.5. Szakmai vizsgak

Szakmai vizsgat februar—marcius, majus—janius és oktéber—november honapban lehet tartani
(vizsgaidészak). A részszakma megszerzésére iranyuld szakmai vizsgat az akkreditalt

szakképzési vizsgakozpont altal meghatarozott iddpontban lehet tenni.

Az interaktiv vizsgatevékenység orszdgos kozponti vizsganapjait a szakképzésért felel6s
miniszter a szakképzési tdjékoztatasi és informacids kozpont keretében miikddtetett honlapon
kdzzétett kozleményében — a Kormany adott agazatért felel6s tagjanak egyetértésével —
hatarozza meg a szakmai vizsga tanévét megel6z6 tanév majusanak utols6 munkanapjaig. A

projektfeladat vizsgaidépontjat az akkreditalt szakképzési vizsgakdzpont hatdrozza meg.

A projektfeladat az akkreditalt szakképzési vizsgakozpont altal — a képzesi es kimeneti
kovetelményekre tekintettel — a vizsgazé gyakorlati felkeszultségének atfogobb felmeérése
céljabol meghatarozott vizsgatevékenység, amelyet a szakmai vizsgara vagy a szakmai vizsgan
kell elkésziteni és szoban az adott szakma folytatdsdhoz sziikséges ismeretek ellendrzésére is
kiterjedéen megvédeni. Projektfeladatként — a képzési és kimeneti kovetelméenyeknek
megfeleléen — gyakorlati vizsgamunka, vizsgaremek, vizsgamii vagy egyéb vizsgaprodukcio

megvaldsitasa vagy zarddolgozat vagy portfolié elkészitése hatarozhaté meg.
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A szakmai vizsgan elérhetd pontszamok szazalékos teljesitésének érdemjegyben torténd

kifejezése a kovetkezd:

+ hetvenkilenc szazalék folott jeles (5),
hatvan és hetvenkilenc szazalék kozott jo (4),
Otven és otvenkilenc szazalék kozott kozepes (3),

negyven és negyvenkilenc szézalék kozott elégseges (2),

¢t ¢ ¢ ¢

negyven szazalék alatt elégtelen (1).

A szakképz6 intézmény az Nkt. szerinti szakért6i bizottsag szakértdi véleményére tekintettel a
sajatos nevelési igényl vagy fogyatékossaggal €16 személy részére a szakmai vizsga

vizsgatevékenysegeinek:

 irdsbeli vizsgatevékenység helyett szobeli vizsgatevékenység formajaban torténd
teljesitéseét,

W az interaktiv vizsgatevékenység szobeli vizsgatevékenységgel valé felvaltasa esetén a
vizsgatevékenység feladatait az akkreditalt szakképzési vizsgakdzpont hatarozza meg a
képzési és kimeneti kovetelményekben az interaktiv vizsgatevékenységre vonatkozdan,
a 12. § h) és k) pontja alapjan meghatarozott kereteken bell,

# az adott vizsgatevékenység az arra meghatarozott id6nél hosszabb id6 alatt torténd
teljesitését azzal, hogy a projektfeladat esetén a hosszabbitas nem haladhatja meg a
projektfeladatra eldirt id6tartam harminc szazalékat, kivéve, ha a képzési és kimeneti
kdvetelmények maskent rendelkeznek, engedélyezheti. Az igazgatd az NKkt. szerinti

szakértoi bizottsag szakértdi véleményétdl nem térhet el.

A tanuld, illetve a képzésben részt vevo személy az altala tanult szakma szakmai vizsgajara a
jelentkezési lapot az akkreditalt szakképzési vizsgakozponthoz nydjtja be az akkreditalt
szakképzési vizsgakozpont altal meghatarozott formaban. A jelentkezési laphoz csatolni kell a
szakmai vizsgaval kapcsolatos kérelmeket és az ilyen kérelem alapjaul szolgéald okiratok
masolatat. A szakmai vizsga magyarul vagy részben vagy egészben idegen nyelven is
megszervezhet6. Az akkreditalt szakképzési vizsgakOzpont biztositja, hogy az altala
megszervezett valamennyi szakmai vizsga tekintetében legyen lehetdéség magyar nyelven
szakmai vizsgat tenni. A nem magyar nyelven letett szakmai vizsga az allamilag elismert
nyelvvizsgaval nem egyenértékii, azt nem helyettesiti. Az érettségi végzettséggel nem

rendelkezd tanuld a befejezett technikumi szakmai oktatast kovetden szakmai vizsgat tehet,
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azonban sikeres vizsga esetén szamara az oklevél csak az érettségi bizonyitvany bemutatasat

kovetden allithato ki.

A vizsgazdnak az érettségi bizonyitvany megszerzéséhez a kotelezd vizsgatargyakbol és még
legaldbb egy valasztott vizsgatargybol legalabb elégséges osztalyzatot kell elérnie. A
vizsgazonak javito érettségi vizsgat kell tennie abbol a kotelezd vizsgatargybol, amelybdl nem
szerzett legalabb elégseges (2) osztalyzatot. Technikumban tanuldi jogviszonyban az érettségi
bizonyitvany kiallithato akkor is, ha a vizsgazo sikeresen teljesitette a kotelezO vizsgatargyak
érettsegi vizsgait, és emellett a technikum szakmai programjaban szamara eldirt szakmai
vizsgat sikeresen letette. A kozépiskola elvégzése utan, tanuldi jogviszonyon kivil befejezett
érettségi vizsgak esetében az érettségi bizonyitvany kiallithatd akkor is, ha a vizsgazo sikeresen
teljesitette a kotelezd vizsgatargyak érettségi vizsgdit, és az iskolai rendszerli nevelésben-
oktatasban szerzett, allamilag elismert szakképesitessel vagy szakmaval rendelkezik.

Ha a vizsgazd idegen nyelvbdl az emelt szintli érettségi vizsgat a jogszabalyban
megfogalmazott jogaval élve tette le, és megfelel a tovabbi feltételeknek (kilondsen a szobeli
vizsga részeinek, valamint €16 idegen nyelvbdl a hallott szoveg értése vizsgarész teljesitésének),
érettségi bizonyitvanya, tantsitvanya a megfelel6 fokozat szobeli tipust, allamilag elismert

nyelvvizsga-bizonyitvannyal egyenértékii okiratnak mindsiil.

7.6. Elveszett, megsemmisult érettségi bizonyitvanyrdl, tanusitvanyrol kiallithatd

masodlat

Az elveszett, megsemmisilt érettségi bizonyitvanyrdl, tanusitvanyrél masodlatot lehet
kiallitani, a torzslap alapjan. A masodlatban mindazokat az adatokat fel kell tlintetni, amelyek
az érettségi bizonyitvanyban szerepeltek. A méasodlatot a kiallitasra jogosult intézmény vezetdje
irja ala, és latja el az intézmény korbélyegzdjének lenyomataval. Ha torzslap hianyaban
masodlat nem allithat6 ki, a vizsgabizottsagot miikodteté intézmény — keérelemre — igazolast
allit ki arrél, hogy az erettségi vizsgat sikeresen letették, és az érettsegi bizonyitvanyt
kiallitottak.

A szakmai vizsga vizsgatevekenységei aldl — a jogszabalyban vagy a képzesi és kimeneti
kovetelményekben meghatarozott kivétellel — felmentés nem adhatdé. A szakmai vizsgan
lebonyolitasra keriil6 vizsgatevékenységek helyszinérél és idépontjardl és a szakmai vizsgaval

kapcsolatos tovabbi tudnivalokrdl az akkreditalt szakképzési vizsgakdzpont — a szakmai vizsga
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megkezdése elott legalabb hét nappal — tajékoztatja a vizsgafeliigyeldt, a vizsgabizottsag tagjait,
a vizsgdzOkat és a szakmai vizsga lebonyolitdsdban kOzremiikodé személyeket. A
vizsgabizottsdg tagjai részt vesznek a vizsgaztatisban, ellendrzik a projektfeladat
megvaldsitasanak lépéseit, rogzitik azok eredményeit, elvégzik az értékelést, és az értékelési
folyamat eredményét bemutatd és a javasolt érdemjegyet tartalmazo dokumentéciot a
vizsgafeliigyelé altali ellenjegyzést kovetden tovabbitjak az akkreditalt szakképzési
vizsgakOzpont vezetdjének. Ha a feliigyeld az interaktiv vizsgatevékenység kozben
szabalytalansagot észlel, jelzi azt a vizsgafeliigyelonek, aki felfliiggeszti a vizsgazé
vizsgatevékenysegét, irasban rogziti ennek tényét, tovabba a felfliggesztés pontos idejét, a
szabalytalansag jellegét, és alairja azt, majd ezt kovetéen engedélyezi a vizsgazonak a
vizsgatevékenység folytatasat. A vizsgafeliigyel6 az interaktiv vizsgatevékenység befejezését
kovetden haladéktalanul jelzi a szabalytalansagot az akkreditalt szakképzési vizsgakdzpontnak,
aki Kkivizsgalja és dont a vizsgazo esetén a szakmai vizsga tovabbi folytathatosagardl. A
szabéalytalansaggal kapcsolatban kiilon jegyzékonyvet kell felvenni. A vizsgazo az akkreditalt
szakképzesi vizsgakozpont dontése, intézkedése vagy intézkedésének elmulasztasa ellen
jogszabalysértésre hivatkozva — a k6zlést6l, ennek hianyaban a tudomasra jutastol szamitott 6t
napon belil — torvényességi kérelmet nyutjthat be. A hataridé jogvesztd, igazolasnak helye
nincs. Sikertelen a szakmai vizsga, ha barmelyik vizsgatevékenység eredménye elégtelen. Ha a
képzési és kimeneti kdvetelmények masként nem rendelkeznek, sikertelen szakmai vizsga

esetén csak az elégtelenre értékelt vizsgatevékenységet kell megismételni.

7.7. Osztondijak és juttatasok:

Az 0sztondij havonkeénti 6sszege a technikumban folyd &gazati alapoktatasban az 0sztondij
alapjanak nyolc szazaléka, a szakképzé iskolaban folyd agazati alapoktatasban az 0sztondij
alapjanak tizenhat szazaléka.

A szakképzd intézményben folyo szakiranyu oktatasban az 6sztondij alapjanak nyolc szazaléka,
ha a megel6z6 tanév év végi mindsitésében kapott osztalyzatok atlaga 2,00-2,99 kozott van,
huszondt szazaléka, ha az atlag 3,00-3,99 kozdétt van, negyvenharom szazaléka, ha az atlag
4,00-4,49 kozott van, és hetven szazaléka, ha az atlag 4,50 folott van.

Az el6készit évfolyamon jard 6sztondij havonkénti 0sszege az Szkt. 19. § (4) bekezdés a)

pontja és b) pont ba) alpontja szerinti el6készit6 évfolyam esetében az 6sztondij alapjanak nyolc
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szazaléka, b) az Szkt. 19. § (4) bekezdés b) pont bb) alpontja szerinti elokészité évfolyam
esetében az 0sztondij alapjanak tizenhat szazaléka.

Az egyszeri palyakezdési juttatis Osszege a szakmai vizsga eredményétdl fiiggben valtozik:
2,00-2,99 kozott szazharmincharom szazalék, 3,00-3,99 kozott szaznyolcvannégy szazalék,
4,00—4,49 kozott kettdszaznegyvenharom szazalék, 4,49 {6l6tt pedig haromszazkettd szazalék.
A tdmogatasra palyazo tanulok a technikum kilencedik és tizedik évfolyaman az alap
tdmogatason felil tovdbbi nyolc szdzalék tdmogatasra jogosultak, ha Apéczai
0sztondijprogramban részestilnek.

Az 6sztondijra és tamogatasra valo jogosultsagot a targyhdnap tizenttodik napjan a tanulmanyi

rendszer alapjan kell megéllapitani és azt minden hénap huszonnyolcadik napjaig kell atutalni.”
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ZARADEK

A szakmai program hatélyba lépése, felllvizsgalata

Intézményiink oktatdi testiilete a dokumentumot a vonatkozd jogszabalyi eléirasok alapjan
elfogadta. A mddositasok bevezetése 2025. szeptember 1. napjatol torténik.

A Szakmai Program feliilvizsgalatara jogszabalyi el6iras alapjan, jogszabalyvaltozés esetén,
vagy ha moédositasat kezdeményezi az intézmény oktatoi testillete, a diakénkorméanyzat és a
képzési tanacs, sor kerll. A kezdemeényezést és a javasolt mddositast az igazgatdhoz kell
beterjeszteni. A Szakmai Program modositasi eljarasa megegyezik megalkotasanak

szabalyaival.

A szakmai program nyilvanossagra hozatala
A dokumentumot a fenntartd székhelyén, az iskola konyvtdraban, az intézményvezetdi
irodaban lehet elolvasni, valamint megtekinthetd az iskola honlapjan és a Szakképzés

Informéciés Rendszerének elektronikus feltiletén.

Az intézményben miikodé egyezteté forumok nyilatkozatai

Alairasommal tanusitom, hogy a diakonkormanyzat veleményezési jogat jelen szakmai
program feliilvizsgalata sordan, a jogszabalyban eldirtaknak megfeleléen gyakorolta,
megismerte az intézmény szakmai programjanak/modositasanak tervezetét, és az abban

foglaltakkal egyetért.

Budapest, 2025. augusztus 31.

diakonkormanyzat képviseldje
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Alairasommal tanusitom, hogy a sziil6i kozosség véleményezési jogat jelen szakmai program
feliilvizsgalata soran, a jogszabalyban eldirtaknak megfelelden gyakorolta, megismerte az
intezmény szakmai programjanak/madositasanak tervezetét, és az abban foglaltakkal egyetért.

Budapest, 2025. augusztus 31.

szll6i szervezet (k6zosség)

képviseldje

A szakmai program elfogadasarol sz6l6 zaradék
A 2019. évi LXXX. torvény 51. § (2) bekezdés 1. pontjanak megfeleléen a szakmai

programot/modositasat az intézmény oktatoi testlilete 2022.08.31-én tartott értekezletén
elfogadta.

Budapest, 2025. augusztus 31.

Herczeg Méaria

igazgato

hitelesitd oktatoi testiileti tag hitelesit6 oktatoi testiileti tag

P.H.
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Kancellari egyetérté nyilatkozat

Jelen szakmai program jovahagyéasaval a 12/2020. (11. 7.) Korm. rendelet 81. § (1) bekezdés 5.
pontja szerint egyetértek.

Budapest, 2025. augusztus 31.

Borsody Kinga

kancellar

Féigazgatoi jovahagyo nyilatkozat

Jelen szakmai programot a 12/2020. (II. 7.) Korm. rendelet 81. § (1) bekezdés 5. pontja szerint
jovahagyom.

Budapest, 2025. augusztus 31.

Elek Csaba

féigazgatod



